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‘mint véllalkozé {a tovébbiakban: ,Vallalkezé”) kozott, |

Megrendeld és Villalkozé a tovabbiakban egylittesen: ,Felek”, kiilsn-kilon ,Fél”} kdzétt, alulirott.
gy _

1.1,

1.2,

1.3

2.1

helyen és id6hen az aldbbi feltételekkel)

i. ELOZMENYEK

Felek' régzitik, hogy Megrendels; mint ajdniatkérd beszerzési eljdrist folytatott le
»Utastdjékoztato eszkdzok cseréje &s javitdsa {megaliéhelyi oszlop {totem), infobox)” targyban _
(a tovabbiakban: ,,BeszerzeSltearas }, amely eljaras nyertese Véllalkozd lett.

A jelen Véllalkozasi Keretszerz6dés az 1. szdmu mellékletet képezd MUszaki. leirds (a
tovabbiakban: Miiszaki leirés”), valamint a 2. szam0 mellékletét kepezo Vallalkoz6 aja nlata (a
tovabblakban SVillallkozé a]énlata )aiapjan jon létre.

Felelk—a Polgarl Torvénykonyvrdl sz616 2013. éviV. torveny (a tovébblakban ,,Ptk ") 6:87.8 (1)
(2} bekezdéseivel dsszhangban — kifejezetten régzitik, hogy jelen jogviszonnyal kapcsolatban a

~ Keretszerz8dés — ideértve a Keretszerzddés alapjan leadott egyedi megrendeléseket is — Felek

kozdtti megallapodas valamennyi feltételét tartalmazza, a Keretszerz8déshe nem foglait kordhbi
megé”apodasok hatélyukat vesztik. Felek kordbbi jognyilatkozatai a KeretszerzGdds
értelmezésénél flgyelembe vehetdk, -

2. AKERETSZERZODES TARGYA

A Keretszerzodes t4 rgya a Megrendelo szolgaltatasi teruleten taldlhaté megalléhelyi oszlopok

- (totemek), ,Infobox”-ok szakszer{i javitisa wvagy javithatatlansiga esetén cseréje (a

tovabbiakban: ,Feladat”). Vallalkozé kbtelezettsége a Feladat elldtdsa az 1. sz. mellékletben,

valamint a2 Keretszerz§désben és az az alapjan Ieadott eseti megrendelesben {tovdbbiakban:
: ,,Megrendeles”) meghatirozott fe!téte!ek szerint.



2.2,

3.1

3.2.

3.3

4.1.

4.2.

13,

4.4.

Felek rogzitik, hogy Megrendel§ a Feladat teljesitése sordn Vallalkoz6tdl az aldbbiakat vérja el:

- Megrendeld dltal, a Megrendelés kiadasa alapjdn az eszkdzok javitasa vagy javithatatlansdga
esetén cseréje a Megrendelésben megadott hatdridSn belll;

- - Vallalkozé & Megrendelés leadasatol szdmitott tiz (10) munkanapon bel{il wsszajelez az

eszkdz javithatosagarol és a javitas vagy csere varhato idejérél; -
- aMegrendelésben, Megrendeld altal negadott hatérid6 nem lehet hosszabb a Megrendelés
leaddsatdl szamitott legkéséhbb hatvan (60) naptari napnal; :
- Véllalkozd a.javitott vagy cserélt termékekre egy (1) év jotalidst véllal, mely a nem
rendeltetésszerii hasznélatbof eredd kdrokra nem terjed-ki.

" 3. AKERETSZERZODES IDOGTARTAMA

A Keretszerz8dés a mindkét fél altali aldirds napjan 1ép hatdlyba €s 2026.10.31. napjdig tarto6
hatarozott id6tartamra jon [étre. Amennyiben a Keretszerzddés 4.1. pontjaban rogzitett
keretésszeg {a tovébbiakban: Keretdsszeg”) ezt megelSzen kimerdl, Ggy a kimerilés
id6pontjaban a Keretszerz8dés megsz(inik. Felek megallapodnak, hogy amennyiben a
Keretszerzdés hatélydnak lejartakor a Keretdsszeg nem meriil ki, (igy Megrendel§ jogosult
frasban, egyoldald nyllatkozattai jelen Keretszerzﬁdés hatélyat legfeljebb 2026.12.31. napjaig
meghosszabhitani.

Megrendels kiteles a Keretdsszeg kimerilésérsl Vallalkozdt megfeleld idében tajékoztatni.

Megrendelé a Megrendelesek tekintetében eldteljesitést e!fogad Felek megéllapodnak abban
hogy az eldteliesitds feltétele; hogy Véllalkazd elézetesen egyeztesse a teljesités részleteit
Megrendeldvel, aki azt |rasban jovahagyja.

‘4. AKERETOSSZEG

A Keretszerz§dés Keretosszege netto 28. 000 000,-Ft+ afa, azaz netté huszonnyolcml'lho farint
plusz altaldnos forgalml adé {tovdbbiakban: ,,I{eretosszeg”)

Fe.lek megéllapodnak abban, hogy Megrendelé a Miszaki lefrdsban elére nem definialt, de a
javitdssal Osszefuggd feladatokra Vallalkozotol egyedi drajanlatot kérhet (a tovabbiakban:
~Egyedi arajdnlat”}). Felek rogzitik, hogy az Egyedi 4rajanlatban leirt feladatok elvégzésére
Megrendeld elektronikus Ieve’lben térténd jovahagydsa utan kerl‘]lhet Sor.

Felek régzitik, hogy az Egyedi drajdnlatnak tartalmazma kell minden, a feladat elvégzesehez
szlikséges koltséget, és a kiszalasi dijat. :

Valialkozé tudomdsul veszi, hogy Megrendeldnek a Keretszerzgdés alapjan elére vallalt
megrendelési kistelezettsége nincs. A Villalkozd tudomasyl veszi azt is, hogy amennyiben a
Keretszerz8dés idébeli hatalydnak lejdrtakor a megréndelt Feladat ellenértéke nem éri el a
Kerettsszeget, Ugy a Keretszerz8dés nem maradéktalan teljeslilésébdl eredd bevételkiesés a
Vallaikozd kockédzatédt képezi. A Véllalkozé kijelenti, hogy a Keretszerz8dés megkdtését megeldzs
beszerzési eljdrds sordn a jelen pontban meghatdrozott Vallalkozdi kockazat ismeretében
nyljtotta be ajanlatat, és hatdrozta meg annak tartalmdt. A Véllalkoz6 kijelenti azt is, hogy — a

~ Keretszerz6désszegés eseiét kivéve —nem &1 a Megrendeldvel szemben semmilyen kdrtéritési

vagy egyéb fgénnyel a Keretszerz6dés nem maradéktalan teljesiilésébdl eredd bevételkiesése
miatt, illetve az esetleges ilyen igényérSl a Keretszerzddés aldirdsdval egyidejlleg,
visszavonhatatlanul lemond. o

-



5.1.

5.2.

5.3,

5.4,

5.5.

5.6,

S. FIZETESI FELTETELEK

Felek megéllapodnak abban, hogy Vdllalkozd a feladatok Megrendeléseken alapuld,
szerzédésszer(i, Megrendel$ altal igazolt teljesitése esetén jogosult a Véllalkozéi dijra (a
tovébbiakban ,Vallalkozoi dij”).

Vallalkozé a Keretszerz8déshen és a Megrendelésekben fogialt Feladatok Megrendeld dltal
frasban igazolt teljesitése (Keretszerz6dés 6.9. pontja szerinti Teljesitésigazolas) esetén
Megrendelésenként egy (1) szamla kidllitdsdra jogosuit. Véllalkozd koteles a hatdlyos
jogszabalyckban, valamint a Keretszerz6désben foglaltaknak megfelelden kidllitott szamlat 1
(egy) eredeti péidanyban a teljesitést kdvets nyolc (8) napon bellll a Megrendel§ részére
eljuttatni. A szamlat Véllalkozé kizérolag postai iton vagy elektronikus szdmlaként nytjthatja be,
postai (iton a 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21. cimre, elektronikus szamla esetében
az 1cimre. A szamldhoz a Megrendeld altal az adott hénapban kidllitott és aldirt
Teljesitésigazoids{oka)t mellékelni kell. A szdmldn fel kell tintetni a Keretszerz@deést
egyértelmlen beazonositd adatokat, killondsen: Keretszerz8dés Megrendel6 altal rdgzitett.
nyilvantartasi szdm, a Keretszerz§déses feladatok tételes megjelenitése, valamint Megrendeld
Afa csoportazonosité (CSASZ) szama. Amennyiben az értékesltett eszkdzdk a kiterjesztett gyartoi
felelfsségi rendszer miikddésének részletes szabalyairol széléd 80/2023. Korm. rendelet
értelmében kdrforgdsos terméknek mindsiiinek, ugy Vallalkoz6 a szamlan koteles feltiintetni,
hogy A kiterjesztett gydrtdi felelésségi dij megfizetése a véllalkozot terheii.,” Amennyiben a
szamia nem felel meg a jelen ponthan leirtaknak, Megrendel6 a 5.6. pont alapjan jarel,

Megrendeld a Keretszerz6dés 5.2. pontja szerint benyujtatt szdmla ellenében a Véilalkozoi dijat
a Ptk. 6:130. & (1}-{3) bekezdésben meshatarozottak szerint fizeti mee a Vallatkozd részére a
Vallalkozd szamd
bankszdmlajara torténd banki dtutaldssal a szamla igazolt kézhezvételétdl szamitott harming
{30) napon belil. Véllalkozd a bankszamlaszamaban bekdvetkezett valtozésro} kiiteles &
Megrendelét haladéktalanul értesiteni.

Vallalkozd a teljesités sordn eldleget nem kérhet, a Megrendeld pedig eléieget nem adhat. A
Vallalkozdi- dij kifizetése akkor tekintendd teljesitettnek, amikor az a Vallalkozd szamlajan
jovairasra keriilt.

Véllalkozd tudomasul veszi, hogy Megrendeld jogosult a Véllatkozdi dij Gsszegébe az esetlegesen
felmeriil§ késedeimi, és hibas teijesitési kdthér dsszegét a Ptk. 6:49, §-dban foglaltak szerint
beszamitani. Felek megallapodnak abban, hogy az esetlegesen felmeriil§ meghidsuldsi kétbér .
megfizeiése az erre tériénd irasbeli felszdlitas keézhezvételét kivetd nyalc {8) munkanapon beliil
esedékes. Amennyiben a vonatkozé szamla Gsszegében rogzitett Véllalkozdi dij nem éri el a
kithér Gsszegét, gy Megrendel8 jogasult a kéthér fennmaradd dsszegét a soron kévetkezd,
Megrendelésen alapuld szamla Gsszegébe beszémitani mindaddig, amig a kitbér dsszege
kiegyenlitésre nem keriil. A Megrendel6vel szemben a Keretszerz8déshdl eredé kdvetelését
harmadik félre Vallalkozd csak a Megrendeld elGzetes irdsbeli értesitése esetén jogosult
atruhazni {(a tovdbbiakban: ,Engedményezés”). :

Ha a Megrendeld részérdl kifogés' merill fel a benyijtott szamidval kapcsotatosan, Ggy a
Megrendels kbteles a kifogasolt szdmlat a hiba megjeldiésével haladéktalanul visszajuttatni a
vélialkozohoz, és egylttal felhivni Vallalkozot legfeljebb négy (4) napos hataridSvel a hibak
kijavitasara vagy a hidnyok potiasara. A fizetési hataridg kezdd napja az a nap, amelyen a szamla
és valamennyi- melléklete a Megrendeld részére teljeskorﬂ'en, hidnytalanul és hibamentesen
ataddsra kerllt. :



5.7.

5.8,

6.1.

6.2.

A fizetési hataridé kezdS napja az a nap, amelyen a szdmla és valamennyi mellékiete, a
Megrendel§ részére teljeskdriien, hiénytalanul és hibamentesen atadasra keriilt.

A fizetésl hatdrid6 elmulasztisa esetén a Véllalkozd a Ptk. 6:155 § (1)- (2) bekezdése szerinti
késedelmi kamatra jogosult.

6. A KERETSZERZGDES TELJESITESE

A teljesités helye: a M(szaki leirdshan és a Megrendelésben meghatdrozott, Megrendels
érdekeliségi lkérébe tartozod helyszinek.

Felek megailapodnak abban, hogy Vallalkozo teljesitése akkor tekinthetd szerz8désszertinek, ha
Villalkozé6 a Megrendelésben meghatarozott Feladat vonatkozasdban a Megrendelésben
rogzitett mennyiségben és minéségben a Megrendelésben meghatarozott teljeS|te5| heiyen és
teljesitési hataridén belll teljesiti.

s

eljdrasokért felels szervezeti egysége a Keretszerz6dés 3. szdmu ~mellékletét képezd
megrendelés-mintaval (a tovabbiakban: ,Megrendelés minta”) rendeli megoly médon, hogy a
Megrendelést irdsban vagy elektronikusan — Megrendeld vonatkozé szabdlyzata szerint
cégjegyzési joggal rendelkezd, kitelezettségvallaldsra jogosult képviseldk aldirasdval elldtva —
megkiildi Véllalkozé jelen Keretszerz6désben megjelolt kapcsolattartdja részére, Viéllalkozd
koteles a Megrendelést annak kézhezvételét kovets ketté (2) munkanapon beliil irasban,

- elektronikusan Megrendeld kapcsolattartéjdnak vagy a beszerzési eljarasokért felel§s szervezeti

6.4.

6.5,

-6.6.

6.7.

egységének visszaigazolni. Amennyiben Villalkozéd a visszaigazoldsi kotelezettségének
hatarid6ben nem tesz eleget, igy Megrendel§ késedelmes teljesités miatt ktbér felszam|tasara
lesz jogosult a Keretszerzddesben meghatérozottak szerint.

A Vallalkozé vallalja, hogy a Megrendelést kdvetd legkésSbb tiz (10) munkanapon beliil
megkezdi-a Megrendelés targyat képezd Feladatot, amennyiben az nem igényel a helyszintél

2 g

eltérd helyen térténd munkavégzést, ezaltal tobbszori kiszéllast a helyszinre.

A Vidllalkozd kételezettséget vallal arra, hogy a Megrendetés(ek)ben feltiintetett — eldzetesen
egyéztetett — teljesitési hatariddn bellil elvégzi a Megrendelés trgydt képezd Feladatot,
valamint beszerzi és leszallitja a szlikséges csere alkatrészeket, tartozékokat a Megrendelésben
meghatdrozottak szerint.

A Véllalkoz6 a munka elvégzésérsl ketté (2) példdnyban munkalapot (tovébbiakban:
»Munkalap”) allit ki, amely az aldbbi adatokat kell, hogy tartalmazza:

- munkavégzés helye;

- munka kezdésének és befejezésének idGpontja (datum, éra, perc)

- amunkavégzés targyanak pontos beazonositasa;

- elvégzett munkalatok leirdsa;

- aVillalkozo képvisel§jének neve és-aldirdsa;

- Megrendeld képviseldjének neve, alairasa.

A Villalkozo Iegkééc’ibb a Feladat elvégzését kdvetd§ munkanapon a- Megrendeld
kapcsolattartdjanak e-mailben jelzi a teljesitést és annak részleteit, valamint elkiildi a
kapcsoldodad Munkalapot. '

Felek megallapodnak abban, hogy Vallalkozd legaldbb ketté (2) példéhyban munkalapot allit ki
a teljesitéskor, melyet a Megrendel6 arra feljogositott képviselGjének is alairassal kell ellatnia és



6.8,

amelyet a téljesitést kévets munkanapon megkild Megrendeld _kapcﬁofattar.'téja részére e-
mailben. Felek megéllapodnak abban is, hogy a munkalap nem azonos a Te'ljesitésigaz_oléssal.

Amennyiben a Keretszerz8déssel, valamint a Megrendelés teljesitésével vagy a Munkalappal
kapcsolatban Megrendeld- kifogast terjeszt eld, gy Véllalkozé a Megrendeld altal megielslt
hianyossagokat; hibdkat haladéktalanul, de legfeijebb a Megrendeld dltal elfogadott, mlszakilag
sziikséges, és a Felek altal felvett atadds-dtvételi jegyz6konyvben (a tovabbiakban:
JJegyz8kinyv”) rogzitett ~ ésszer(l — pothatdridBn belll kételes kijavitani, Kkicserélni,
Amennyiben Vallalkozé a hianyosségokat, és/vagy hibdkat a Felek altal meghatdrozott
péthataridén belill nem potolja, vagy javitja, Ugy Megrendeld a Keretszerzodes szerinti

" késedelmi kotber felszamitaséra Jogosult

6.9.

" 6.10.

7.2,

7.3

74.

Amennyiben a teljesités szerzodésszerﬂ ugy Megrendel{i arra feljogositott képviselGje a
munkalap alapjan a teljesitéstdl szamitott 5tddik (5.) napig Tel;esitemgazoiast (a tovabbiakban:

aTeljesitésigazolas”) allit ki,

'_ Felek tudomadsul veszik, hogy a Kevetszerz&dés teljes id6tartama alatt koteles a Ptk 6:126. §-

aban foglalt akaddlykézlési kotelezettségének eleget tennl.
7. SZERzﬁiDESSZEGEsERT VALO FELELOSSEG, JOTALLAS

Amennyiben Véllalkozé a Keretszerzédéssel és/vagy a Megrendeléssel kapcsolatban bdrmely
kotelezettségét hatdridében nem teljestti, feladatainak teljesitésével olyan okbdl, amelyért felelds,
késedelembe esik, gy Megrendeld késedelmi kdtbérre jogosult azzal, hogy Megrendeid a kitbért
meghaladé kardt is érvényesitheti. Véllalkozd a késedelembe esés idépontjatcl minden
megkezdett késedelmes nap utdn a késedelemmel érintett Megrendelésre esé nettd Véllalkozdi

dij 1%-dnak megfelel§ mértéki késedelmi kdthért kdteles megfizetni Megrendeld részére, A

késedelmi kétbér mértéke nem haladhatja meg a késedelemmel érintett Megrendelésre esé nettd
Vallalkozéi dij 20%-4t. A késedelmi kdtbér maxim umdnak elérése esetén Megrendel jogosult —
mindennem kartalanitasi kitelezettség nélkill — valasztasa szerint a Megrendeléstdl egyoldald
irdsheli nyilatkozataval elalini, vagy azt azonnali hatdllval felmondani és.egyittal a Keretszerzddés
7.3. pontja szerinti meghiusuldsi kbthért kovetelni. Megrendel§ elélldsi, €s azonnali hatély(
felmondasi jogdt Vallalkozdhoz intézett irdsbeli nyflatkozattal gyakorolhatja, Az eféllds vagy
azonnali hatdly( felmondas Vallalkozd kéthér- &s kartérités-fizetési kotelezettségét nem érinti.

Amennyibén Vallalkozd olyan okbdl, amelyért felelds, a Keretszerzddésben, vagy a

Megrendelésbien foglaltakhoz képest nem Keretszerz6dés-szerlien, azaz mennyiségileg- vagy
mindségileg hibdsan teljesit, Megrendel§ pdthatdridét irhat el§ Vallalkozd részére a hibak
kijavitdsara szavatossagi jogai érvényesitése kirében, Amennyiben Megrendeld nem érvényesiti
szavatossagi jogait, vagy a hibak kijavitdsara/hidnyossagok podtldsdara Megrendel§ altal kiirt .
péthatéridd eredménytelenil telik el, Ugy Vallalkozé kételes Megrendeld részére a hibasan
teljesiteit Megrendeldsre esé nettd Véllalkozéi dij 20%-dnak megfeleld mértékil hibés teljesitési

. kithért megfizetni azzal, hogy Megrendeld a kétbért meghaladd kardt is érvényesitheti.

Amennyiben kettd {2] alkalommal fenndllnak a hibas teljesfitési kothér kivetésének feltételei,
illetSleg egyéb médon meghitsul a Megrendelés teljesitése, amely miatt Vallalkozé felelés, lgy
Megrendeld jogosult az adott Megrendelést — mindennem{i kartalanitdsi kotelezettség nélkiil —
azonnali hatéllyal felmondani, vagy atté! eldlini és egylttal jogosult a Vallalkoz6tél az adott
Megrendetésre vonatkozd Vallalkozdi dij 30%-dnak megfeleld mértékli meghidsuldsi kdthért
kévetelni. Ebben az esethen hibas teljesitési &s késedelmi kotbér felszamitdsdra nincs lehetéség,

Amennyiben a Keretszerz6dés idStartama alatt kettd (2) Megrendelés vonatkozésaban is



7.5.

7.6.

7.7.

'7.8.

7.9,

7.10.

8.1.

fenndlinak a Megrendelés meghitsuldsanak esetei, Ggy Megrendels jogosult a Keretszerzédést —
mindennem(i kartalanitasi ktetezettség nélkiil - azonnali hatallyal felmondani, vagy attdl eldlini
és egylttal jogosult.a Véllalkozétdl a Keretdsszeg 30%-dnak megfelelé mértékii meghidsulasi
kathért kovetelni. Ebben az esethen hlbas teljesftési és I<esede!m| kétbér felszamitdsara nincs
lehetlség.

A kotbérigények érvényesitése nem zdrja ki a szerz6désszegéshdl eredd egyéb igények
érvényesitésének lehetbségét.

Villalkozé teljes korl felelSsséggel tartozik minden olyan karért, amelyet a Keretszerz8dés
teljesitésével Osszefiiggéshen, akér Véllalkozé maga, akar alkalmazottja, illetve a teljesitésbe
bevont alvéllalkozé magatartdsa, mulasztasa, illetve egyéb Keretszerzodesszego tevékenysége
kovetkezmenyekent a Megrendel6nek okozott.

Haa \_/éllall(ozé fizetGképességében, pénziigyi he!yzetében olyan lényeges valtozas kévetkezik be,

amely a Keretszerz8dés teljesitését veszélyezteti, Megrendeld jogosult a Keretszerz6dést azonnali

hatallyal-felmondani;-vagy—attél—eldlini—Felek-ilyen—lényegesfizetGképességbenbektvetkezs
valtozdsnak tekintik kiildndsen, ha a Vallalkoz6 a Keretszerzédés teljesitésének idGtartama alatt
felszamoldsi, vagy végrehajtasi eljdrast elrendel6 jogerSs hatdrozat hatélya, vagy végelszdmolas
alatt all. Amennyiben Vallalkozé fizetdképességében a jelen pontban foglattak szerinti lényeges
valtozds kovetkezik be, tgy kiteles Megrendeldt a kiriilmény bekdvetkezésétd| szamitott nyolc
(8) napon beliil irasban értesiteni. A Megrendel§ azonnali hatalyt felmondasi, vagy eldllasi jogat
a Vallalkozdhoz intézett irdsheli nyilatkozattal gyakorolhatja. Az azonnali hatdlyd felmondés vagy
az eldllas a Vallalkozo kothér- &s kartérités-fizetési ktelezettségét nem érinti.

Amennyiben a Keretszerz&dés teljesitésének meghilsulasa olyan, a Megrendeld érdekkrében
felmeriilt ok miatt kévetkezett be, amelyért a Megrendel§ felel6s, ugy az Véllalkozénak emiatt
felmeriild tobbletkoltseget kart — annak hitelt erdemlé |gazolasa alapjan a Megrendel§ koteles
Vallalkozénak megtériteni. :

Véllalkozé szava.tol azért, hogy a Vallalkozé ahtal beépitett 0j, nem bontott alkatrészek alkalmasak
a rendeltetésszerd hasznalatra, valamint megfelelnek a mindenkor érvényben Iévé
jogszahélyoknak, elGirdsoknak, tovabba a Miiszaki lefrasban, a Vallalkozé Artablézataban, illetve a
Keretszerzddésben foglaltaknak. ' a

Felek megdllapodnak, hogy a Véllalkozé a Feladatokra vonatkozéan a Ptk. 6:171. § alapjan jétallast
villal, melynek idStartaima a javitott vagy cserélt termékekre vonatkozéan tizenketts (12) hénap,
mely a nem rendeltetésszer(i hasznélatbdl eredd kdrokra nem terjed ki. Amennyiben a gydrtéi
jotallas ennél hosszabb idét hatdroz meg, abban az esetben a gyartm jotallasnak megfeleld idGre
vallal J(’)tallast a Vallalkozo

8. ALVALLALKOZOK, TITOKTARTAS

A Felek rogzitik és tudomasul veszik, hogy az informdcios 6nrende|l<ezési jogrél és az
informécioszabadsagrél szél6_2011. évi CXII. térvény rendelkezései a Keretszerzdéssel
dsszefiiggésben alkalmazanddak, a Megrendel6 adatkezelésére e torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni. Vallalkozé a Keretszerz8dést, valamint az annak teljesitése soran vagy azzal

- Osszefliggésben tudomasukra jutott minden informaciét Uzleti titokként (a tovabbiakban:

»Titok”) kételes kezelni az lizleti titok védelmérdl sz$16 2018. évi LIV, térvényben foglaltaknak
megfelel6en és azokat kizdrélag a Keretszerz6dés teljesitése céljabél haszndlhatja fel, és-

~illetéktelen személyek tudomdsdra nem hozhatja, ennek megfelel6en a Vallalkozd a

Keretszerzfdés, valamint az annak teljesitése soran létrejott tervek, dokumentumok, és Titok



8.2.

8.3.

8.4,

8.5.

9.1.

9.2,

9.3.

9.4,

vonatkozdsdban kommunikacids tevékenységet nem folytathat,

Felek megdllapodnak abban, hogy Véllalkozd, és a jogszabdlyi rendelkezések dltal megengedett
kdrben a Megrendelé minden Titkot szigorlan megtartanak, és a masik Fél el§zetes, frasbeli
engedélye nélkiil nem hoznak nyilvénossagra, illetéktelen személynek nem szolgaltatnak ki, és
ilyen személy szdmadra nem tesznek hozzaférhetbvé sem a Keretszerz8dés hatdtyanak fenndllasa
alatt, sem azt kbvetSen,

Vallalkozs, és a jogszabdlyi rendelkezések dlial megengedett kbrben a Megrendel§ kiteles
gondoskodni arrdl, hogy a Titkot a vele jogviszonyban allé mas személyek .'s {izleti titokként
kezeljék, mind a Keretszerzddés hatélya alatt, mind azt kovetoen

KeretszerzGdés bérmely okbol tdriénd megsziinése esetén a jogviszony utolsd napjatol
szamitott meghatdrozatlan ideig terheli a Véllalkozét, és a jogszabdlyi rendelkezések altal
megengedeatt kiirben a Megrendelét és a Keretszerzéﬁdes elozo pontja szerinti szemelyeket
titoktartasi kotelezettség, '

Fzen rendelkezéseknek a véllalkozdi alkalmazottak, alvallalkozok, illetve egyéb kdézremiikddék
részérdi térténd megismertetése, betartatdsa, illetve a betartatasanak ellendrzése a Véllalkozé
kitelessége, illetve felel§ssége. A jogosulatlan nyilvanossdgra hozatalbdl szdrmazd hatranyok

" elharitasahog, illetve kikiiszobdléséhez sziikséges kdltségek —az esetleges titoksértésért fennalld

feleldsségen tul — a Vallalkozét terhelik, kivéve, ha hizonyitja, hogy a Titok meg&rzése és
meg8riztetése tekintetében nem kivetett el Keretszerz0desszegést, vagy jogszabalysértést,

8. VIS MAIOR

Felek mentesiilnek a Keretszerzddésszegés kivetkezményei aldl, amennyiben a szerzéidésszer(

teljesitést rajtuk kiviil 416, eldre nem lathato, elhérithatatlan esemény, cselekmény fizikailag

vagy mds maédon gdtolja (a tovabbiakban: ,Vis maior”). A Felek ilyen Vis maior eseménynek

tekintik kiléndsen a természeti és mds katasztréfdkat (pl. villimcsapas, féldrengés, drviz,
tlizvész, robbands, jarvany), - hdboris vagy mds konflikiusokat (zendillés, rendzavarés,

zavargdsok, forradalom, dllamcsiny, polgérhabord, terrorcselekmények, embargé stb.).

A Vis 'maio_rra hivatkozo Felet terheli annak bizonyitdsa, hogy a Vis maior eseménynek a
szerzfdésszer(i teljesitésre kihatd kovetkezményét az adott helyzethben elvarhatd gondossag
tanusitasa esetén sem —vagy csak ardnyialan dldozat ardn — lehetett voina elharitani.

Felek rdgzitik, hogy Vis maior esemény bekovetkezése esetén a Véllalkozd Keretszerzbdésszegés
kévetkezményei aléll mentesiilésének feltétele annak hitelt érdeml6 igazoldsa, objektiv
aldtdmasztdsa, hogy a szerzddésszer(i teljesitést rajta kivil alis, KeretszerzGdéskotéskor nem
ismert és eifire neny lathatd elharithatatlan esemény, vagy cselekmény gatolta amely ok-okozati

sszefliggdsben 3l a nem szerzBeésszerti teljesitéssel.

A teljesitésében akadélyozott Félnek a felismerését k"dveté’en haladektalanul értesiteni kell a
masik szerzddd Felet frdshan a helyzetrdl és a helyzet okdrdl. Ha irdshan a masik szerz6dd Fél
eltérden nem  rendelkezik, folytatni kell a Vis maior altal nem érintett Keretszerz8déses

‘kotelezettségeinek teljesitését annyiban, amennyiben a teljesitést a Vis maior helyzet fennélldsa

lehet8vé teszi, és a Keretszerz8déses egylittmiikodés kbvetelménye alapjén elvirhatd dsszes, a
Vis maior esemény &ital nem érintett eszkiizt fel kell haszndinia a teljesités érdekében.
Amennyiben a mentesiilés indoka megszlinik, ugy errdl a tényrdl a masik felet is haladéktalanul
értesiteni kell {irdsban is), tovabba lehetdség szerint arrdl is tajékoztatni kell, hogy a mentesiilés
indokdt jelentd kiildnleges korillmények miatti késedelmes intézkedéseket mikor foganatositjak. -



9.5.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Felek a Vis maior kapcsan rogzitik, hogy a Keretszerz6dés szempontjabdl jarvanynak tekintik a
Keretszerz8dés hatdlybalépését kdvetéen bekovetkezett olyan egészséglgyi helyzetet, amely
megfelel a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megel6zése érdekében sziikséges jarvanyugyi
intézkedésekrdl sz6l6 18/1998. (VI. 3.) NM rendeletben meghatérozott fogalomnak, illetve
amely kapcsan a Kormany, 6nkormanyzat vagy barmely illetékes hatésag megallapitja a jarvany
bekdvetkezését és korlatozo intézkedéseket vezet be.

10. EGYUTTMUKODES, KAPCSOLATTARTAS

Felek a Keretszerz6dés teljesitése érdekében fokozott egytttmikodési kotelezettséget vallalnak,
amelynek biztositasa érdekében kolcsondsen kijeldlik azokat a személyeket, akik egymassal
folyamatos kapcsolatot tartanak.

Felek megéllapodnak, hogy a Keretszerz6deés teljesitése soran elsGdlegesen irdsban (e-mail,
telefax, levél stb.) kommunikalnak egymassal. Kulonésen érvényesil ez a kotelezettség a
Vallalkozé altal készitett javaslatok, megbizéi dontést igényld kérdések, azok szakmai el6készitése,
valamint a tajékoztatasi kotelezettség kérében. Amennyiben a dontés, intézkedés halaszthatatlan
voltara, személyes jelenlétre vagy valamely mas fontos korilményre tekintettel az irasbeli
kommunikécié nem lehetséges vagy nem célszerd, vagy nem gazdasagos, a Felek jegyz6kdnyvezett
szobeli kozlése is hatalyos. A szébeli kozlés targyat a Keretszerz6dés teljesitésére vonatkozo,
valamint a jogosultsagokat és kotelezettségeket Iényegesen érintd esetben irasban is
haladéktalanul régziteni kell.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a Keretszerz6dés altal megkivant minden irasbeli értesitést a
Felek mindenkori székhelyére kell megkildeni.

Felek megéllapodnak abban, hogy a Keretszerz6désre vonatkozéan az aldbbiakban megjel6lt
személyek atjan tartjak a kapcsolatot:



10.5.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

12.1.

12.2.

Felek kotelezettséget véllalnak arra, hogy amennyiben a kapcsolattartok személyében véltozas
kovetkezik be, gy azt haladéktalanul irasban (e-mail) k6ézik a masik Féllel.

11. ALTALANOS ADATVEDELMI, ADATKEZELESI RENDELKEZESEK

Felek rogzitik és tudomasul veszik, hogy az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) Rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésér6l
(altaldnos adatvédelmi rendelet; a tovabbiakban: ,GDPR") rendelkezései a kapcsolattartéi
adatok kezelésével dsszefliggésben alkalmazanddk, ennek részletszabalyait a Felek adatvédelmi
tajékoztatéi és szabalyzatai hatarozzak meg.

A Szerz6désben nevesitett kapcsolattartok nevét, e-mail cimét, telefonszaméat a Felek kizardlag
a Szerz6dés teljesitésével Osszefliggd kapcsolattartas céljabol, a Szerz6dés teljesitése vagy
megkotéséhez szikséges l1épések megtétele érdekében kezelik.

A kapcsolattart6i adatokban torténd valtozasokrdl Felek egymast a tajékoztatasi kotelezettséguk
keretében haladéktalanul irasban (e-mail) értesitik.

Vaéllalkozo kijelenti, hogy a Megrendel§ honlapjan (https://bkk.hu) taladlhat6, a BKK Zrt. altal
kotott szerz6désekben, illetve mas dokumentumokban kapcsolattartoként megjelélt
természetes személyek, egyéb partnerei részérél kapcsolattartoként eljar6 természetes
személyek személyes adatainak kezelésér6l szOlo adatkezelési tdjékoztatoban foglaltakat
megismerte és azt, valamint a jelen Szerz6désben foglaltakat az annak megkétése és teljesitése
soran eljar6 munkavallaldival, illetve az érdek- és tevékenységi korében azzal kapcsolatban
eljaré egyéb személyekkel is ismerteti.

Megrendel§ személyes adatkezelési és adatvédelmi szabalyzata a Megrendel6 weboldalan
(https://bkk.hu/iogi-tudnivalok/adatvedelem) elérhetd.

Tekintettel arra, hogy a Véllalkozé adatvédelmi tajékoztatdja a honlapjan nem taladlhaté meg, a
Felek a jelen Szerz6dés 5. szamu mellékleteként (a tovabbiakban: ,,4 sz. melléklet") csatoljak a
Vallalkoz6 adatvédelmi tajékoztatéjat.

Felek kotelesek az adatkezelést oly médon végezni, hogy technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

12. ZARO RENDELKEZESEK
Felek rogzitik, hogy a Keretszerz6dés kizarolag kdzés megegyezéssel, irasban modosithato.

Felek az elallas és a rendkivili felmondas jogat kizar6lagosan irasban gyakorolhatjak. A
Keretszerz6dés jelen pontjdban foglalt elallasra, valamint rendkivili felmondasra vonatkozo
nyilatkozatoknak tartalmaznia kell a megsziintetés indokét, illetve az azt aldtamaszté tények
megjeldlését, a vonatkozd bizonyitékok csatolasaval egyetemben. Felek megallapodnak abban,
hogy jelen Keretszerz6dés barmilyen okbdl toérténé megsziinése esetén Felek kotelesek egymassal
a Ptk.-ban meghatarozott keretek kozott elszamolni.


https://bkk.hu
https://bkk.hu/iogi-tudnivalok/adatvedelem

12.3.

Felek kijelentik, hogy a Keretszerzddés. megkotésére minden korldtozas nélkll jogosultak.
Kijelentik tovabba, hogy rendelkeznek minden jogszabalyi felhatalmazassal, legf6bh vagy egyéb
szervilk, vagy més harmadik személy részérél sziikséges hozzajdruldssal. a jelen Keretszerz8dés
aldirdsdra és az abbol ered§ kételezettségek teljesitésére, és a jelen Keretszerz8dést
képviseletitkben aldiré személyek nyilatkozata érvényes és hatélyos, kikényszerithetd

- kbtelezettségvallalast jelent szdmukra.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

Amenhyiben a jelen Keretszerz6dés barmelyik rendelkezése éwényte'.enné valna, a
Keretszerzédés tobbi része tovabbra is hatdlyos és érvényes marad.

Felek kotelezettséget véllainak arra, hogy mindent megtesznek annak érdekében, hogy békés titon
rendezzék a KeretszerzGdéssel kapcsolatban, vagy azzal bsszefiiggésben, annak megszegésével,
megsziinésével, érvényességével vagy értelmezésével kapesolatban keletkezd vitdt. Felek
megéllapodnak abban, hogy az egyeztetés eredménytelensége esetén fordulnak a birdséghoz a
polgéri 'p_je'rren'dtartésréi 52016 2016, évi CXXX, térvény {,Pp.”) szabslyai szerint.

A Keretszerz8dés megsziinik: AR

a Keretszerz8dés id6tartamanak lejartakor; ' S

a Keretdsszeg kimeriilése esetén:

Megrendeld altali rendes felmondéssal, harminc {30) napos felmonda5| hataridével;

Felek Keretszerzédés szerinti .eléllasaval,

Azonnali hatélyl felmondéssal valamelyik Fél sulyos szerz6désszegése esetén.
Megrendelés megsz(inik:

Felek szerzdésszer( teljesitése esetén;

Felek kbztis megegyezésével;

Keretszerz6désben meghatdrozott esetekben azonnali felmondédssal, vagy elallassal.

Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiberi barmely Fél a Keretszerzédésbdl fakadé
kitelezettségeit stlyosan és/vagy ismétetten megszegi, és a Keretszerz8désszegéssel a mésik Fél
irasbeli — a szerz8désszegd magatartds abbahagydsdra vonatkozé — felszélitasanak kézhezvételét
kévetd nyolc (8} munkanapon bellil sem hagy fel, dgy a sérelmet szenvedett Fél jogosult a .
Keretszerz&dést azonnali hatéllyal, részletes indokldssal rashan felmondani, A szerzBdésszegs Fél
kételes a ma5||< Félnek a szerz8désszegésbdl eredd karat megtériteni.

Felek I<ijelentik, hogy a _Keretszerzc’idésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., illetve a -

. v_on'atkozé hatélyos jogszabdlyok rendelkezéseinek megfelel6en jarnak el.

12.10.A KeretszerzGdés az aldbbi elvalaszthatatian mellékletekkel egyiitt érvényas:

"~ Jelen

1. szam melléklet: Mszaki Leirds

2. szamu melléklet: Vallalkoz drajanlata

3, szamu melléklet: Mégrendelés minta _
4, szamu. melléklet: Vallalkozd adatvédelmi téjékoz‘tatéja'

Kerétszerzé’dés egymdssal megegyez6 — 11 {(tizenegy) szamozott oldaibdl és négy (4) darab

 mellékletbhdl allé — hdrom (3) eredeti példanyban keszult amelyb&l kettd (2) példany a Megrende]ot és
egy (1) peldany a Véllalkozot illeti,

10



Felek a Keretszerz6désben foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjak, és mint akaratukkal

mindenben megegyez6t, jovahagyolag cégszerlien irjak ala.

Budapest, 2024. ,,*Akk9...".... "

Szendi Akos Andras Marki Zsolt
Ugyfélszolgélat és Utastajékoztatas vezetd
Bevételbiztositas igazgato
BKK Budapesti Kdzlekedési Kdzpont Zartkor(ien Miikodé
Részvénytarsasag
Megrendel§

Csanaky Péter Tivadar
Ugyvezet6 lgazgato

Neon Sign Korlatolt
Felel6sségl Tarsasag
Vallalkoz6

@ neonsign

2120 Dunakeszi. Pallag u. 49.
Telefon/Fax: 06 27/540-055, 066
Addészam: 10983157-2-13
4.
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. BUDAPESTI
IE3Sa) xoziexeoes UTASTAJEKOZTATAS

A beszerzés célja

A BKK Budapesti Kozlekedési Kdzpont Zrt. (a tovabbiakban: Ajanlatkérd) szolgaltatasi teriletén
talalhaté megalléhelyi oszlopok (totemek), ,Infobox"-ok szakszer(d javitasa vagy javithatatlansaga
esetén cseréje az Ajanlatkérd igénye szerint.

Elvégzend6 feladatok

Ajanlatkéré altal, megrendelés kiadasa alapjan kérjuk az eszkozok javitasat vagy javithatatlansaga
esetén cseréjét a megrendelésben meghatarozott hatariddig.

Ajanlatkérd a nyertes ajanlattev6tdl az alabbiakat varja el:

e a megrendelés leadasatél szamitott 10 munkanapon belldl visszajelez az eszkoz
javithatésagardl és a javitas vagy csere varhato idejérd6l,

v« az eszk®dzok javitasat vagy cseréjét a megrendelésben meghatarozott hatarid6ig el kell
végezni,

e ajavitas vagy csere elvégzésére a megrendelés leadasatél szamitott legkés6bb 60 naptari nap

kertl Ajanlatkérd altal meghatarozasra,

e a javitott vagy cserélt termékekre 1 év jotallds véllalasa, mely a nem rendeltetésszer(
hasznalatbdl ered6 karokra nem terjed ki.

A megéall6helyi oszlop (totem)
Megalléhelyi oszlop (totem) felépitése

elélap hatap

hatsé felsd elem
el6lapi matricacsere
el6lapi als6 elem

hatlapi matricacsere



BUDAPESTI
KOZLEKEDESI

KOZPONT UTASTAJEKOZTATAS

Elvégzend6 feladatok

¢ KRESZ-matrica (3M EGP fdlia) gyartas és csere (a nyomdai allomanyt Ajanlatkérd biztositja)
700 x 700 mm

¢ KRESZ-tabla lemezszerkezet csere 700 x 700 mm

e El6lap» als6 elem csere 650 x 1500 mm

e Eld6lapi matricacsere (a nyomdai alloméanyt Ajanlatkérd biztositja) 500 x 500 mm
e Hatso felsé elem csere 800 x 1200 mm

e Hatso als6 elem csere 800 x 1200 mm

e Hatlapi matricacsere (a nyomdai allomanyt Ajanlatkérd biztositja) 2 x 800 x 1200 mm

A méretek megalléhelyenként eltéréek lehetnek.

Az elemek: 0,5 mm falvastagsagl horganyzott acéllemezek, oldalak koéril zartszelvény
megerdsitéssel, porszérasos festéssel (RAL 5022; Pantone 2768 EC).

Fehér bet(likivagott feliratok (Polimer félia, 7 év garancia) valamint digitalis nyomtatéassal készult
ontapado vinyl megadott grafika alapjan.

l. Infobox

Az Infobox felépitése

fels6 elem

fels6 elem matricacsere
fels6 Uvegajto

alsoé ajté

zarszerkezet

oldalelem

Elvégzendo6 feladatok
e Fels6 elem csere 2 x 2400 x 415 mm
e Fels6 elem betét csere (a magasitott Infoboxoknal) 2 x 2040 x 415 mm

* Fels6 elem matricacsere 2 x 2040 x 605 mm
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BUDAPESTI
KOZLEKEDESI

KOZPONT UTASTAJEKOZTATAS

e Fels6 Givegajtoé csere 1200 x 970 mm
e Alsé ajté csere 1200 x 970 mm
e Zarszerkezet csere

¢ Oldalélem csere 1400 x 2000 mm

A nyertes ajanlattevd feladata a fels6 Uvegajtobdl folyamatosan 3 db raktarkészleten
tartasa.

A méretek megalldhelyenként eltéréek lehetnek.

Az elemek: 0,5 mm falvastagsagl horganyzott acéllemezek, oldalak koril zartszelvény
megerd@sitéssel, porszérasos festéssel (RAL 5022; Pantone 2768 EC); fehér betukivagott felirat
(Polimer félia, 7 év garancia).

A javitast igényl6 eszk6z6k pontos helyei

megalléhely neve [jellemz6 viszonylat] megalléhelyi Infobox [db]
oszlop [db]
Bécsi ut / Vordsvari Ut [11 4

Obudai rendelGintézet [11

Florian tér [11

Szentlélek tér H [11

Népfiirdé utca / Arpad hid [11

Goncz Arpéad varoskdzpont M [11
Honvédkoérhaz [11

Lehel utca / Robert Karoly korat [11
Vagany utca / Robert Kéaroly kérat [11
Kacséh Pongrac ut [11

Erzsébet kirdlyné Utja, aluljaré [11
Ajtési Durer sor [11

Zuglo vasutallomés [11

Egressy Ut / Hungaria korat [11

Puskas Ferenc Stadion M [11

H6s utca [11

Hidegkati Nandor Stadion [11

K&banyai at / Kényves Kalman korat [11
Vajda Péter utca [11

Népliget M [11

Albert Fl6rian ut [11

Ferencvaros vasutall. - Malenkij Robot Emlékhely [11
Mester utca / Kdnyves Kalman korat [11
Kozvagohid H [11

Infopark [11

Budafoki Gt / Dombdovari Gt [11

R RN NN R NN NN NN NN NN RN NN NN NN DD DNDDN
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KOZPONT UTASTAJEKOZTATAS

Hauszmann A. utca / Szerémi Ut il]
Hengermalom ut / Szerémi Gt il]
Etele Gt / Fehérvari ut il]
Bikas-park M il]

Bartfai utca il]

Kelenfold vasutallomas M il]
Mexikéi Gt M i3]

Ors vezér tere M+H i3]

Szent L&szI0 tér i3]

K&banva alsé vasutallomas [3]
Osszesen:
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Egyéb elvarasok

Ajanlatkér6 a ml(szaki leirasban el6re nem definialt, de a javitdssal Osszefliiggd feladatokra
Ajanlattev6tdl egyedi arajanlatot kérhet. Az egyedi arajanlatban leirt munkalatok elvégzésére
Ajanlatkér6 elektronikus levélben torténd jovahagyasa utan kerilhet sor.

A feladat elvégzése soran keletkezd hulladék, egyéb a munka végzésekor keletkez§ szemét
(térmelék, bontott anyag) - engedéllyel rendelkezd kezel6hoz torténd - elszéllitAsa az Ajanlattevd
feladatat képezi. Ajanlattevd feladata tovabba a munkaterileten az anyagmozgatasi és takaritasi
feladatok elvégzése. A hulladékok elszallitasaval kapcsolatban felmerild hulladéklerakasi dij
koltségét az Ajanlattevé koteles viselni.

Az ajanlott arnak tartalmaznia kell minden, a feladat elvégzéséhez sziikséges kdltséget, és a kiszallasi
dijat.

Elvaras Ajanlattevd részérdl referencia benyudjtasa az elmult 36 honapban végzett, legalabb 14
millié Ft Osszértékil, szerzddésszerlien teljesitett hirdet6eszk6zok, utcabutorok gyartasara

vagy javitdsara vonatkozoan. Az el6irt feltételt maximum 5 db referenciabdl szikséges
teljesiteni.

Az eszkdzOk megtekintésének lehet8sége

Igény esetén az Ajanlatkér6é helyszini bejarasra lehet8séget biztosit Ajanlattevé szamara az
Ajanlatkér6 altal meghatarozott idépontban és helyszinen a beszerzést kezdeményez8 szaktertlet
bevonasaval. Kérjiuk, hogy ezzel kapcsolatos igénylket a Fluenta rendszeren keresztil - az tizenetek
fellleten - jelezzék az ajanlattételi hatarid6 lejartat megel6z6 3. munkanapig.

Tajékoztatjuk, hogy helyszinbejaras miatt az eljaras ajanlattételi szakasza meghosszabbodhat.
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Ajanlati Grlap

Utastajékoztatd eszkdzok cseréje és javitasa

Ajanlattevé neve: Neon Sign Kft.
Ajanlattevé cime: 2120 Dunakeszi, Pallag utca 49.
Addszam: 10983157-2-13
Cégjegyzékszam: 13-09-117740
Bankszamlaszam: 11600006-00000000-85095281
KKV besorolas (a megfelel§ aldhtzando): nem KKV / kozépvallalkozas / kisvallalkozas / mikrovallalkozas
Kapcsolattartd (név, telefon, email cim): Eke Imre, +36 30 730 5455, eke.imre@neonsign.hu
Feladat meghatarozas ElGfordulasi gl}/le:ék\c:)riség Egység  Netto egységar Ajanlati ar
Megélléhelyi oszlop (totem)
KRESZ-matrica (3M EGP félia) 700 x 700 mm 1 db 53000 53 000 Ft
KRESZ-tabla lemezszerkezet 700 x 700 mm 1 db 77000 77 000 Ft
El6lapi als6 elem csere 650 x 1500 mm 1 db 172000 172 000 Ft
Elélapi matricacsere 500 x 500 mm 1 db 75000 75 000 Ft
Hatso fels6 elem csere 800 x 1200 mm 1 db 170000 170 000 Ft
Hatso6 alsé elem csere 800 x 1200 mm 1 db 167000 167 000 Ft
Hatlapi matricacsere 2 x 800 x 1200 mm 1 db 93500 93 500 Ft
Infobox
Fels6 elem csere 2 x 2400 x 415 mm 1 db 205000 205 000 Ft
Felsé elem betét csere (a magasitott infoboxoknal) 2 x 2040 x 415 1 db 198000 198 000 Ft
mm
Fels6 elem matricacsere 2 x 2040 x 605 mm 10 db 132000 1320 000 Ft
Fels6 (ivegaijté csere 1200 x 970 mm 58 db 409000 23722 000 Ft
Alsé ajté csere 1200 x 970 mm 5 db 220000 1100 000 Ft
Zarszerkezet csere (fligg6legesen lenyithat6 zarszerkezet) 1 db 26500 26 500 Ft
Oldalelem csere 1400 x 2000 mm 1 db 395000 395 000 Ft
Ossz. ajanlati ar (nett6 Ft) 27 774 000 Ft

Az ajanlatban szerepl6 feltételeket 30 napig tartom magamra nézve kotelezének.

Budapest, 2024.11.13.

©neonsign

2120 Dunakeszi. Pallag| u.49.
Telefon/Fax: 06 27/540-065 °6fi
Adbészam; 10983/77-2-13
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Iktatészam:

Megnevezése:
Szamlazasi cim:
Cégjegyzék szam:

Teljesitéssel kapcsolatban kérem
keresse:

Megrendelést készitette:

Megnevezése:
Cime:
Cégjegyzék szam:

Kapcsolattarté neve:

Megrendelés targya:
Tisztelt!

10. szdmu melléklet a 5/F/G/2 sz. folyamatszabalyzathoz

Keretszerz6dés lehivas
iMegrendelés szam:
A MEGRENDELO ADATAI
BKK Zrt.
1075 Budapest, Rumbach Sebestyén
utca 19-21.

01-10-046840

Adészam: 23028966-4-44

Csoportazonosité szam: 17781372-5-44

Telefon:

e-mail:

Telefon:

e-mail:
A SZALLITO ADATAI

Adbszam:
Szerz6dés szama:
Telefon:

e-mail:

A .... és a BKK zrt. kozott.... szamon létrejott keretszerzédés alapjan eziton megrendeljiik Ontél a fenti targyG munkak elvégzését az alabbiak szerint.

Megrendelt termék/szolgaltatds megnevezése

Mindosszesen:

Fizetési feltételek:

Szamlazassal kapcsolatos informaciot

kérhet:

Szallitas feltételek:

Szallitasi/teljesitési hatarids:
Teljesités helye:

Megjegyzés:

Felhasznéalas mértéke:

MEGRENDELT TERMEK/SZOLGALTATAS

Megrendelt B
Netté egységar (Ft) mennyiség Osszesen (Nettd Ft)
(db)
0 Ft
0 Ft
0 Ft
0 Ft

Atutaléssal, a szamla kézhezvételét kovet6 30 napon belil. A szamlahoz mindenesetben mellékelni kell az
alairt, BKK Aaltal Kkidllitott teliesitésiqazolasi jeqyz6konvvet, vaqv szdllitdlevelet. A szamlat és
teljesitésigazolasi jegyz6konyv/szallitd levél méasolatat az alabbi cimre kildje meg: BKK Zrt., H-1075 Budapest,
Rumbach Sebestvén utca 19-21. A megrendelés szaméat a szamlan kérjuk feltiintetni! Ezuton kérjuk, hoqv a
meqgrendelés alapjan kiall6 szamla mindenképp tartalmazza Tarsasaqunk CSASZ szamat: 17781372-5-44.
A megrendelési és CSASZ szam feltlintetése, teliesitésiqazolas/szallitélevél hianydban BKK Zrt. ioqosult a

Czeczei Doéra, 70/390-3322, dora.czeczei@bkk.hu

DDP, Budapest. Szdllitas Vallalkozé feladata, mely kéltséget az ajanlati ar tartalmazza. Korabbi teljesités
megengedett. Szallitasrél kérjuk e-mailben/telefonon értesitse a Megrendel6 kapcsolattartéjat a szallitast
megel6z6en 2 nappal.

Nett6 keretésszeg:
Eddigi nett6 felhasznalas:
Megrendelés nettd értéke:

Rendelkezésre all6 6sszeg

osszesen: OFt

Kérem a megrendelés visszaigazolasat legfeljebb 2 munkanapon belul, datummal és alairassal ellatva! Visszaigazolas hianyaban a megrendelést
nem tekintjiuk elfogadottnak! A teljesités elmaradasa esetén igényt tartunk a nem teljesitéshez kapcsolédo jogkovetkezmények megtéritésére.

Budapest,

Budapest,

megrendeld képvisel6je

Budapest,

megrendeld képviselbje
név név
beosztas beosztas

Szallité képviselGje
cégszer( alairas
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Bevezetés

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/ek
rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szold6 2016/679 rendelettel (a tovabbiakban: ,Altalanos
adatvédelmi rendelet" vagy ,,GDPR") kimondja, hogy a gyors technolégiai fejl6édés és a globalizacio
Uj kihivasok elé allitotta a személyes adatok védelmét. A személyes adatok gy(ijtése és megosztasa
jelentés mértékben megndétt. A technoldgia a vallalkozasok és a kézhatalmi szervek szamara
tevékenységik folytatdsahoz a személyes adatok felhasznalasat minden eddiginél nagyobb
mértékben lehet6vé teszi. Az emberek egyre nagyobb mértékben hoznak nyilvdnossagra és tesznek
globdlis szinten elérhetévé személyes adatokat. A technoldgia egyarant atalakitotta a gazdasagi és
a tarsadalmi életet, és egyre inkabb el6segiti a személyes adatok Unidn bellli szabad aramlasat és a
személyes adatok harmadik orszagok és nemzetkdzi szervezetek részére torténd tovabbitisat,
biztositva egyuttal a személyes adatok magas szint(i védelmét.

1. Az Adatkezel6 adatali

Név: NEON SIGN Kift.

Székhely: 2120 Dunakeszi, Pallag utca 49.
Cégjegyzékszam: Cg.13-09-117740
Képviseli: Csanaky Péter

E-mail: neonsign@neonsign.hu
2. Az Adatvédelmi Szabalyzatot készitette

Név: dr. Schubert Istvan adatvédelmi szakértd
Mobil:+36 30 3172279

E-mail: info@crackensys.hu
3. Az Adatvédelmi Szabalyzat célja

Jelen Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a Tarsasag
feladatainak ellatasaval 0sszefiiggésben a Szabdlyzat 5.4. pontjaban rogzitett adatvédelmi elvek és
adatbiztonsagi kovetelmények érvényesulésének biztositdsa, valamint a személyes adatokhoz val6
jogtalan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozatal megakadalyozésa.

Adatkezel6k az adatkezelés jogszer(iségének biztositasa érdekében az adatkezelés 0Osszes
kdrulményéhez, igy kiléndsen céljahoz, valamint az érintettek alapvet6 jogainak érvényesulését az
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adatkezelés &ltal fenyegeté kockazatokhoz igazodd moszaki és szervezési intézkedéseket tesz.
Ezeket az intézkedéseket adatkezeld jelen Szabdlyzatban régziti, rendszeresen felul\nzsgaija és
szilkség esetén megfelel§en moédositja, |IIet0Ieg agy alakitja ki, hogy azok:

- a tudomdny és technolégia mindenkori alldsénak és az intézkedések megvalésitdsa
kiltségeinek figyelembevételével észszerlien elérhetd moédon a személyes adatok
kezelésére vonatkozé kovetelmények, fgy killondsen az adatkezelés alapelvei és az
‘érintettek jogai hatékony érvényesiilését szolgdljdk, valamint

- alkalmasak és megfelelGek legyenek annak biztositasara, hogy alapértelmezés szerint
kizarélag olyan és annyi személyes adat kezelésére keriiljdn sor, olyan méridkben és
id6tartamban, amely az adatkezelés célja szempontjdbo! sziikséges, és az Adatkezeld altal
kezelt személyes adatok az érintett erre irényuld kifejezett akarata hidnydban ne
valhassanak nyilvdnosan hozzaférhetévé.

4. Az Adatvédélmi Szabalyzat hatdlya, azon beldl:

4.1. Szervezeti hataly

Jelen Szabdlyzat szervezeti hatdlya kiterjed a Tarsasdg valamennyl adatkezeléssel érintett
szakteriiletére és szervezeti egységére, beleértve az Ugyvezetést, valamint a szervezetirdnyitasért
felelfis szervezeti egységet is (a tovébbiakban egységesen: szervezeti egység). lelen Szabalyzat
szovegében szervezeti egység alatt - igazgatdsag ald tartozd szakteriletek.tekintetében - azt a
szakteriiletet kell érteni, ahovd az adott adatkezelést végzé alkalmazott{ak) tartoznak.

4.2. Személyi hatdly

Jelen Szabalyzat s'zemélyi hatdlya kiterjed a Tarsasag valamennyi, a Munka Térvénykényvérs| sz616 .
2012, évi L tBrvény {Mt.) szerint a Tdrsasdggal munkaviszonyban allé munkavallalgjara, ilietéleg
megbizott partnerével folytatott jogviszonyra is,

4.3, Targyi hataly

Jelen Szabdlyzat tdrgyi hatdlya kiterjed a Térsasag valamennyi szervezeti egységénél folytatott
minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozasra, amely a GDPR szerinti személyes adatra
vonatkozik, fiiggetlenul attdl, hogy az Adatkezelés, illetve Adatfeldolgozés elektronikusan vagy papir
alapon térténik, Amennyiben valamely adatkezelés egy olyan szakteriileten zajlik, amely egy
igazgatosag része, Ugy a szakteriiletet kell tekinteni azon szervezeti egységnek, ahova jogszabaly,
~ belsé szabalyzat vagy bels§ utasitds az adat kezelését rendeli, ilietve ahol az adat keletkezik.

5. Az adatvédelem szabalyozasi hattere

5.1, Jogszabé_lyok



Jelen Szabdlyzatot az alébbi jogszabélyokkal Osszhangban kell aikalmazni:

az mformacms onrendelkezési Jogrol és az mformacnoszabadsagrol sz0l6 2011, évi CXIl.
térvény (Info tv. )

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl sz6l6 1992. évi LXVI.
torvény, ' '

a személy- és vagyonvedelm1 valammt a magannyomozoi tevékenység szabalyairdl sz6l6
2005. évi CXXXIII. torvény (Szviv.),

a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. tirvény,

2013. évi V. torvény a Polgdri Torvénykonyvr6l (Ptk.),

-a 2012, évi |, térvény a Munka Torvényksnyvérsl (Mt.),

2001. vi CVIIL t8rvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az

nformdcids-tdrsadalommal-dsszefiiggd-szolgaltatdsok egyes kérdéseirsl {Ekerstv)y————
az addzés rendjérél sz616 2017. évi CL. térvény (Art. tv.}

.1997. évi LXXX. térvény a tarsadalombiztositas elldtasaira és a magénnyugd fjra”

jogosultakrél, valamint e szolgdltatdsok fedezetérdl,

5.2. Bels§ szabdlyzatok

Jelen Szabdlyzatot az Tarsasagnal ervenyben lévd  belsd szabalyzatokkal osszhangban kell
alkalmazni. '

5.3. A Szabdlyzat alkalmazasa sordn hasznélatos alapfogalmak

A Szabdlyzat alkalmazdsa soran haszndlatos alapfogalmak értelmezését a Szabdlyzat 1. szamu
melleklete tartalmazza, mely a hatalyosmgszabalyok szerinti deflnlcmkkal harmonlzal

5.4, Adatvedelml elvek

Az Adatkezeld altal folytatott adatkezeleseket az alabbi szempontok {elvek) betartasa mellett
* folytatja:

. 5.4.1. Jogszer(iség, tisztességes adatkezelés és 4tlathatdsag elve: A személyes adatok
~ kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd
‘mddon kell végezni, '

5.4.2 A célhoz kotottség elve: Személyes adat kizardlag meghatarozott célbél kezelhetd.
A személyes adatok gy(ijtése csak meghatdrozott, egyértelm(i és jogszerd célbdl
torténhet, azokat adatkezeld nem kezelheti ezekkel a célokkal éssze nem

_egyeztethetd médon. Nem mindgsiil az eredeti céllat Sssze nem egyeztethetének
a kozérdek( archivalds céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbél vagy
statisztikai célbol torteno tovabbi adatkezeles



5.4.3. Az adatminimalizalas (adattakarékossdg) elve: Csak olyan személyes adat
kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak szempontjabdl megfeleld és relevdns, a
cé! elérésére alkalmas, ilietve a sziikségesre korlatozddik. A személyes adat csak
a cél megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd..

" 5.4.4, Az adatmindség (pontossag) elve: Az adatkezel6nek mindig pontosan rogzitenie

- kell az érintettd| felvett személyes adatokat. Ezen adatoknalk pontosnak kell

lenniitk és az adatkezelés soran — szikség esetén - biztositani - kell
haprakészségiiket is. |

5.4.5. Korldtozott tarolhatdsag elve: A személyes adat taraldsdnak olyan formaban kel! -

- torténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a szeméiyes adatok kezelése
céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetfvé, A személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd .taroldsdra csak akkor keriilhet sor,- amennyiben a
személyes adatok kezelésére kdzérdek( archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl keriil majd sor, az érintettek
jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében elbirt megfelel technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel. Amennyiben teljesilt az
adatkezelés célja, akkor a kezelt személyes adatokat téréini kell.

5.4.6. Integritds és bizalmas jelleg: Az adatkezelési m(iveleteket Ugy kell megtervezni és
végrehajtani, hogy . megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az
érintettek maganszférjénak védelme (az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet is ideértve). Az adatkezel§ vagy tevékenységi kérében az
adatfeldolgozo kdteles gondoskodni az adatok biztonségardl, tovabbad a technika
mindenkori fejlettségére tekintettel meg kell tennie azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amely'lek az
adatbiztonséag érvényre juttatdsahoz szikségesek. '

5.4.7. Elszdmoltathatdsdg: Az adatkezeld felelss a fenti adatkezelési elveknek, '

szempontoknak valé megfelelésért, tovdbbd adatkezelének képesnek kell lennie

e megfelelés igazoldsara.

6. Az adatvédelemért felelds személyek és feladataik
6.1. Az adatkezelS képviselGje

6.1.1. Az adatkezelé’ képvisel8jének jogallasa

Az adatkezelo képviselGje a Tarsasag gyvezetSje {a tovabbiakban: Ugyvezetd), ak| az
Adatkezel6 a GDPR 38. cikk (3) bekezdése szerlntl Iegfelsobb vezetdje.



6.1.2. Az adatkezeld képvisel§jének feladatai
Az Ugyvezeté jelen Szabdlyzat, valamint a GDPR vonatkozd fendelkezéseivel 6sszha nghan:
6.1.2.1. felelds a Tarsasag adatkezeléseinek jogszeriiségéért, |
6.1.2.2. intézkedik a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hat6sagtol
(a tovdbbiakban: Hatésag vagy NAIH) érkez6 megkeresések, ajanlasok

Ogyében,

6.1.2.3. az adatvédelmi tisztvisel6n keresztll felligyeli az adatvédelmi
feladatok elldtasat, :

6.1.2.4. tamogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a feladatai elldtdsdaban azaltal,

hogy biztositja szdamara azokat a forrdsokat, amelyek e feladatok
végrehajtdsahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez valé
hozzéféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel§ szakért8i szintd
ismereteinek fenntartdsahoz szilkségesek,

6.1.2.5, kell§ iddben bevonja az adatvédelmi tisztviselét valamennyi, a
személyes adatok védelmét érint6 dontés elékészitésébe, tovabbd biztositja
az adatvédelmi tisztvisel6 szamdra mindazon feltételeket, jogosultsagokat és
erbforrdsokat, tovdbba hozzaférést biztosit mindazon adatokhoz és
informacidkhoz, amelyek az adatvédelmi tisztvisel§ altal ellatandd feladatok
végrehajtdsahoz, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai ismereteinek
naprakészen tartdsahoz sziikségesek. '

6.1.2.6. biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviselé a feladatai ellatésaval
kapcsolatban utasitasokat senkitél ne fogadjon el.

6.1.2.7. Az adatkezel§ kozzéteszi az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és
‘elérhetségét (postai és elektronikus levéleimét), és azokat a Hatdsdggal kozli.

6.2. Az adatvédelmi tisztviselé

6.2.1. Az adatvédelmi tisztvisels jogallasa

6.2.1.1. Az Adatkezel§ (adatkezelSi és/vagy adatfeldolgozdi minGségében)
adatvédelmi tisztvisel6t jeldl ki, tekintettel a kovetkezd, fennalld
korilményekre: az AdatkezelG vagy az adatfeldolgozo 6 tevékenységei olyan
adatkezelési. m(veleteket foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél,
hatokoriiknél és/vagy céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és
szisztematikus, nagymértékd megfigyelését teszik sziikségessé.



6.2.1.2. A fenti, 6.2.1.1. ponttdl eltérden az adatkezel6 a GDPR 37. cikk (4)
bekezdéssel dsszhangban adatvédelmi tisztvisel6t jeléihet ki, vagy ha ezt
unids vagy tagallami jog irja el6, kteles kijeldIni.

6.2.1.3. Amennyiben adatkezeld vallalkozascsoport tagja, akkor adatkezel6 a
tobbi taggal egyltt kozds adatvédelmi tisztviselt is kijeldlhet, "ha az
adatvédelmi tisztviseld valamennyi tevékenységi helyrdl kbnnyen elérhetd.

'6.2.1.4. Az adatvédelmi tisztvisel6 egyidejlileg tobb adatkezeld, illetve
adatfeldolgozd tekintetében is elldthatja a jogszabalyban, illetve jelen
Szabdlyzabhan meghatédrozott feladatokat, ha az feladatainak szakszerl és
hatékony elldtdsat nem veszélyezteti. Az adatvédelmi tisztvisel§ tdjékoztatja
az adatkezel6t arrol, hogy mely mas adatkezel&nél vagy adatfeldoigozonal lat
el adatvédelmi tisztviseli feladatokat.

6.2.1.5. Az adatvédelmi tisztvisel§ kozvetlenil az Adatkezel§ vagy az
adatfeldolgozd legfelss vezetésének tartozik felelGsséggel.

6.2.1.6. Az adatvédelmi tisztviselSt feladatai teljesitésével kapcsolatban unios
vagy tagallami jogban meghatarozott titoktartdsi kitelezettség vagy az adatok
bizalmas kezelésére vonatkozd kételezettség koti. Az adatvédelmi tisztviseld
jogviszonydnak fennallasa alatt és annak megszlinését kovetben is koteles
megdrizni a tevékenységével, annak elldtasdval kapcsolatban tudomdsara
jutott személyes adatot, mindsitett adatot, illetve térvény altal védett
titoknak és hivatas gyakorlasahoz kétott titoknak mindsiilé adatot, valamint
" minden olyan adatot, tényt vagy koériilményt, amelyet az &t alkalmazé
adatkezel§ vagy adatfeldolgozé nem kételes térvény elGirdsai szerint a
nyilvanossag szdmara hozzéaférhetdve tenni. '

6.2.2. Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatai

6.2.2.1. Az érintettek {(beleértve a jelen Szabalyzat személyi hatalya ald tartozé
maganszemélyeket), valamint a Tdrsasdg tevékenysége soran a személyes
adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolodo
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

6.2.2.2. Az adatvédelmi tisztvisel§ elGsegiti az adatkezel6 — a személyes
adatok kezelésére vonatkozd jogi eldirasokban = meghatdrozott -
kotelezettségeinek teljesitését, igy killénosen:

6.2.2.2.1, tajékoztat és szakmai tandcsot ad az Adatkezeld, tovabba az
adatkezelést vépz6 alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb
unids  vagy tagdllami  adatvédelmi  rendelkezések  szerinti
kitelezettségeikkel kapesolatban;

6.2.2.2.2. ellenSrzi a GDPR, valamint az egyéb uniés vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az Adatkezels személyes adatok
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védelmével kapcsolatos belsd szabdlyainak, kiléndsen a jelen
Szabélyzatnak valé megfelelést, ideértve a feladatkordk kijeldlését, az
adatkezelési mlveletekben résztvevg személyzet tudatossdg-névelését
és képzését, valamint a kapcsolédd auditokat is;

6.2.2.2.3. kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgélatra
vonatkozéan, valamint nyomon koveti a hatdsvizsgalat GDPR 35. cikk
szerinti elvégzését;

6.2.2.2.4. egyiittm(ikédik a Hatésaggal;
6.2.2.2.5. az adatkezeléssel Gsszefliggd ligyekben — ideértve a GDPR 36.

cikkében emlitett elézetes konzultdciét is — kapcsolattarté pontként
szolgél a Hatdsag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben

konzultaciot folytat vele;

6.2.2,2,6, kézrem(ikodik azon megolddasok (pl. relevans dokumentumok,
mintdak, feljegyzések, nyilvantartasok) kidolgozasaban, melyek alapjan az
Adatkezeld megvaldsitja az adatvédelmi kdvetelmények teljestilését, az
adatbiztonsag, illetleg az adatvédelmi alapelvek érvényesiilését.

6.2.2.2.7. Kidolgozza és egységesiti az adatok kezelésével Gsszefiiggs
feladatok megfelel6 elvégezhetGségét biztosité azon mddszereket,
melyek szerint az adatkezelést végz6 munkatarsak eljarhatnak az
adatkezelések soran.

6.2.2:2.8. Részt vesz évente legaldbb kétszer adatvédelmi teriileten
kiilonféle szakmai csoportok vagy mas specializélédott adatvédelmi,
‘adatbiztonsagi férumok és szakmai egyesutetek (pl. Magyar Adatvédelmi
Tudatossagért Tarsasag Egyesiilete, azaz MADAT, ITBN) altal megtartott
rendezvényeken, az ott megjelentekkel és magaval a szakmai csoporttal
kapcsolatot tart fenn a konstruktiv tapasztalatcsere érdekében.

6.2.2.2.9. Adatvédelmi oktatast tart meg évente egyszer a munkavallalok
szdmara, melynek ki kell térnie legaldbb az adatvédelmi szereplékre (pl.
adatkezel, adatfeldolgozd, adatgazda, hatdsag), az Adatkezel§ éltal
folytatott munkahelyi adatkezelésekre, valamint az adatvédelmi és
informacidbiztonsagi szempontok érvényesiilését lehet6vé tev§
magatartasi szabalyokra. ‘

- 6.3. Az adatkezelést végz6 alkalmazott

6.3.1. Az adatkezelést végzé alkalmazott jogallasa

6.3.1.1. Az adatkezelést vegz6 alkalmazott a jelen szabdlyzat 1. pontjdban régzitett
adatkezel§ nevében, azzal munkajogviszonyban allva végez minden olyan
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tevékenységet, mely altal személyes adat begydjtése, kezelése, téroldsa vagy
tovabbitdsa valosul meg, illetve személyes adat barmilyen adatkezelési miivelet
- térgydva vdlik. '

6.3.1.2. Az adatkgzelést végzG alkalmazott nem mingsiil adatfeidolgozénak.

6.3.1.3. Az adatkezelést végz§ alkalmazott jelen Szabdlyzat megismerését
nyilatkozataval ismeri el, annak megfelelé médon nyilatkozik, hogy hozzajarul az
adatai kezeléséhez a megadott célnak megfelelden. Jelen bekezdésben régzitett
nyilatkozatokat az Ugyvezet§ irdsos formdban, papir alapon térolja.

6.3.2. Az adatkezelést végzé alkalmazott feladatai
Az adatkezelést végzd alkalmazott:

6.3.2.1. feladatkérén beliil felelGs az adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért,
torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossdgra hozataldért, valamint az adatok
pontos és kévethetd dokumentdldséért, a jelen Szabalyzat 5.4 pontjaban foglalt
alapelvek figyelembevételével,

6.3.2.2. ténylegesen kezeli a feladata, illetve munkakére elldtasa sorén birtokéba
keriilt adatokat, valamint a nyilvdnossagtol védett mddon térténd megdrzésiikrél
az adott adatkezelésre iranyado kezelési id6tartam alatt gondoskodik,

6.3.2.3. Ugyel a nyilvantartasok biztonsagos kezelésére és tarolasara,

6.3.2.4. gondoskodik arrél, hogy az altala vezetett nyil\iéntartésok adataihoz
illetéktelen, illetve jogosultsaggal nem rendelkezd személy ne férhessen hozza,

6.3.2.5. az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot — az adatgazdaval és
az adatvedelm1 tisztviselGvel egyeztetve kiteles haladéktalanul megszuntetm

6.3.2.6. gondoskodik arrdl, hogy a szervezeti egységét érinté adatkezeléssel
Osszefliggd tajékoztatdst az érintett mdr az adatkezelést megel6z6en is képes
legyen megszerezni,

6.3.2.7. a felettes Adatgazda rendeikez_ése alapjan intézkedik annak érdekében,
hogy a 6.3.2.6. pont szerinti tjékoztatds megaddsa, illetéleg az érintett jelen
Szabalyzat 7.1.1. pont szerinti hozzdjaruldsa bizonyithaté legyen,

6.3.2.8. gondoskodik arfél hogy az Adatkezel§ dltal régzitett adatok pontosak és

teljesek legyenek, és az adatkezelés soran — szilkség esetén - bthOSltja
naprakészségiiket is, feltéve, ha:
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6.3.2.8.1. az.adato‘k kezelését jogszabdly, bels6 szabalyzat vagy belsd utasitas
azon szervezeti egységhez rendeli, amelyhez az adatkezelést végz6
‘alkalmazott tartozik, vagy :

6.3.2.8.2. az adat azon szervezeti egységnél keletkeZIk ahova az adatkezelest
vegzé alkalmazott tartozik.

Az adatkezelést végzd alkalmazott, attdl fuggetlenul “hogy feladatkére osszefugg-
egy adott adatkezeléssel: :

6.3.2.9. betartj‘a az adatkezelésekre, valamint adatvédelemre vonatkozo
jogszabalyokat és bels6 iranyitasi eszkdzoket, kiiléndsen jelen Szabdlyzatot,

6.3.2.10. aménnyiben adatvédelmi incidenst valésit meg, észlel — fl‘jggetlénijl attél,

hogy az sajat, vagy mas tevékenységével oOsszefliggéshen keletkezett -, .

haladéktalanul, kellSen részletezve jelzi ezen koriiményt az Ugyvezetbnek,
valamint az adatvédelmi tisztvisel6nek,

. 6.3.2.11. koteles kdzremikodni az altala észlelt és/vagy jelzett adatvédelmi "

incidens mihamarabb t_6r’gén6 kezelésében és dokumentalasaban.
6.4..Az adatgazda
6.4.1. Az adatgazda jogallasa
. Azadatgazda anhak a szervezeti egvségnek a vezetdje, ahova jogszabaly, be;lsc‘i szabdlyzat vagy belsé
- utasitds az adat kezelését rendeli (beleértve az adatok tovabbitasat is), illetve ahol az adat

keletkezik. Az adatgazda az egyes, jelen mmosegevel osszefugg 8 feladatait dtdelegalhatja az adott
szervezeti egyseg munkatarsanak.

'6.4.2. Az adatgazda feladatai

Az adatgazda: |

6.4.2, 1 felel6s azért, hogy az |rany|tasa vagy vezetése alatt 4116 szervezeti egységnél az adatkezeles
a jogszabélyokban és a jelen Szabalyzatban meghatdrozottak szerint tortenjen,

6.4.2.2. gondoskodik a kilsé szervektdl, term_észgtes személyekf(il érkezé, az adoft szervezeti
‘egység feladatkorébe tartozd személyes adatokat érint6 adatkezelésekke!l kapcsolatos

megkeresések teljesitésérsl, azok megvélaszolasardl, Ennek érdekében az Adatgazda egyeztet az

adatvédelmi tisztviselével. A megkereséseket az Ugyvezetével vald egyeztetest ‘kbvetben lehet
teljesiteni,

6.4.2.3. felelGs azért, hogy az iranyitasa vag\j vezetése alatt 4ll6 szervezeti egység &ltal végzett

“adatkezelések sordn az adatbiztonsdgi el8irdsok maradéktalanul teljesiljenek. Ennek sordn
egyluttm(kodik az adatvédelmi tisztvisel@vel, valamint az informatikai szervezeti egység
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munkatarsaival (beleértve az informaciébiztonségi feleldst is), amennyiben adatvédelmi incidens
(killdndsen, de nem kizdrélag adatszivargds, személyes adatokat érintd kompromittacié, vagy
valamely érintett vagy érintetti kategdria informacios dnrendelkezési joganak sériilése) lehetdsége
meril fel vagy kovetkezik be,

6.4.2.4. személyes adatok jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa esetén haladéktalanu} tdjékoztatja
az adatvédelmi tisztviselét, az Ugyvezetdt, valamint — amennylben az Adatgazda szervezeti egysége
egy masik {felettes) szervezeti egység része - a felettes szervezeti egység vezetdjét,

6.4.2.5. amennyiben sziikséges, el6zetesen egyeztet az adatvédelmi tisztviselgvel a személyes
adatok kezelését érintd lgyekben, tovabbd a Hatdsag kﬁzreml’ikﬁdését igényld kérdésekben, _

6.4.2.6. gondoskodik az adott szervezet] egység feladatkérébe tartozd, vagy az ott keletkezett
itletve begyuﬁ:ott vagy bekért személyes adatok teklnteteben

6.4.2.6.1, az adatkezeldi nyilvéhtartés vezetésérdl,
6.4.2.6.2. az adatfeldolgozdi nyllvantartds vezetésérdl,
6.4.2.6.3, az elektronikus na pl6 vezetésérél,

6.4.2.7. Az adaigazda a 6.4.2.6. pontban rigzitett feladatat delegalhatja azon beosztottjanak, akitdl
a 6.4.2.6.1-6.42.3. pontokban rogzitett nyiivantartasok és: naplé feleldsségteljes, naprakész
vezetése elvarhatd. '

6.4.2.8. Amennyiben az érintett az Adatgazda 3ltal vezetett szervezeti egységnél kivdnja az
adatokhoz térténé hozzaférési jogat érvényesiteni, a 6.4.2.2. ponttal dsszhangban az Adatgazda
. feladatai a kivetkezdk:

¢ A kérelem értelmezése alapjdn azon adatkezelések {folyarmatok)} kérének meghatarozasa,

am-el\}'ekkel kapcsolatban az érintett a kérelmét megklldte. Ehhez az Adatgazda szdmitdsha
veszi azon szervezeti folyamatokat, melyek az érintettel kapcsolatosak, valamint az
adatvédelmi nyllvéntartésok (elsGsorban az Adatkezelési. nyllvantartas) alapjan az adott
folyamatokhoz kapcsol6dé adatkezeléseket.

« Az Adatgazda az adatkezelések és a nyilvéntartasok alapjan megallapltja az érintettel
kapcsolatban az Adatkezel$ &ltal kezelt (személyes) adatok kérét, illetve a kezelt adatok

 taroldsanak helyét. _

.« Az Adatgazda — az észszeriség és megvaldsithatésag keretein belll - Ssszegyijti az
érintettrél rendelkezésre 3allé adatokat az Adatkezeid dokumentumaibdl, valamint
informdcids rendszereibdl. Ezen feladat elvégzéséhez a szervezeten beliil a megfeleld -
szakemberektdl szakmai tédmogatdst kérhet, amelynek afelkért személyek kdtelesek
haladektalanul eleget tenni. '

» Az Adatgazda az Osszegyiijtott személyes adatok valamint az elvegzett cselekmenyek
alapjan dsszedllitja az érintett szdmdra a megfeleld visszajelzést és tdjékoztatast.
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» Az Adatgazda az elkészitett vélaszt megklldi az adatvédelmi tisztviselnek ellenérzés
céljabdl. 7

» Az Adatgazda az Adatvédelmi tisztvisel§ visszajelzésre, annak tartalmara vonatkozé
észrevételeinek eléget tesz, és a tdjékoztatdst az igényeknek megfeleléen haladéktalanul
mddositja, és az igy elkésziilt tdjékoztatdst Ujabb ellendrzés céljabd! az adatvédelmi
tisztviseld részére megkildi. ‘ ‘

. Amennyiben az adatvédelmi tlsztwselo az Adatgazda altal készitett tajekoztatast elfogadta,
a kérelemre adott valasz megkUldhetd az érintett szamara.

* Az Adatgazda koteles az adott kérelem teljesitésével kapcsolatban vegzett tevékenységét,
annak eredményét a megfelelé moédon dokumentalni.

6.4.2.9. Amennyiben az érintett az Adatgazda altal vezetett szervezeti egységnél kivanja az adatokon
————tarténé-helyesbitéshez-fliz6d§-jogat-érvényesiteni;a—6:4-2-2-ponttal-6sszhangban-az Adatgazda— ———
feladatai a kévetkezdk: ‘
+ A kérelem értelmezése alapjan azon adatkezelések (folyamatok) kérének meghatdrozasa,

amelyekkel kapcsolatban az érintett a kérelmét megkildte. Ehhez az Adatgazda szdmitdsba
veszi azon szervezeti folyamatokat, melyek az érintettel kapcsolatosak, valamint az
adatvédelmi nyilvantartdsok (elsosorban az Adatkezelési nyilvantartas) alapjan az adott
folyamatokhoz kapcsolodo adatkezeléseket.

* Az Adatgazda az adatkezelések és a nyilvantartasok alapjan megdéllapitja az érintettel
kapcsolatban az Adatkezel§ éltal kezelt (szemelyes) adatok korét, ||Ietve a kezelt adatok
tarolasanak helyét. ;

+ Az Adatgazda — az észszer(iség és megvalomthatosag keretein belil - elvégzi a megédott
adatok helyesbitését vagy klegeszmeset az Adatkezel6 dokumentumaiban, valamint
informacids rendszereiben. Ezen feladat elvégzéséhez a szervezeten beliil a megfeleld
szakemberekts! szakmai tamogatast kérhet, amelynek a felkért személyek kételesek
haladéktalanul eleget tenni.

* Az Adatgazda az Osszegy(ijtétt személyes adatok, valamint az elvégzett cselekmények
alapjan gsszedllitja az érintett szamara a megfeleld visszajelzést és tajékoztatast.

+ Az Adatgazda az' elkészitett vélaszt megkiildi az adatvédelmi tisztviselének ellendrzés
céljabol.

¢+ Az Adatgazda az adatvedelml tisztviseld a wsszajelzesre, annak tartalmara vonatkozé
észrevételeinek eleget tesz, és a tdjékoztatdst az igényeknek megfelelden haladéktalanul
mddositja, és az igy elkésziilt tajékoztatast ujabb ellendrzés céljabdl az adatvédelmi
tisztvisel részére megkdldi.

* Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel$ az Adatgazda altal készitett tajékoztatast elfogadta,
akkor a kérelemre adott valasz megkiildhetd az érintett szamara.

+ Az Adatgazda koteles az adott kérelem teljesitésével kapcsolatban végzett tevekenyseget
annak eredményét a megfelelé médon dokumentalini. '
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6.4.2.10. Am‘ennyiben az érintett az Adatgazda altal vezetett szervezeti egységné! kivanja az adatok

2r_ e

torléséhez fiiz6do jogat ervenyemtem, a 6.4.2.2, ponttal ésszhangban az Adatgazda feladatai a
kdvetkezbk:

A kérelem értelmezése alapjan azon adatkezelesek (folyamatok) kérének meghatarozasa,
ame_lyekkei kapcsolatban az érintett a kérelmét megkiildte. Ehhez az Adatgazda szémitasba
veszi azon szervezeti folyamatokat, melyek az érintettel kapcsolatosak, valamint az
adatvédelmi nyilvéntartésok (elsBsorban az Adatkezelési nyilvantartas) alapjén az adott
folyamatokhoz kapcsolédé adatkezeléseket, _

Az Adatgazda meghatérozza az adatkezeléseken beliil a térlend6 adatot, adatokat.

Az Adatgazda kezdeményezi az adatvédelmi tisztvisel6nél annak megéllapitasat, hogy a
kérelemben  meghatarozott adatok kdriilményei. kimeritik-e a kotelezd tdrlés jelen
Szabélyzat 7.10.1. pontjdban rogzitett feltételeit. A megéllapitas sordn Advatgazdénak egyiitt
kell mitikédnie az adatvédelmi tisztviselével.

- Az adatvédelmi tisztvisel6 dokumentalt formaban az Adatgazda rendelkezésére bocsatja
megallapitasat, miszerint a széban forgd adat torélhet6-e vagy nem.

Az Adatgazda az adatvédelmi tisztvisel6 megallapitasanak ismeretében intézkedik az adatok
torlését és/vagy az érintett téjékoztatasat. Ezen feladat elvégzéséhez a szervezeten belil a

- megfeleld szakemberekt§l szakmai tdmogatast kerhet amelynek a felkért személyek

kételesek haladéktatanul eleget tenni. _
Az Adatgazda az Osszegyljtott személyes adatok, valamint az elvégzett cselekmények

alapjan dsszedllitja az érintett szdmara a megfelel§ visszajelzést és téjékoztatdst.
Az Adatgazda az elkészitett vdlaszt megkuldl az adatvédelmi tlsztwselonek ellenérzés

céljabal.

Az Adatgazda az adatvédelmi tisztvisel§ a visszajelzésre, annak tartalmara vonatkozé
észrevételeinek eleget tesz, és a tdjékoztatast az igényeknek megfelel6en haladéktalanul
modosma és az igy elkésziilt tajékoztatast Ujabb ellen8rzés céljabél az adatvedelmi
tisztviseld részére megkiildeni.

Amennylben az adatvédelmi tisztvisel§ az Adatgazda &ltal készitett tdjdkoztatdst elfogadta,
akkor a kérelemre adott valasz megkiildhetd az érintett szdmara. ‘ ’
Az Adatgazda kételes az adott kérelem teljesitésével kapcsolatban végzett tevékenységét,
annak eredményét a mégfeleld mddon dokumentalni. -

6.4.2.11. Amennyiben az érintett az Adatgazda altal vezetett szervezeti egységnél kivanja az adatok

rr__fr

korlatozésahoz fizGdd jogdt érvényesiteni, a 6.4.2.2. ponttal dsszhangban az Adatgazda feladataia
kovetkezfk:

A kérelem ertelmezese aiapjan azon adatkezelesek (folyamatok) korének meghatarozasa .
amelyekkel kapcsolathan az érintett a kérelmét megkildte. Ehhez az Adatgazda szamitasba

veszi azon szervezeti folyamatokat, melyek az érintettel kapcsolatosak, valamint az’
adatvédelmi nyilvéntartésok (elsésorban az Adatkezelési nyilvantartds) alapjan az adott

folyamatokhoz kapcsolédd adatkezeléseket,

Az Adatgazda meghatarozza az adatkezeleseken beliil a korlatozds ald es6 adatot, adatokat
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Az Adatgazda kezdeményezi az adatvédelmi tisztvisel6nél annak megallapitdsat, hogy a
kérelemben meghatarozott adatok kériilményei kimeritik-e a korldtozas jelen Siabélyzatban
rogzitett feltételeit. A megdllapitds soran Adatgazdanak egyltt kell miikddnie az
Adatvédelmi tisztviseldvel.

Az adatvédelmi tisztvisel§ dokumentdlt formaban az Adatgazda rendelkezésére bocsatja
megallapitasat, miszerint a sz6ban forgé adat korlatozhaté-e vagy nem. '

Az Adatgazda az adatvédelmi tisztvisel6 megallapitasainak ismeretében elvégzi a megadott
adatok korldtozdsa a megfelel§ intézkedéseket az Adatkezel6 dokumentumaiban, valamint
informacios rendszereiben. A korldtozas akkor biztositott, ha az adatokon a tarolason kiviil

~ mds adatkezelési mlvelet nem végezheté. Ezen feladat elvégzéséhez a szervezeten bellil a

megfelel§ szakemberekt8l szakmai tamogatast kérhet, amelynek a felkért személyek
kételesek haladéktalanul eleget tenni.

Az Adatgazda az oOsszegylijtott személyes adatok, valamint az elvegzett cselekmények
alapjén Gsszedllitja az érintett szdméara a megfelel visszajelzést és tdjékoztatast.

Az Adatgazda az elkészitett valaszt megkiildi az adatvédelmi tisztvisel6nek ellenérzés
céljabdl.

"~ Az Adatgazda az adatvédelmi tisztvisel6 a visszajelzésre, annak tartalmdara vonatkozé-

észrevételeinek eleget tesz, és a tdjékoztatast az igényeknek megfelelSen haladéktalanul
moédosftja, és az igy elkésziilt tajékoztatdst Gjabb ellendrzés céljabdl az adatvédelmi
tisztvisel§ részére megkildeni, - '

Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel§ az Adatgazda altal készitett tajekoztatast elfogadta,
akkor a kérelemre adott vélasz megkiildhet6 az érintett szdmara.

Az Adatgazda koteles az adott kérelem teljesitésével kapcsolatban végzett t,evékenységét, :

annak eredményét a megfelel6 médon dokumentalni.

6.4.2.11. Amennyiben az érintett az Adatgazda dltal vezetett szervezeti egységnél kivanja az adatok
. hordozhatésdgéhoz f(jiz0d6 jogat érvényesiteni, a 6.4.2.2. ponttal sszhangban az Adatgazda
feladatai a kovetkez6k:

A kérelem értelmezése alapjan azon adatkezelések (folyamatok) kérének meghatéarozésa,
amelyekkel kapcsolatban az érintett a kérelmét megkiildte. Ehhez az Adatgazda szamitasba
veszi azon szervezeti folyamatokat, melyek az érintettel kapcsolatosak, valamint az
adatvédelmi nyilvantartasok (elsGsorban az Adatkezelési nyilvantartas) alapjan az adott
folyamatokhoz kapcsolddd adatkezeléseket.

- Az Adatgazda. az adatkezelések és a nyilvdntartdsok alapjan megéllapitja az érintettel

kapcsolathan az Adatkezel§ altal kezelt (személyes) adatok kirét.

Az Adatgazda Osszegy(ijti az érintett szilkséges, automatizalt médon (elektronikusan) kezelt

adatait az Adatkezel§ informdcids rendszereib@l. Ezen feladat elvégzéséhez a szervezeten

beliil a megfeleld szakemberektdl szakmai tdmogatast kérhet, amelynek a felkért személyek

kételesek haladéktalanul eleget tenni.

Az Adatgazda az Osszegy(ijtott személyes adatokat Osszeallitja tagolt, széles kérben hasznalt,

géppel olvashaté formatumba (a tovabbiakban: gépi formatum), valamint az adatok alapjan
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ﬁ'sszeélli'fja az érintett szamara a megfeleld tajékoztatast. Az Adatgazda az_-édatok emlitett, -
- géppe!l olvashats formétumanak elddllitasaban segitséget kérhet a szervezet illetékes
szakembereitSl, amely segitséget a felkért személyek kotelesek haladéktalanul megadni.

+ Az Adatgazda az dsszegy(ijtott adatokat (gépi formdtumban, adathordozén), valamint az
elkészitett tajékoztatdst megklldi az adatvédelmi tisztviselének ellendrzés célj'ébél.

Az Adatgazda az adatvédelmi tisztvisel6 a gépl formdtumu adatokra (adathordozéra},
valamint a tdjékoztatdsra, annak tartalmara vonatkozd észrevételeinek, felkéréseinek
kisteles eleget tenni, és az adatok gépi formatumat, illetve a tajékoztatdst az igényeknek
megfelel8en haladéktalanull modositani, és az igy elkészult, gépi formatumu adatokat,
valamint a tajékoztatdst ujabb ellenbrzés celjabol az adatvédelmi tisztvisel§ rendelkezésére
hocsatani. ' '

«  Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld &z Adatgazda &ltal készitett gépi formatumot
(adathordozot), illetve tdjékoztatdst elfogadta, akkor a kérelemre adott valasz megkuldheto
az érintett szdmdra.

+ Az Adatgazda kételes az adott kérelem teljesltésével kapcsolatban végzett tevékenységét,
annak eredményét a megfelelé médaon dokumentaini. |

6.4.2.12, Amennyiben az érintett az Adatgazda altal vezetett szervezeti egységnél k!’vé-nja az adatok
kezelése elleni tiltakozdshoz fiiz6d6 jogdt érvényesiteni, a 6.4.2,2. ponttal sszhangban az
Adatgazda feladatai a kdvetkez8k:

* A kérelem értelmezése alapjan azon adatkezelések (folyamatok) kérének meghatarozasa,

amelyekkel kapcsolatban az érintett a kérelmét megkiildte. Ehhez az Adatgazda szamitdsba
veszi azon szervezeti folyamatokat, melyek az érintettel kapésolatosak, valamint az
adatvédelmi nyitvantartasok {els§sorban az Adatkezelési nyllvantartas) alapjan az a adott
folyamatokhoz kapcsolédd adatkezeléseket. :

* Az Adatgazda meghatérozza az adatkezeléseken bellll a tiltakozassal érintett adatot,
adatokat. '

+ Az Adatgazda a tiltakozas alapjan az Adatkezel§ dokumentumaiban, valamint informacids
rendszereiben elvégzi az adatok kezelésének felfiiggesztését. Ezen feladatok, elvégzéséhez a
szervezeten beldl a megfeleld szakemberektSl szakmai tamogatast kerhet amelynek a
felkért személyek kételesek haladéktalanul eleget tenni. : :

« Az Adatgazda az intézkedések. alapjan osszeallltja az érintett szdmdra a tlltakozashoz
kapcsolddé visszajelzést és tajékoztatast. '

« - Az Adatgazda az elkészitett vélaszt megkuldl az adatvédelmi tlsztwselﬁnek ellendrzés
céljabol. ' B

« Az Adatgazda az adatvédelmi tisztvisel§ a visszajelzésre, annak tartalmdra vonatkozd
észrevételeinek eleget tesz, és a tajékoztatdst az igényeknek megfelelGen haladéktalanul
madositja, és az igy elkésziilt téjékoztatéét Ujabb ellendrzés céljabol az adatvédelmi
tisztvisel§ részére megkildeni.

* Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel§ az Adatgazda dltal készitett tajekoztatast elfogadta,
akkor a kérelemre’ adott valasz megkuldheto az érintett szamara.
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+ - Az Adatgazda kételes az adott kérelem teljesitésével kapcsolatban végze_ft tevékenységét,
annak eredményét a megfelel6 médon dokumentalni.

6.5. Az adatfeldolgozé

6.5.1. Az adatfeldolgozé jogallasa
Adatfeldolgozo az a természetes vagvjogi’szémé!y, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy bérmely egyéb

szerv, amely az adatkezelé nevében - az adatkezelove! kotott megallapodasnak megfelelGen -
szemelyes adatokat kezel. :

1 6.5.2. Az adatfe’ldolgozé feladatai

6.5.2.1. Az adatfeldolgozé altaldnosan vett feladata, hogy az adatkezeld neveben szefnelyes
adatokat kezeljen -

6.5.2.2. Az adatfeldolgozé feladatait részletesen az, Infotv.-ben, valamint az Eurépai Unié koételez&
jogi aktusdban meghatarozott keretek kozott jogszabdly vagy az adatkezel§ és az adatfeldolgozé
kozott irdsban létrehozott {egyedileg meghatérozott tartalmd) szerz8dés hatdrozza meg.

6.5.3. Az adatfeldolgozéval kotstt szerz8dés kotelez8 tartalmi
elemei

6.5.3..1. Adatkezel6nek tébbféle médon van lehet8sége eleget tenni a GDPR 28. cikkében foglalt,
adatfeldolgoz6i szerzGdés megkotésére iranyuld kdtelezettségének: .

» AdatkezelGnek lehetésége van mellékletként térténd csatoldssal érvényesiteni mindazt a
kételezé rendelkezést, melyet a GDPR az adatfeldolgozdval kotott szerz8déseiben rogziteni
koteles. Erre jelen.a Szabalyzat 8. szama mellékletében foglait tartalmi elemek szolgélnak.

* Az adatfeldolgozdval az AdatkezelS az Infotv. és a GDPR altal- eldirt kiilgn adatfeldolgozm
szerzodest is kéthet, melynek alapjaul a jelen Szabalyzat 9. szamu melleklete szolgélhat,

» Adatkezel6nek a meglévs szerz6dését lehet6sége van a megfeleld mddon kiegésziteni a
GDPR 28. cikkében foglalt tartalmi elémekkel, a jelen Szerzédés mellékleteiként csatolt
adatfeldolgozdi szerz6désre vonatkozé fettételek figyelem bevételével.

7. Az adatkerzelés szabalyai

7.1. Az adatkezelés jogszerlisége . .

18



7.1.1. Személyes adatok kezelésének jogszerﬁsége

A személyes adatok kezelése jelen Szabalyzat értelmében kizdrdlag akkor és annyiban jogszerd,
amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil: '

‘

e az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy
tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez; )

o az adatkezelés olyan szerzédés tehesnteséhez szilkséges,
amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz&dés
megkGtését megel6zben az érintett kérésére térténd Iépéserk
megtételéhez szikséges;

¢ az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozé jogi ki)'t;elezettség

. teljesitéséhez sziikséges

o az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
Ietfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

o az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelre ruhdzott
kiézhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében vegzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges;

¢ az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik feI jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapveto;ogal és szabadsagal amelyek személyes
adatok védelmét teszik szuksegesse, kulonosen, ha az érintett
.gyermek. ‘

7.1.2. Kizérélag automatizalt adatkezelés jogszer(isége

Kizdrélag automatizalt adatkeielésen alapulé dontés meghozataldra (beleértve a profilalkotdson
alapuld dontést), amely az érintett személyére vagy jogos érdekeire hatranyos vagy az érintettet
jelent8s mértékben érint6 jogkovetkezményekkel jér, kizardlag akkor keriilhet sor, ha azt térvény
vagy az Eurdpai Unid kételezd jogi aktusa kifejezetten lehet6vé teszi és a dontés teljesiti az alabbi
kﬁvetelmények egyikét: |

a) az érintett és az adatkezelé kozott: szerzodes megkotese vagy teljeSItese erdekeben
'szukseges T

b) meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetéve,
amely az érintett jogainak és szabadsdagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgélé
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajaruldsan alapul.

Adatkezel6 a jelen bekezdes szerinti donteshozatal soran tartozkodlk az egyenld banasmod
kovetelmenyenek megsértésétsl.
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. Adatkezel8nek a déntéshozatalt megel6z6en nincs mddja kilénleges adatok felhasznélasara
(kivéve, ha térvény vagy az Eurdpai Unié kételezd jogi aktusénak eltéré rendelkezése ezt lehetgvé
teszi). ' ' '

A kizdrélag automatizalt adatkezelésen alapulé dontés meghozatala sordn az adatkezel8, vagy a
megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé az érintettet — kérelmére
tdjékoztatja a dontéshozatali mechanizmus sordn alkalmazott médszerrdl és szempontokrdl,
illetdleg az érintett kérelmére a dontés eredményét emberi kdzremiikodés atkalmazaséval
felllvizsgalja.

Autorriatizélt adatkezelésnek mindsiil példaul az adatkezel6nél bevezetett, vagy bevezetésre keritl§
olyan munkaid8 nyilvantartdsi rendszer, mely alapjan hitelesen mérhet6 az adatkezelgvel vagy
adatkezel§ szervezetében a munkaltatdi jogok gyakorléjaként fellép6, vagy kotelezettségvallaldsra

jogosult személlyel jogviszonyban iév természetes személyek altal elvégzett munka.
-7.1.3. Kullonleges adatok kezelésének jogszer(isége

Kiilénleges adatoknak mindsiilé, kiilontsen a faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre,
valldsi vagy vildgnézeti meggydzGdésre vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az
egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexuahs wanyultsagara
vonatkozd személyes adatok f&szabdly szerint nem kezelheték.

Ett6] eltérd esetekben a killbnleges adatok kategériét Adatkezelt’)' csak akkor kezeli, ha:

+ azérintett kifejezett hozzajaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét
- célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagéllar'niA jog ugy rendelkezik, hogy
fészabaly szerinti tilalom nem oldhatd fel az érintett hozzajaruldsaval; |

+ az adatkezelés az adatkezelfnek vagy az érintettnek a foglalkoztatdst, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozo jogi el6irdsokbdl fakaddé kotelezettségei
teljesitése és konkrét j jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az érintett alapveto jogait és
érdekeit véd6é megfelel6 garanciakrdl is rendelkezd uniés vagy tagallaml jog, illetve a
tagéllami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetévé teszi; ‘

* az adatkezelés az érintett vagy mds természetes személy létfontossagld érdekeinek -

| védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvGképtelensége folytdn nem
képes a hozzajarulasat megadni;

+ az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti céli alapitvany,
egyesiilet vagy barmely mds nonprofit szervezet megfeleld garanciak mellett végzett
jogszer(i tevékenysége keretében térténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizdrdlag .

~az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyah s‘ie"r_vhélyekre vonatkozik, akik a
szervezettel rendszeres kapcsolatban éllha‘k a szervezet céljaihdz kapcsolédéan, és hogy a
személyes adatokat az érintettek hozzdjéruldsa nélkiil nem teszik hozzaférhetdvé a
szervezeten kivili személyek szamdra; ’ '
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 az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

* az adatkezelés jogi igények eIc’Sterjesztégéhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges; ‘ _

+ azadatkezelés jelentds kozérdek miatt szilkséges, unios jog vagy tagallami jog alapjan, amely
ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valé jog
Iényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsara megfeleld és
konkrét intézkedéseket ir eld; :

« az adatkezelés megel6z8 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
munkavallalé munkavégzési képességén‘ek felmérése,  orvosi diagndzis feldllitasa,
egészségligyi vagy szocialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocialis
rendszerek és szolgdltatédsok irdnyitasa érdekében szilkséges, unids vagy tagéllémi jog
alapjan vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerz8dés értelmében, tovabba a jelen
Szabélyzatban meghatdrozott feltételekre és garancidkra figyelemmel (a kiilénleges
adatokat jelen pont szerinti célokbdl csak akkor lehet kezelni, ha ezen adatok kezelése olyan
szakember altal vagy olyan szakember felelGssége mellett torténik, aki unids vagy tagallami
jogban, illetve az arra hatdskérrel rendelkezé tagallami szervek &ltal megallapitott
szabalyokban meghatdrozott szakmai titoktartdsi kotelezettség hatalya alatt 4ll, illetve olyan
mas személy altal, aki szintén uniés vagy tagdllami jogban, ‘illetve az arra hataskérrel
rendelkezd tagdllami szervek dltal megallapitott szabalyokban meghatérozott titoktartasi
kotelezettség hatalya alatt all); : ‘

+ az adatkezelés a népegészségijgy teriletét érinté olyan kézérdekbdl szﬁkséges, mint a
hatérokon at terjedé sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészséglgyi ellatas, a gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdztk magas szinvonalanak és
biztonsdganak a biztositasa, és olyan uniés vagy tagéllami jog a‘la’p'jén torténik, amely
megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd
garancidkra, és kiilondsen a szakmai titoktartdsra vonatkozdan;

». az adatkezelés a GDPR 89. cikk {1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekl archivalds
céljabdl, tudomdnyos és térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl szikséges olyan
unios vagy tagallami jog alapjan, amely afényos az elérni kivdnt céllal, ti_szteletben tartja a
személyes adatok védelméhez vald jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak
és érdekeinek biztositdsara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir el6;

7.2. Az érintettjogai

7.2.1. Az érintettet megillet8 jogok kore:

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6 és az annak meghbizasabol vagy rendelkezése alapjan
eljaré adatfeldolgozd dltal kezelt személyes adatai vonatkozésdban az Infotv. meghatérozott
feltételek szerint:
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7.2.1.1. az adatkezeléssel &sszefliggd tényekrél az adatkezelés megkezdését megel626en
tajékoztatast kapjon {el6zetes tdjékozddashoz valo jog), -

7.2.1.2. kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével Gsszefiiggd informacidkat az
adatkezelS a rendelkezésére bocsdssa (hozzéféréshez vald jog),

7.2.1.3. kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes
adatait az adatkezel& helyesbitse, illetve kiegészitse (helyeshitéshez vald jog),

7.2.1.4. kérelmére, valamint e fejezetben meghatdrozott tovabbi esetekben személyes
adataij kezelé_sét az adatkezel8 korlatozza (az adatkezelés korldtozésédhoz valé jog),

7.2.1.5. kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovibbi esetekben személyes

adatait az adatkezeld torélje (torléshez valo jog),
7.2_.1.6-. a Héto’ség eljdrasat kezdeményezhesse (hato’ségf jogorvoslathoi valé jog) és
7.2;1.7. a birésag eljarasat kezdeményezhesse (birdsagi j?gorvoslathoi valo jog). '
Az érintettnek joga van tovabbd arra, hogy

7.2.1.8. személyes adatait géppel olvashatd formdtumban megkapia: Az érintett jogosult
. “arra, hogy a ra vonatkozd, dltala egy adatkezelS rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kérben hasznélt, géppel olvashatd formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel8nek tovébbitsa
anélkiil, hogy ezt akadéalyozna az az adatkezel§, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha az adatkezelés Gnkéntes hozzajdruldson vagy
szei‘z(ﬁdése_n alapul és automatizait modon torténik. '

7.2.1.9. tiltakozzon az adatkezelés ellen: Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen
Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon
a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotdst is, amennyiben az a kozvetlen Uzletszerzéshez kapcsolédik. Ha az
érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében térténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovadbbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

7.2.1.10. ne terjedjen ki ré a kizdrdlag automatizalt adatkezelésen alapuld dontés hatdlya: Az
érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd -az olyan, kizérélag. automatizdlt -
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatdssal jarna vagy 6t hasonléképpen jelents mértékben érintené, -

7.3, Az érintett kérelrnei:

7.3.1. Az érintettnek a 7.,2.1. bekezdéssel Gsszhangban jogaban all kérelmezni:
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* téjékorztatdsat személyes adatai kezelésérdl: az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeltdl
visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-
e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
relevdns informacidkhoz hozzaférést kapjon. '

» személyes adatalnak helyesbhitését: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel§
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat.
Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidanyos
személyes adatok — egyebek mellett kiégészitc'j nyi‘lat'kozat' dtjan torténd — kiegészitését,

«  személyes adatainak térlését vagy zéroldsat: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkill térdije a rd vonatkozd személyes adatokat, az
adatkezel§ pedig kételes arra, hogy egyéb feltdtelek teljesiilése esetén az érintettre

vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, _
« személyes adatainak kezelésének korldtozisédt: az érintett jogosult arra,'hog'\ar kérésére az
adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teijésiil:
» az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgét, ez esetben a korldtozds arra az
idStartamra vonatkozik, amely [ehetéive teszi, hogy az adatkezelo eIIenortzze a szemelyes

adatok pontossagat;

= az adatkezelés Jogellenes és az érintett ellenzi az adatck torleset és ehelyett kerl azok

 felhasznalasanak korlatozasat

» 3z adatkezel&nek mar nincs szllksége a szemelyes adatokra adatkezelés céljdbdl, de az
érintett Jgenyll azokat jogi igenyek eloter}esztesehez, _ervenyemteseheZ vagy
védelméhez; vagy ' ' '

» az érintett tiltakozott az adatkezeles ellen; ez esetben a korlatozds arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapltasra nem keril, hogy az adatkezel§ jogos indokai elsébbséget. .
élveznek-e az érintett jogos indokaival-szemben. ' '

7.4. Az érintetti jogok érvényesitése:

Adatkezel6 a jelen ' Szabalyzatnak m.egfeleléien biztositjia az érintettek szdmadra, hogy
érvényesithessék az informiécids énrendetkezésiikhdz fiiz6d6, alkotményos és Infotv.-b6| eredd
jogaikat. A jogok érvényesitését Adatkezeld barmilyen forméban elfogadja, azonban a beérkezett
kérelmeket dokumentéltan, papir alapon vagy elektronlkus formaban kell eltarolni {adott esetben
jegyzkényv klallftasavai) . _

Az érintetteket megillets jogok érvényesitését megkﬁnny-itehdfi' az adatkeze!d a kérelmek
lényegesebb elemeit tartalmazdé nyilatkozatmintdkat (formanyomtatvdnyokat) bocsathat az

érintettek rendelkezésére, Ezen nyilatkozatminték a jelen Szabdlyzat mellékleteit képezik,

7.5. Az érintett jogai érvényesiilésének biztositasa
7.5.1. Az adatkezel§ az érintett jogainak gya korlésé'na k, érvényesﬂlésének elgsegitése érdekében:
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¢ az érintett részére az Infotv.-ben, valamint jelen Szabalyzatban meghatarozott esetekben
nyujtando barmely értesitést és tdjékoztatast konnyen hozzéférhetd és olvashatd forméban,
lényegre torS, vilagos és kozérthetGen megfogalmazott tartalommal teljesiti. Ennek
keretében: ' . , .

* Adatkezel6 megteszi a megfelelc‘i’intézkedése’ket annak érdekében, hogy a képviseletében
eljard, tényleges adatkezelést megvaldsité munkatarsak az adatkezelésrdl sz6l6 értesitést,
tajékoztatast az érintettek szamara érhetd, atldthatd, kellGen aiapos, valamint kdnnyen
hozzaférhetd maddan, vilagos formaban mar az adatkezelést megeléz6en is, irasban képesek
legyenek megtenni. '

* Szdban t6rténd taJekoztatas csak abban az eseteben valosulhat meg, ha mas maddon
igazoltak az érintett szemelyazonossagat

«  Adatkezeld a gyermekeknek mmzett barmely mformacm esetében a megfelel6 médon

- gondoskodik a tajékoztatasrol. : .

* az érintett altal benyujtott, az 6t megillétd jogosultsagok érvényesité_sérev'iré nyulé kérelmet
annak benyujtasatol szamitott legrévidebb idé alatt, de legfeljebb 25 naptéri napon belil
elbirdlja és dontésérdl, valamint a kérelem nyomdn hozott intézkedésekrdl az érihtettet
irasban, vagy ha az érintett a- kerelmet elektronlkus uton nyujtotta be, elektronikus dton
értesiti. Ennek keretében:

. Adatkezello a jelen Szabalyzat 1. f6pontjdban rogzitett elérhetéségek valamelyikén fogadja
az érintettet megilletd jogosultsagok érvényesitésére iranyuld kérelmeket.

« ~ Adatkezel6 az érintett jogainak gyakorldsara ira’nydlé kérelmének teljesitését nem
tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem &ll médjaban azonositani,
illet8leg nincs abban a helyzetben, hbgy azonositsa a kérelmezg§ érintettet.

7.5.2. Szuikség esetén Adatkezeld, figyelembe véve a kérelem dsszetettségét és a kérelmek szdmat,
ezt a hatarid6t tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hatdrid6 meghosszabbitasardl az
AdatkezelS a késedelem okainak megje!olesevel a kérelem kézhezvételétdl szamitott 25 hapon beliil
tajékoztatja az erlntettet

7.5.3. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehet§ség szerint
elektronikus dton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

7.5.4. Ha Adatkezel§ nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomén, késedelem nélkiil, de
legkésBbb a kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon belilil tajékoztatja az érintettet az intézkedés

elmaraddsénak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feliigyeleti
hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati Jogaval

7.6. A tajekoztatas szabalyai:

7.6.1. Tajékoztatas a személyes adatok megszerzésének idSpontjéban:
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7.6.2,

7.6.1.1. Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettd| gy(itik, az adatkezel6 a -
személyes adatok megszerzésének id6pontjdban az érintett rendelkezesere bocsatja a
kovetkezd informdcidk mindegyikét:

_az Adatkezel6nek és az Adatkezeld képvisel Gjének a kiléte és elerhetosegel

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja,

az adatkezel§ vagy harmadik fél jogos érdekén alapuld adatkezelés esetén, az adatkezel6
vagy harmadik fél jogos érdekei; ’
adott esetben a személyes adatok umzettjelt ;Iletve a cimzettek kategorlalt ha van ilyen.

7.6.1.2. Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat nem az érintettsl gydijtik, Adatkezeld
az érintett rendelkezésére bocsatja a kévetkezd informaciokat:

az Adatkezel8nek és képviselGjének a kiléte és elérhetdségei;

az Adatkezel8nek és az Adatkezel§ képviselGjének a kiléte és elérhetdségei;

az adatvédelmi tisztviselS elérhetdségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célia, valamlnt az adatkezelés joga1apja,
az érintett személyes adatok kategoridi;

a személyes.adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi (amennyiben van ilyen);

Az 7.6.1. pontban emlitett informaciok mellett az érintettet a kovetkezo kiegészits

informacidkrol is tajékoztatni kell:

a szemelyes adatok tarolasanak idétartamérdl, vagv ha ez nem lehetseges, ezen td6tartam
meghatarozasanak szempontjairdl;

az érintett azon jogdrdl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tSl a rd vonatkozé személyes
adatokhoz vald hozzéférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat . az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsdghoz valo jogardl;

az 6nkéntes hozzajaruldson alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely idépontban

torténd visszavonasdhoz van joga az érintettnek, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzéjarulés alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(’jségét; | ‘

a feliigyeleti szerv cimzett panasz benydjtésanak jogardl; :

arrél, hogy a személyes adat szolgéltatasa 1ogszabalyon vagy szerzodeses kitelezettségen
alapul vagy szerz8dés kotésének elbfeitétele-e, valamint, hogy az érintett kdteles-e a

- személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen Iehetseges kovetkezmenyekkel jarhataz

adatszolgaltatas elmaradasa

76.3. A 7.61. és a 7.6.2. pont szerinti tajékoztatdsi rend alkotja az adatkezel6 tajékoztatasi

a4

gyakorlatat. A tajekoztatasra adatkezel6 az adatkezelések megkezdését megel6z6en — az adott
adatkezelds egyedi jellegzetességeitél figgben - nybllvanos.modon, érthetd és atlathato tartalommal
biztosit lehetdséget Ugy, hogy a mindenkor hatdlyos (és adott esetben kordbbi) adatkezelési
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tdjékoztat6(ka)t kozzéteszi, valamint az adatkezelés megkezdésekor, vagyis a személyes adatok
megszerzése idején papir alapon is az érintett rendelkezésére bocsatja.

7.6.4. Adatkezeld minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrl, torlésrél vagy
korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a szemé!yes adatot koézolték, kivéve, ha ez lehetetlennek
bizonyul, vagy aranytalanul nagy erfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezelo
tdjékoztatja az érintettet az adattovibbitdsok cimzettjeirsl.

7.6.5. Adatkezelé’ - killénds tekintettel az incidens.egyedi sajatossagaira - indokolatlan késedelem
nélkiil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél, ha egy esetlegesen bekdvetkezd
adatvédelmi incidens az adatkezel8 rendszeren belll valésziniisithetéen magas kockazattal jar az
ermtett természetes személyek j Jogalra és szabadsagaira nézve.

7.6_.6. Ha az érintett a jelen Szabélyzat 7.3. pontjé’ban {(az érintettek kérelmei) meghatérozott

kérelmét az Adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjén eljéré adatfeldolgozé altal
kezelt személyes adatok helyeshitésére, toriésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasara az
adatkezeld elutasitja, az érintettet irdsban, haladéktalanul t4jékoztatja a kdvetkezd informécidkrol:

+ azelutasitas tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairél, valamint
*  az érintettet az Infotv. alapjan megilleté jogokrol, valamint azok érvényesitésének médjardl,
igy kiléndsen arrél, hogy az adatkezeld, illetve a megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan
eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, térlésére vagy ezen
adatok kezelésének korldtozéasara vonatkozo jogat a Hatdsag kozremukodesevel is
gyakorolhatja.

7.7. A hozzéféréshez valé jog biztositasanak szabdlyai

7.7.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t8| visszajelzést kapjon arra vonatkdzéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkez8 informéciékhoz hozzaférést kapjon:

+ Az adatkezelés céljai;

* Az érintett személyes adatok kategdriai; v .

'+ azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat

- kozolték vagy kézolni fogjak, ideértve killéndsen a harmadlk orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkézi szervezeteket;

+ adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett iddtartama, vagy ha ez nem

 lehetséges, ezen id§tartam meghatarozasanak szempontjai;

» az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6] a.rd vonatkozd személyes adatok.
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdsat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen; '

* avalamely feliigyeleti hatésaghoz cumzett panasz benyUjtasanak joga
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* ha az adatokat nem az érintettdl gyujtottek a forrdsukra vonatkozd minden elérhetd
informacio;

» aGDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozo érthetd informdcick, hogy az ilyen adatkezelés milyen Jelentoseggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhatod kovetkezményekkel jar

7.7.2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagha vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitdsara kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjekoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a GDPR 46, cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.

7.7.3. Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok mésolatat az érintett
rendelkezésére bocsdtja. Az érintett altal kért tovabbi madsolatokért az adatkezeld az
adminisztrativ kéltségeken alapuld, észszer(i mérték{ dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nydjtotta be a kérelmet, az informacidkat széles kérben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

7.7.4. A 773 pontban emlitett, masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti
hétranyosan masokjogalt és szabadsagait. :

7.8.A helyesbl'téshez vald jog biztositasdnak szabdlyai

7.8.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyeshitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az
érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok .— egyebek mellett kiegészitd
nyllatkozat utjan torténd — kiegészitését.

7.82. A helyesbitéshez vald jog érvényesiilése érdekében az adatkezeld, ha az dltala, illetve a
meghizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozd dltal kezelt személyes adatok
pontatlanok, helytelenek vagy hianyosak, azokat — kiiléndsen az érintett kérelmére — haladéktalanul
pontositja vagy helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval 6sszeegyeztethet6, az érintett altal
rendelkezésére bocsdtott tovabbi személyes adatokkal.vagy az érintett altal a kezelt személyes
adatokhoz flzott nyilatkozattal kiegésziti.

7.8.3. Mentesiil a helyesbitési kbtelezettség alol Adatkezel(’i, ha

* apontos, helytallg, illetve hidnytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére és azokat
az érintett sem bocsdtja rendelkezésére, vagy ‘

* az érintett altal rendelkezésére bocsétott személyes adatok valéd-iséga kétséget kizdrdan
nem allaplthato meg, ' .

Ha az adatkezels az 7.8.2. bekezdesben meghatarozottak szerint az altala, iiletve a
megbizdsdbol vagy rendelkezése alapjén eljaro adatfeldolgozd altal kezelt szemelyes
adatokat helyeshiti, annak tényérdl és a helyesbitett személyes adatrdl tajékoztatja azt az
adatkezelt, amely részére a helyesbitéssel érintett személyes adatot tovabbitotta.
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7.9. A korlatozashoz vald jog biztositasanak szabalyai

7.9.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel korlitozza az adatkezelést, ha az
aldbbiak valamelyike teljesil:

“e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat. Ez esetben a korlatozas arra az
idStartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hbgy az adatkezel§ ellendrizze a személyes
adatok pontossagat (az adatkezelés korlatozasanak felolddsardl az érinteitet az Adatkezeld
el6zetesen tajékoztatja); _

* az adatkezelés jogellehés, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat;
* az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabd!, de az

érintett_ig_é.n_yli_az_o_kat_jogi_igény,ek_eI.(’:f_te.rjesztés.éhez,,ér:vén,y,esitéséhez,vagyfv,édelméhez;ﬁ
vagy '

* azérintett a GDPR 21. cikk (1} bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen. Ez esethen

 a korlatozés arra az idStartamra vonatkozik, amfg megéllapitasra nem keriil, hogy az
adatkezel§ jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

* Az adatkezelés korldtozdsdnak id6tartama alatt a korldtozdssal érintett személyes adatokkal
az adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé a
tarolason tal egyéb -adatkezelési mdveletet kizarélag az érintett jogos érdekének
érvényesitése céljdbol vagy térvényben, nemzetkozi szerz6déshen, illetve az Eurdpai Unié
kbtelezd jogi aktusdban meghatarozottak szerint végezhet.

7.10. A térléshez valé jog biztositdasdnak szabalyai

7.10.1, A torléshez valo jog érvényesitése érdekében az adatkezeld haladéktalanul torli az érintett
személyes adatait, ha

7.10.1.1. az adatkezelés jogellenes, igy kUlonbsen, ha az adatkezelés

- az adatvédelmi alapelvekkel ellentétes, 4

- célja megsziint vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem szikkséges az
adatkezelés céljanak megvalosuldsahoz,

- tdrvényben, nemzetkdzi szerzédésben vagy az Eurdpai Uni6 kételezd jogi

" aktusaban meghatarozott idGtartama eltelt, vagy

- jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogatapja,

7.10.1.2. az érintett az adatkezeléshez adott hozzéjdruldsdt visszavonja vagy személyes
adatainak torlését kérelmezi, kivéve az Infotv.-ben rogzitett esetekben,

7.10.1.3. az adatok torlését jogszabdly, az Eurdpai Unid jogi aktusa, a Hatosag vagy a birdsag
-elrendelte, vagy :
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7.10.1.4. az Infotv. vonatkozé rendelkezésében meghatarozott id&tartam eltelt,
7.11. Az érintetti jogok biztositasanak &ltaidnos folyamata

Az Adatkezel8 az érintett valamely joga{i} alapjan érkezd kérelmét (a tovabhiakban: Kérelem) a
kévetkezdk szerint kiteles teljesiteni: :

Az érintettnek az AdatkezelG altal kdzzétett csatorndkon — levelezési cim, e-mail cim, honlap,
telefon — van lehet8sége, hogy jogai gyakortdsa érdekében (beleérive a tajékoztatshoz vald jogot
is) kérelemmel forduljon az Adatkezel&hoz.

Az adott csatorndn az adatkezelést végzé alkalmazoti (flggetlentl attdl, hogy & a beérkezd
kiildeményekért, informéciok feldolgozdsdért felelfs személy-e) az érintettektdl érkezé valamely
joguk gyakorldsdra irdnyuld. kérelmét haladéktalanut el kell, hogy juttassa az Adatvédelmi
tisztviseld részére. Amennyiben ezen személy indokoltnak itéli, az szervezeti egységének
Adatgazdajat is bevonhatja a kérelem tovabbitasaba.

Az Adatgazda megvizsgélja az érintetti kérelmét, és kezdeményezi az Ugyvezetdnél az abban
foglaltak teljesitéséhez szilkséges intézkedések megtételét. Amennyiben az Adatvédelmi
tisztvisel§ megallapitja, hogy kérelemben foglaltak teljesitése és/vagy az érintett szdmira térténd
megfeleld valaszadds egy adott szervezeti egységt6t fligg, vagy annak bevondsa indokolt, felkéri
azon szervezeti egyseg vezetSjét, mint Adatgazdat hogy m(kddjén kézre az érintett kérelmével
dsszefliggéshen. :

A felkért szervezeti Adatgazdaja a mindenkor hatdlyos adatvédelmi jogszabalyok, valamint jelen
szabdlyzat éltal a vélaszaddsra el6irt hataridé lejartét megel6zéen legaldbb-7 naptari nappal
kbteles az Adatvédelmi tisztvisel§ kérésére kizremiikddni, valamint —amennyiben-az Adatvédetmi
tisztviseld kérést intézett az Adatgazddhoz — vélaszat vagy pontositdsi javaslatdt megkiildeni az
Adatvédelmi tisztvisel§ részére annak érdekében, hogy az esetleg sziikséges pontositdsok,
kiegészitések, valamint a vélaszkiildemény feladdsanak iddigénye az el8irt hatdridé betartdsat ne
veszélyeztesse. ' |

Az Adatvédelmi tisztvisel§ kételes a Kérelemben foglaltak teliesitéséhez sz(ikséges intézkedések
megtételét kovetden annak megfelelfségét ellendrizni. Az ellendrzés eredményét koteles
rogziteni a megfelel Adatvédelmi nyilvantartasban, és amlennyiben gy taldlja, hogy az elvégzett
adatvédelmi vonatkozast feladat tartalma nem felel meg az érintetti kérelemben irtaknak, akkor
— adott esethen az Adatgazda bevonasdval — korrekciét kezdeményezni az Ugyvezeténél..

Amennyiben az Adatvédelmi tis_ztvis'e[fi meggydz6dott arrdl, hogy az érintetti kérelemben
foglaltaknak az Adatkezel§ - maradéktalanul eleget tett, akkor utasitia a kérelmet fogadd
~ csatorndért (annak miikddéséért) felelds személyt;, hogy a sziikséges valaszt a megfeleld
formatumban kildje meg az érintett szémara., '

A megfelelé” csatorna feleldse koteles az érintett szdmara a megfelelo tajekoztatast
‘hatadéktalanul kikildeni.
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7.12. A megfelel8 szintii v'édelem biztositottségé,nak vélelme

7.12.1. A személyes adatok megfeleld szint(i védelmét — az ellenkezd biionyftéséig - bi‘ztositottnak'
kell teklntem, ha ' , :

* az Eurdpai Uni6 kotelezé jogi aktusa azt megdilapitja, o

*  jogi aktus hidnyaban 'va_gv alkalmazésénak felfiiggesztése esetén az érintettek jogainak
érvényesitésére vonatkozé garancidlis szabalyokat ‘tartalmazé nemzetkézi szerzédés
alkalmazand6 Magyarorszag és azon harmadik orszag, illetve 'nefnzetkézi szervezet kozott,
amelynek joghatdsaga kiterjed a nemzetkozi adattovabbitas mmzettjere vagy

* jogi aktus hlanyaban vagy alkalmazdsanak felfilggesztése eseten a nemzetkézi
adattovabbitist megel6z6en Adatkezels a személyes adatok tovébbitisanak valamennyi

~---—~--—~—-————--—-—keru-lvmenyet megvizsgdlta-és-megallapitotta; —hogy—a szemelyes adatok megfelelo -szintl— -

vedelme tekintetében megfelelo garanmak allnak fenn.
r

A7.13. A kezelt adato‘k ponto;ssé‘géhak bi’ztoSita’sa

7.13.1. Az adatmm&seg {pontossag) elvének betartdsa érdekében Adatkezel6 az -alabbi
mtezkedesekkel biztositja az érintettdl felvett szemelyes adatok pontos rongteset valamint ‘adott
esetben naprakeszseguk bthOSltasat :

7.13.1.1. Az adatkezelést vegzo munkatdrs az adatok rﬁgzitésekdr koteles minden elvarhaté
mtezkedest megtenni annak erdekeben, hogy a pontos adatok kezelese valosuljon meg.
Ennek I<ereteben : . :

7.13.1.11. Az adatkezelést végz8 munkatirs elkérheti az érintett
személyazonossagat igazol6 okiratait. Az érintett megtagadhatja a kérés teljesitését,
Jilyen esetben azonban feljegyzést kell késziteni az esetrél, mely tartalmazza az eset -
datumat, az adatkezelés céljat, az érintett (feltételezett) nevét és — amennyiben
rendelkezésre all — egyéb, az azonosithatéségot lehetbvé tevs adatot, ezen feliil az
osszes jelentdsebb korilményt. A feljegyzést ald kell imia_az adatkezelést végzé.
munkatars altal, illetSleg a feljegyzésen lehet8séget kell biztositani az érintett
szdméra arra, -hogy aldirja azt. A feljegyzés az Adatkezel6 dokumentacidjanak
' része‘kéht,t.ekintend(i a jelen Szabdlyzat 17. pontjanak megfelelSen.

7.13.1.1.2. Az adatkevzelést‘végzc’i munkatdrs az adatok rogzitésekor ellendrzi, hogy a
megadott adatok megfelelnek-e azoknak az adatfajtaknak, amelyeket Adatkezel§ az
adott cél teljesitése érdekében kezelnl szandekouk

7.13.1.1.3. Pontatlan adatok kezelése esetén az adatkezelést végz6 munkatars az
‘adatkezelés céljdra, valamint a pontatlan adatok kezelésének egyedi sajatossagalra
tekintettel haladéktalanul intézkedik a pontatlanul kezelt adatok javitasat, vagy adott
esetben torlését illetGen. Ezen intézkedés megtételét megel6z6en az adatkezelest A
vegzo munkatérs klkerhetl az adatvédelmi tisztviseld velemenyet
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7.13.1.2. Az adatkezelést végz6 munkatdrs az adatok kezelése soran koteles minden
~ elvarhatd intézkedést megtenni annak érdekében, hogy az adatok naprakész jellege
folyamatosan biztositott legyen. Ennek keretéhen: :

7.13.1.2.1. Az adatkezelést végzd munkatdrs intézkedik az adatok frissitését illetden,
amennyiben a kezelt adatokkal osszefliggl mdiveletek megtétele sordn azt
tapasztalja, hogy az érintett dltal megadott -adat barmely tekintetében eltér a
korabban megadottal.

8. Az adattovdbbitds szabalyai

Adattovabbitas az a mivelet, mely révén az adat meghatdrozott harmadik személy szdmdra térténd
hozzaférhetdvé vélik. Harmadik félnek mindsil az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
gynokség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelSvel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kdzvetlen
_ |rany|tasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Olyan személyes adatok tovébbitdsdra — ideértve a személyes adatok harmadik- orszdgbdl vagy
nemzetkézi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet részere .
torténd Gjboli tovabbitését is —, amelyeket harmadik orszégba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasukat kivetéen adatkezelésnek vetnek ala vagy szandékoznak aldvetni, csak abban
az esetben keriilhet sor, a GDPR egyéb rendelkezéseinek betartdasa mellett, ha az adatkezeld és az
adatfeldolgoz6 teljesiti az e fejezetben, valamint a GDPR V. fejezetében rogzitett feltételeket.

Az EGT-allamba, valamint az Eurdpai Unié m(ikodésérsl sz616 szerz6dés V. cimének 4. és 5. fejezete

szerint-létrehozott ligyndkségek, hivatalok és szervek részére irdnyulé adattovabbitast ugy kell
tekmtem mintha Magyarorszag teriiletén belili adattovabb|tasra keriilne sor.

- 8.1. Adattovabbltast megel626 vizsgalat
8.1.1. Az adattovabbltast megelozoen az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezese
alapjan eljaré adatfeldolgozo ésszer(i és e}varhato intézkedésekkel megvizsgalja a tovabbitandd
személyes adatok
- pontosségét,
- teljességét és
- naprakészségét.

'8.1.2. A jelen Szabalyzat 8.1.1. pontjiban rogzitett vizsgélatot az Adatkezels - amennyiben az adatok
vonatkozdsdban nem vesz igénybe adatfeldolgozét - az adatok tovabbitdsat ténylegesen elvégzd
alkalmazott (adatkezelést végzd alkalmazott) altal folytatja le oly modon, hogy

8.1.2.1, Gsszeveti a tovabbitandd adatokat az adatok felvételekor lefolytatott esetieges

ellendrzés eredményével (adatlap, hem fényképes okiratokrd! készitett mésolat stb.), vagy
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8.1.2.2. megbizhaté nyilvdnos adatbézis, vagy Adatkezel6nél alkalmazott adatbdzis
igénybevételével &sszeveti az adatbdzisban szereplé adatokat a tovéabbitandd adatokkal,
feltéve, ha az adatbazisban szerepld, valamint a tovabbitando adatok kézott legalabb hdrom
kezelt személyes adat megegyezik, és l'gy az azonosség megallapithato, vagy

8.1.2.3. indokolt esetben egyeztet a tovébbitott adatok vonatkozasaban érintett termeszetes
szemellyel ’ ‘ .

8.1.3.Ha avizsgalat eredményeként az adatkezeld, ifletve a megbizasabdl vagy rendelkezése alabjén
eljaré adatfeldolgozé azt allapitja meg, hogy a tovabbitandd adatok pontatlanok, hidnyosak vagy
mar nem naprakészek, azokat kizardlag abban az esetben tovébbithatja, ha

- az az adattovabbitas céljdnak megvalésulasahoz elengedhetetlentit sziikséges, és-

- az adattovéabbitassal egyidejlileg tajékoztatja a cimzettet az adatok pontossagaval,
teljességével és naprakészségével 8sszefliggésben rendelkezésére alld informaciokrol.

8.1.4. Ha az adattovabbitast kévetSen jut az adatkezels, illetve a meghizdsébél vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgozé tudomdsdra, hogy az adattovabbitds térvényben, nemzetkozi
szerz8désben vagy az Eurépai Unid kételezé jogi aktusdban meghatdrozott feltetelel nem
teljesultek, arrél az adattovabbltas cimzettjét haladéktalanul erte5|t|

8.1.5. Ha térvény, nemzetkdzi szerz6dés vagy az Eurdpai Unié kotelez6 jogi aktusénak rendelkezése

alapjan az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozé személyes adatot akként vesz at, hogy az

adattovabbitd adatkezel§ vagy adatfeldolgozd az adattovabbltassal egyide]tileg jelzi a- szemelyes
adat: :

a. kezelésének lehetséges céljat,
b. kezelésének Iehe‘tsége-s id6tartamét,
. C. to';/ébbitésénak lehetséges cfmzetfjeit,
d. 'érintettje az Infotv.-ben biztositott jogain'ak.vkorlétozését vagy
e. kezelésének egyéb feltetelelt a személyes adatokat &atvevl adatkezel§ és

adatfeldolgozd a személyes adatot az adatkezelési feltételeknek megfeleld terjedelemben
és mddon kezeli, az érintett jogait az adatkezelési feltételeknek megfelel§en biztositja.

' 82 A tényleges adattovabbitas

8.2.1'. Amennyiben Adatkezel§ személyes adatokat tovabbit jelen fejezetnek megfelelGen, akkor azt
az Adatgazda altal ezen feladatra kijel6lt, adatkezelést végz8 munkatars altal valdsitja meg.

8.2.2. A fenti 8.2.1. pont szerinti adatkezelést végz6 munkatdrs az adattovdbbitas sorén betartja a
kovetkezé kovetelményeket: -
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8.2.2.1. Amennyiben toébb cimzett szdmdra tovébbit adatokat, az adattovabbitas
megvaldsuldsdval .a cimzettek nem szerezhetnek tudomdst a t6bbi cimzett elérhetfségi
adatairdl, kilénésen e-mail cimérdl, levélcimérdl, telefonszamardl. Ezen feliil az
adattovabbitds soran nem tehetd személyre sz0l6 megallapitas, illetéleg nem tovabbithaté
kulonleges adat, kivéve, ha ezt az adattovabbitds jellege kifejezetten indokolja, vagy
jogszabalyi rendelkezés az adattovabbitdst megkoveteli. Ezen feltételt az elektronikus
levelek esetén tigy kell teljesfteniy hogy a cimzettek e-mail cimét a ,titkos masolat” mezobe
kell irni, a tényleges cumzettnek pedig az Adatkezel6t kell megjeléini.

Mérlegelhetd ezen bekezdés alkalmazasanak sziikségessége, ha a cimzettek tudnak vagy
tudhatnak a tébbi cimezett valamennyi széban forgé adatardl, és nyilvanvaléan olyan
viszonyban vannak egymassal, amely alapjan nem vonhatja maga utan az adatokhoz flz6d6
onrendelkezési jog sérelmét (pl. munkaviszony keretében tovdbbitott szervezeti
elérhet8ség). ' ’

8.2.2.2. A tovabbitas soran gondoskodni kell arrél, hogy azzal egyidejlileg ne keriiljén
tovabbftésra olyan informdcid, amely ténylegesen nem a tovébbitott tartalom része, hanem
annak elézménye vagy abbdl kiderithet6 részinformacid. Ennek megfeleléen a tovabbltast
megel6zen ellendrizni kell, hogy

- a tartalom nem rendelkezik-e személyes adatokkal rendelkezd elézménnyel (ha a
tartalom dnmagaban is egy tovabbitas eredménye). Amennyiben rendelkezik, gy
meg kell vizsgélni, hogy abban szerepel-e olyan személyes adat, amelynek
megismerésére a tovabbitas cnmzettjemek nincs |Iletekessege, és ha szerepel ilyen,
akkor annak torlésérdl gondoskodnt kell.

- a cimzettek kozott nem szerepel -e olyan természetes személy, aki nem rendelkezik
illetékességgel a tovabbitott adatok megismerésére. Amennyiben szerepel agy azon
cim eltdvolitasarél gondoskodni kell.

8. 2 3. Amennyiben az adattovabbltast vagy adatkezelést végz6 munkatdrs a 8.2.2. pontban foglalt
rendelkezések megsértését koveti el, vagy azokat tapasztalja:

- haladéktalanul jeleznie kell ezt az Adatgazda, valamint Adatvédelmi tisztvisel§ felé, az

Lo

esetrél torténd tajékoztatds maradéktalan megadasaval egyldejmeg,
- sziikség esetén meg kell tennie azon mtezkedeseket, amelyekkel az adatokhoz f(iz6d&
onrendelkezési jogban a rendelkezések megsértésével keletkezs sérelem enyhithets,

- egylitt kell mGkodnie az Adatvédelmi tisztviselGvel a szukseges intézkedések meghozatala
soran. -

8.2.4. Amennyiben Adatkezeld személyes adatok tovabbitdsdnak cimzettje, akkor a tovébbitott
-adatokat a cimzett elérhetfségi adatdnak (pl. e-mail c/m, postacim) kijeldlt kezelje vagy kezel6i
megfelelGen kezeli vagy kezelik, illetéleg szervezeten belil tovdbbitjdk azon adatkezelést végzé
munkatdrs szémdra, aki az adattovabbitds vonatkozasaban illetékes. A jelen szabidlyzat 8.1.5.
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pontjdban foglaltak betartdsaért valamennyi olyan adatkezelést végz6 munkatars egyiittesen
fe!elc’is, aki a tovabbitott adatokat az adattovébbitas keretében ténylegesen latja.

825 A jelen Szabdlyzat 8.2.2. és 8.2.3. pontjalban foglaltakat kell megfeleloen alkalmazm
szemelyes adatok Adatkezel6 szervezeten beliili aramlasa sorands.

9, Az adatvédelmi hatésvizsgélat.

- Ha az adatkezelés valamely — kiilénésen (if technoldgidkat alkalmaz6 — tipusa —, figyelemmel annak
Jellegere hatokorere, korilményére és céljaira, valdszinGsithetGen magas kockdzattal jar a
termeszetes személyek jogaira és szabadsagalra nézve, akkor Adatkezel6 az adatkezelést
' megel626en hatasvnzsgalatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési muveletek a

szemelyes adatok vedelmet hogvan érintik

9.1. K(’:’)?télezettség hatdsvizsgalat IefolytatéSé ra

Az adatvédelmi hatdsvizsgélatot kiilondsen az aldbbi esetekben kell elvégezni:

‘a) természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemzék olyan médszeres és
kiterjedt értéketése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — |
alapul, és amelyre a természetes szemely tekintetében Joghatassal biré vagy a termeszetes
személyt hasonloképpen jelentés mértékben érintd dontések éplilnek;

b) a GDPR 9. cikk (1) bekezdésében (a személyes adatok killonleges kategorlalnak kezelése)
emlitett személyes adatok kiilénleges kategorlal, vagy a 10. cikkben (azonositdst nem
igényl6 adatkezelés) emlitett, biintet&jogi felelésség megéllapftéséfa vonatkozo
hatarozatokra és buncselekmenyekre vonatkozé személyes adatok nagy szdmban torténd.
kezelése; vagy S

c) nyilvanos helyek nagymérték(, médszeres megflgyelese

| 9.2._ A hatésvingéIat Iefolytatésénak keretei:

9.2.1. Az adatvedelml hatéasvizsgalat Iefolytatésakor Adatkezelonek lehetsége van az alabbi
keretrendszert érvényesiteni: . :

o Az adatvedelml hatdsvizsgalat érinthet egyetlen adatkezele5| mﬂveletet azaz olyan -

’ egymashoz -hasonlé tipusi adatkezelesn miiveletek, amelyek egymdshoz hasonlé

’_magas kockdzatokat jelentenek, egyetlen -hatdsvizsgilat keretei kozott is
‘értékelheték. | R o

o Egyetlen adatvédelmi hatdsvizsgdlat végezheté tobb, jellegét, hatokérét

korilményeit, céljat és kocka’zatavit. tekintve egymdshoz hasonié adatkezelési mfivelet

értékeléséhez is, azaz a mar vizsgélt esetekben {vagyis meghatdrozott koriilmények ‘
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O

9.2.2. Az adatvédelmi hatdsvizsgélat Iefolytatasakor killéndsen az alabbi szempontokat keII a - -

kozott és konkrét céllal végzett adatkezelési miiveletnél) nincs sziikség adatvédelmi
hatdsvizsgdlatra. (pl. hasonld technoldgia haszndlata ugyanolyan jellegli adatok
azonos céllal valé gy(jtéséhez).

Az adatvédelmi hatasvizsgalat valamely technoldgiai termék (példaul hardver vagy
szoftver) adatvédelmi hatasainak felmérésekor felhasznalhaté mas adatkezel&k dltal,
azaz az Uj technoldgidt lzembe helyez6 Adatkezel6 véltozatlanul kételes sajat
adatvédelmi hataswzsgalatot végezni a konkrét megvaldsitasrdl, de ehhez adott
esetben felhasznalhaté a termék szolgdltatéja dltal elvegzett adatvédelmi
hatasvizsgalat.

Az adatvédelmi hatédsvizsgélat lefolytatasahoz igénybe vehetd kiils6 szoftver is, Ezen
kitelezettség teljesitése soran az Adatkezeld hasznalhat olyan — elsGsorban ingyenes
és magyar nyelvén is elérhetdé — szoftvert is (pl. PIA software), mely lefolytatas
megkonnyitésével egyidejlileg segitséget nytjthat az adatkezelés kialakitdsaban és az
annak torténd megfelelés bizonyitasaban.

megfelel6 alapossaggal dokumentalni:

9.2.2.1. Attekintés:

O
e}
O

Az adatkezeiés rovid bemutatasa;
Az adatkezeléshez kapcsolddo felel&sségi V|szonyok hemutatasa;
Rendelkezik-e az Adatkezels az adatkezelésre alkalmazandd valamilyen szabvéannyal;

9,2.2.2, Adatok, az adatkezelés folyamata, az adatok kezelésére szolgalé eszkozdk:

&)
O
o

A kezelt személyes adatok kore;
Az adatkezelési folyamatok bemutatasa;
A személyes adatok kezelésére szolgalo eszkézok;

9.2.2.3. Alapelvek:

O

O
O

O
(0]

Az adatkezelés céljai meghatarozottak-e, egyertelmu’ek -e eSJogszeruek e?

Mi az adatkezelés jogalapja?

A gy(ijtétt adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfe[eloek és relevansak—e,
valamint a sziikségesre korlatozédnak-e (adattakarékosség)?

Pontosak-e az adatok, naprakész adllapotban tartjak-e azokat?

Mi az adatmegdrzés idGtartama? ‘

9.2.2.4. Az érintettek jogai'nak biztosftasara szolga’ilé intézkedések

C
o}

Milyen mddon tajékoztatja AdatkezelS az érintetteket az adatkezelésrdl?
Amennyiben az adatkezelés hozzdjéruldson alapul, milyen médon szerzi be az
Adatkezeld az ermtettek hozzajarulasat?
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o Milyen mddon érvényesithetik az érintettek a ‘hozzéférési, illetve az
adathordozhatéséghoz vals jogukat? _

o Hogyan gyakorolhatjak az érintettek a helyeshitéshez és térléshez vald jogukat?

o Hogyan gyakorolhatjdk az ermtettek az adatkezelés korldtozdsdhoz, valamint
tiltakozdshoz vald jogukat? : -

o Az adatfeldolgozdk kotelezettsegelt egyértelmien rogzitie az adatfeldoigozasi
szerz&dés? -

o Az Eurépai Unién kiviilre térténé adattovébbitds esetén megfelels Védelemben
részeslilnek-e a személyes adatak?

9.2.2.5. Kockazatok:

ol Tervezett vagy meglévd intézkedések;

o Az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés, az adatok véletlen vagy jogellenes
megvaltoztatdsa, illetve adatvesztés esetén milyen kovetkezményekkel jarna a
kockdzat bekévetkezése, illetSleg mllyen f6 fenyeget veszélyek idézhetik el a
kockazatot?

Melyek a kockézat forrasal?

o A megadott intézkedések kodzil melyek szolgalnak a kockazat kezelésére?

A kockazat sulydnak (hatdsanak), illetve valdszintiségének meghecsilése;

© 9.2.3. Akockazatelemzés |épései:

A személyes adatok kezelésével kapcsolatosan® az adatkezel§ kotelezettsége a
- kockdzatelemzés, amelynek Iépései a kovetkezék:

- aszemélyes adatok kezelésével kapesolatos kockdzatok azonositésa.

- kockdzati lista feldllitdsa. :

- az egyes kockdzatok valdszinlsithetd f6 okainak és Varhato negatlv hatdsainak
" meghatdrozisa. :

- ezek alapjan a preventiy és korrektlv kockdzatkezelési folyamatok kldolgozasa

Szilkséges a I<ockézatforrésok feltdrasa, melyen beliil meg kell hatarozni @ kockazati
preventlv és korrektiv célkezelés elemeit, az erdforras-kezelés rendszerét és el kell killoniteni
az objektiv és szubjektiv kockdzati elemeket. :

Az elemzés sordn el kell jutni a teljes kockdzatkezelési rendszer kialakitasdig, amelyben a
teljes kockazatpotencidl és kockdzat prioritasi sorrend {nem az intézkedési rendszerrel
azonos) megéllapitasa kell, hogy megtérténjen. Az elemzés menetét és eredményeit (résha
kell foglaini. '

A kockdzatpotencialndl meg kell hatarozni a valoszinliség szempontjabal:

- alacsony
- kézepes
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- és magas bekdvetkezésif kockdzatokat,
llletve hatds szempontjabét: |

- alacsony

- kbzepes

- ésnagy hatasu kockazatokat

Ez a meghatdrozas alapozza meg a késébbi kockazatkezelési eljards modjat mind preventiv,
mind a korrektiv eljdrds tekintetében. A kockazatelemzés vegrehajtasaert az adatvédelmi
t|sth|seI0 felel. : '

10. A személyes adatok taroldsanak médja, az adatkezelések
biztonsaga |

10.1. Az adatkezel6 szamitastechnikai rendszerei és mas adatmegdrzési helyei haldzati adattarolén,
illetve felh&szolgaltatason keresztill elérhetd tarhelyen taldlhatdk.

10.2. Az adatkezel§ a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatas nydjtéSa soran alkalmazott
informatikai eszk6zdket Ugy valasztja meg és iizemelteti, hogy a kezelt adat:

o csakazarra feljogoéi’tottak szémara hozzaférhetd;
0 h.itelessége és hitelesitése biztositott;

o valtozatlansdga igazolhato;

o ajogosulatlan hozzaférés ellen védett

legyen.

.

10.3. Az adatkezel§ az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi kiilonésen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvdnossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés, sériilés, illetéleg az alkalmazott technika megvaltozasabol
fakadd hozzéférhetetlenné valas ellen.

10.4. Az adatkezeld a technika mindenkori fejlettségére tekintettel olyan mlszaki, szervezési és
szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés biztonsaganak védelmérdl, amely az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezd kockazatoknak megfelel védelmi szintet nydjt. Az
interneten tovabbitott elektronikus lzenetek, protokolltél {e-mail, web, ftp stb.) flggetlendl
sérlilékenyek az olyan halozati fenyegetésekkel szemben, amelyek tlsztessegtelen tevékenységre,
szerz8dés vitatdsdra vagy az informacio felfedésére, mod051tasara vezetnek.

10.5. Az ilyen fenyegetésekkel szemben az adatkezel6 minden tle elvarhaté Gvintézkedést
megtesz,
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10.6. Amehnyiben Adatkezel8 adatfeldolgozét vesz igénybe a jelen Szabdlyzatban meghatarozott
adatkezeléseivel, illet8leg ezen adatok téroldsaval kapcsolathan, gy ezen adatfeldolgozd nevét és
cimét a jelen szabdlyzat mellékletében rogziti, tevékenységiiket pedig az adott adatfeldolgozési
szerz8dés rendelkezései részletezik. '

10.7. Az adatkezel§ dltal kezelt adatokat els6dlegesen az adatkezel6 erre illetékes bels6 munkatarsai
jogosultak megismerni, azok harmadik személyek részére nem adhatdk at, kizarélag a kovetkezs .
esetekben: ' '

o jogos érdekhdl,

0 jogszabalyi kotelezettséghdl, vagy

o ha ehhez az érintett elGzetesen kifejezett beleegyezését adta.

'11. Adatkezel6i, adatfeldolgozdi nyilv'éhtartés

Az adatkezel6i és az adatfeldolgozdi nyilvantartast irasban vagy elektronikus Uton rogzitett
formaban kell vezetni és azt — kérésére — a Hatdsag rendelkezésére kell bocsatani. Az adatkezeli és
az adatfeldolgozdi nyilvantartasban, valamint az elektronikus napléban rogzitett adatokat a kezelt
adat torlését kovetd 10 évig kell megdrizni.

Az adatkezel6i, adatfeldolgozoi nyilvantartast és az elektronikus naplét adatkezelé helyben vezeti,
az a tényleges csatolas nélkiil is jelen szabdlyzat mellékletét képezi.

11.1. Adatkezel&i nyilvantartas

Az adatkezeld a kezelésében Iévd személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelési miiveletekrél
nyilvdntartdst vezet. Az adatkezel&i nyilvantartasban az adatkezel@ régziti:

a)  az adatkezeld, ideértve minden egyes kozos adatkezel6t is, valamint az adatvédelmi
tisztviseld nevét és elérhetdségeit,

b)  az adatkezelés céljait,

c)  személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovdbbitdsa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszégbeli cimzetteket és nemzetkozi szervezeteket -
korét, ' ‘

d}  azérintettek, valamint a kezelt adatok kérét,

e) profilalkotas alkalmazédsa esetén annak tényét, -

f) nemzetkozi adattovabbitds eseten a tovabbitott adatok korét,

g) az adatkezelési miveletek ~ ideértve az adattovabbitast is — jogalapjait,
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h}  haazismert, a kezelt személyes adatok torlésének id6pontjét,

i} . azlnfotv. szerint Vegrehajtott miszaki és szervezési biztonsagi intézkedések dltaldnos
leirasat,

) - az dltala kezelt adatokkal &Osszeflggésben felmerdli adatvédelmi incidensek
bekﬁvetkezésének korlilményeit, azok hatdsait és a kezeléstikre tet‘t intézkedéseket,

k) az érintett hozzafere5| jogénak érvényesitését az Infotv. szerint korlatozo vagy
megtagadd intézkedésének jogi és ténybeli indokait.

11.2. Adatfeldolgozdi nyilvantartds

Amennyiben az adatkezel§ adatfeldolgozds cimzettje, az adatfeldoigozd az &ltala az egyes -
adatkezel6k megbizdsabdl vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelési miiveletekrél
nyilvantartdst vezet. Az adatfeldolgozéi nyilvntartashan az adatfeldolgozo régziti: :

a}
b)

¢)

d)

az adatkezel8, az adatfeldolgozd, a tovabhi adatfeldolgozdk, valamint az adatfeldolgozé-
adatvédelmi tisztvisel8jének nevét és elérhetdségeit;

az adatkezeld megblzasabol vagy rendelkezése szerint vegzett adatkezelési miveletek
tipusait; . '
az adatkeze!§ kifejezett utasitdsdra térténd nemzetkozi adattovd bhités esetén a hemzetkdzi

“adattovabbitds tényét, valamint a cimzett harmadlk orszag vagy nemzetkdzi szervezet
'megjeloleset :

az Infotv. szerint vegrehajtott muszakl és szervezési blztonsagl intézkedések altalanos
leirasat. .

12. Adatmegsemmisités, torlés

12.1, Abban az esetben, ha adatkezel§ barmely jogszer(d okndl fogva arra kényszerill, hogy
meghatdrozott személyes adat tdrlésérél gondoskodjon, Ugy azt adatmegsemmisités cimén, jelen
szabdlyzatnak megfelelden kell elvégeznie.

12.2, Az Iegfontosabb kﬁvetelménykek az adatmegsemmisités soran: . © -

-az adatok megsemmisitése tényleges és visszafordithatatlan legyen.

az adatkezel§ bizonyitékot tudjon szolgditatni arrél, hogy az adatok-at"megsemmisitet_te.'
az- adatmegsemmisités soran ne. t_iirténjen olyan adatszivérgés‘ amely karos

© kévetkezménnyel Iehet az érintettre.

az adatmegsemmisités Vegrehajtasa megfeleléen dokumentalt (naplozott) legyen, mely
Iegalabb a torlés id6pontjat, az érintettek megjelolését, valamint a torolt szemelyes adatok
lefrasat tartalmazza.
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123. A szemelyes adatok megsemmisitése a fentleknek megfelelGen, az adat fajtajatél fliggben
torténhet:

.- napldfijlok kiéllitdséra alkalmas célszoftver segitségével, amennyiben elektronikusan térolt

adatokrdl van szd, illetéleg
- fizikai rdhatdassal, ha papir alapon vagy egyeb taroloeszkozon tarolt adatok a megsemmisités
targya

12.4. Adat’kezel&nek mddja van arra, hogy kiszervezze kiilsé megbizott fél szdmdra azon személyes

- adatok megsemmisitésének feladatat, melyeket jogalap hijdn mar nem kezelhet az adatkezels. A

kiils6 megbizott félnek Ugy kell atadni a megsemmisitésre szant adatokat, hogy azok ne keriiljenek
a kiilsé megbizott fél kezelésébe, ennek megfelel6en adatkezel6 a megsemmisitésre szént adatokat
dlnevesitve, zart csomagoldsban (adott esetben bedobozolva), pecséttel elidtva adja at, illetve

—kételes-megkdvetelni;-hogy-a-kills6-meghizott-fél-ezzel-azonos-mddon-vegye-csak-dt-az-adatokat— -

Adatkezel§ az 4taddssal garantdlja, hogy a megsemmisitésre szant adatokat kirostdlta, azok
kezelésének idtartama lejart, ezért megsemmisithet6ek, ugyanakkor adatkezel6nek lehetSsége
van kiilsd félnek olyan irdny meghbizast adni, hogy a megsemmisités eldtt Gjabb rostdnak vesse ald
az adatokat. llyen iranyd megbizdst megel&z8en adatvédelmi hatasvizsgalatot kell lefolytatni.

12,5, A,z adatkezel§ indokolt esetben irdsbeli nyilatkozatot llit ki arra vonatkozéan, hogy a

megsemmisitéssel érintett személyes adatok valamennyi példanyat térélte. Adatkezel6nek

 lehet@sége van adott esetben ,képerny8mentésekkel” dokumentdlni az eIektronlkus adat

megsem misftésének végrehajtasat.
12.6. Adatkezelbnek lehet8sége van felvenni az érintett nyilatkozatat arrol hogy:

- az érintett személy szemelyes adatait megsemmisitette, dm erre csak abban az esetben van
lehet8ség, ha a megsemmisitést az érintett jelentétében hajtottak vegre '
-~ az érintett személy papir alapon keletkezett személyes adatai 4tadasra kerilltek az érintett
- széméra, melyek vonatkozdsdban az érintett aldirasaval igazolja, hogy é4tvette azokat,
iI>I.et6Ieg azt, hogy az dtvételt kovetSen az adatok nem az adatkezel6 kezelésében lesznek.

13. Az adatvédelmi incidensek kezelésének szabalyai

13.1. Az adatvédelmi incidens dokumentaldsa

" Az adatkezeld az dltala, illetve a meghizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal

kezelt adatokkal dsszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidens kapcsan — jegyz6konyv klalhtasaval
vagy barmely mas helyben szokasos modon FOthtI a kovetkezoket ‘

a) ismerteti az adatvédelmiincidens jellegét beleértve - ha lehetséges — az érintettek korét és
hozzavetoleges szamat valamint az incidenssel érintett adatok korét és hozzavetlleges
mennyiségét,

b) ismerteti az adatvédelmi incidenshé! eredo, valoszmu5|theto kovetkezmenyeket és
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c) Iismerteti az adatkezel§ &ltal az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy tervezett — az
adatvédelmi incidensbdl eredé esetleges hatranyos kovetkezmények mérséklését célzo és
egyéb - intézkedéseket.

13.2. Az adatvédelmi incidens bejelentése

13.2.1. Az adatvédelmi incidenst Adatkezel6 az incidens bekévetkezésével érintett adatkezelést
végz6 személy kozremiikddésével indokolatlan késedelem nélkil, de legfeljebb az adatvédelmi
incidensrél valé tudomasszerzését kovetben 72 oraval - az incidens dokumentalasaval egyidejileg
bejelenti a  Hatdsagnak az erre alkalmas fellileten, melynek elérhet8sége:
https://www.naih.hu/adatvedelmi-incidensbejelent--rendszer.html

14.2.1.1. A bejelentésben/dokumentélasban:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek
kategoriit és hozzavet6leges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavetbleges szamét;

b) kozélni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtdé egyéb
kapcsolattarté nevét és elérhetéségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszin(sithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel§ altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges

hatranyos kdvetkezmények enyhitését célz6 intézkedéseket.

13.2.2. Az adatvédelmi incidenst nem kell bejelenteni, ha az adatvédelmi incidens

valoszinGsithetéen nem jar kockazattal az incidensben érintett természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

13.2.3. Ha az adatkezel6 a bejelentési kotelezettséget akadalyoztatdsa miatt hatarid6ben nem
teljesiti, azt az akadaly megsz(inését kovetéen haladéktalanul teljesiti és a bejelentéshez mellékeli a
késedelem okait feltaré nyilatkozatat (indoklast) is.

13.2.4. Ha egy esetlegesen bekovetkezd adatvédelmi incidens az adatkezel6 rendszerén belll
valOszinlsithet6éen magas kockazattal jar az érintett természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrdl.

13.2.4.1. A magas kockazat tényét kockazatkezelés utjan kell megallapitani, vagy
valészinGsiteni Ggy, hogy a kockazatértékelést lefolytat6 munkatars az incidens egyes
elemeire (az egyes személyes adatok szerint) lebontva egy meghatarozott skala mentén
megdllapitia a kockazat hatasat, illetve a kockdzat val6szin(iségét, és azok
figyelembevételével meghatarozza a kockazat szintjét. A kockazatértékelést lefolytatd
munkatars egyedi modszert alkalmazhat a kockazat értékelésére, azonban annak
alkalmasnak kell lennie, hogy kdvetkezetesen megéllapitja a kockazat szintjét.
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13.2.4.2. Az érintettet nem kell az incidenssel 6sszefiiggéshen tdjékoztatni, ha a kévetkezd
feltételek barmelyike teljesil:

a) az adatkezeld megfelel8 technikai és szervezés védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiiléndsen azokat az intézkedéseket — mint példdul a
titkositds alkalmazésa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem
- jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b} az adatkezel az adatvédelmi incidenst kévetden nlyan' tovébbi intézkedéseke_t
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, a 14.2.4.
pontban emiitett magas kockézat a tovabbiakban valoszmusnhetfien nem valosul
meg; - '

¢) a tajékoztatds aranytalan erbfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvdnosan kézzétett informdcidk dtjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositia az érintettek hasonloan hatékony
téjekoztatasat : :

13.2.5, Haa dokumentéfési kételezettségre irdnyuld rendelkezésekben foglait valamely informacid
a bejelentés id6pontjaban nem all az adatkezel§ rendelkezésére, azzal az adatkezel§ a bejelentést -
annak benyUjtasat kévetGen utolag — az informacié rendelkezésre aliésarol vald tudomasszerzését
kdvetoen haladektalanul kiegésziti.

13.2.6. Ha az adatvédelmi incidens soran olyan adat eruntett amelyet valamely mas EGT—allam

.adatkezelﬁje tovébbitott az adatkezel6. részére, vagy amelyet az adatkezeld mas EGT-allam

~ adatkezelGje részére . tovébbitott, a bejelentési kotelezettség keretében meghatarozott
mformacfokat az adatkeze.‘o ezen EGT-allam adatkezeiolevef hafadektan‘anuf kézli. '

14. Az Adatkezel" altal folytatott allando Jellegu adatkezelesek

A munkavél_lalék_ _személves adatainak kezelésérdl szélé téjékoztatéshoz fliz8dé munkdltatoi
kiitelezetiség jelen fejezet megismerésével, valamint a munkaszerz8dés vonatkozd
rendelkezéseinek elfogadéséval -teljes-‘L’lI. : : : '

14.1. Honlap uzemeltetesek soran megvalosuio adatkezelesek

Az adatkezeld dltal mdkodtetett hon!apokhoz barki, kiléte felfedese és személyes adatai megaddsa
nélkill hozzéférhet, a honlapon és az ahhoz kapcsolt oldalakon szabadon és korldtozds ne_u'ku£
szerezhet informacidkat. Nem személyhez  kétott informécidkat azonbian korlatlanul-
“automatikusan gy(jt a weblap a ldtogatokrdl. Ezekbs| az adatokbdl személyes adat azonban nem'
_nyerheto igy az Im‘otmr hatalya ald tartozé adatkezelést nem valdsit meg.

Az adatkezeles a honlapokon a Google Analytics webanalitikai szolgaltatast hasznélja. A Google
Anaiyt:cs LSutiket” {cookles), a honlaplatogatd szamitogépén elhelyezett SZOVngaJIOkat hasznal,
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amelyek célja, hogy segitse a weboldal hasznalatdnak elemzését. A sttik altal generalt, a honlap
hasznélatéra vonatkozd informacikat {a honlaplétogatd IP-cimét) a Google USA-beli szervereire -
tovébbitja, &s ott tarolja, A Google nem kapcsolat &ssze a siitik ltal generdlt informéciokat més
adatokkal, éppen ezért a hatdlyos adatvédelmi szabalyozds alapjdn nem valdsitja meg személyes
adatok kezelését, A honlaplatogaté bongeszme megfele!d bedllitdsainak kivdlasztasaval
visszautasithatja a slitik hasznalatat.

A Google a megszerzett informaciokat a honlap érintett 4ltal torténd hasznalatédnak értékelésére,
elemzésére, a weboldalon végrehajtott tevékenységekrél sz616 riportok dsszeallitaséra, valamint a
honlapon’ végrehajtott tevékenységekkel és az internethasznélattal kapcsolatos egyéb
szolgaltatasok nyljtdsdra hasznilja. Az adattdrolds elektronikusan térténik. -

A honlapokra feltdltendd adatkezelési tédjékoztatot a jelen szabélyzat mellékleteként csatolt mintét
megfelelden alkalmazva, a honlapon megvaldsuld adatkezelesekhez igazitva kell egyedileg
klalakltanl '

A honlapok fejlesztése soran figyelembe kell venni, valamint megfelel6en érvényesitent kell a jelen
- szabalyzat mellékletét képez8 adatvédelmi specifikacidkat.

14.2. Allaspélyaztatas soran megvaldsulé adatkezelések
14.2.1. Auéspélyéztatés altalanos szabé[yai

Az erdekl6d6 természetes személyek meghirdetett allaspalyazatokra jelentkezhetnek A jelentkezok :
énéletrajzait a személyzeti. ugyekert feleiéis szervezeti egység (HR) kezeli. -

14.2.2. A spontan jelentkezéssel megvalosulo adatkezeiesekkel és a
munkaerd-toborzassal kapcsolatos kdz6s szabalyok

‘Az adatkezelc’i a munkara jele_ntkez.és ' cél]ébc’)l érkezett személyes adatokat tartalmazd
dnéletrajzokat (a tovabbiakban: CV) esetén nem tesz kilonbséget azok érkezésének mddia kazott:
azonos elbiraldsa ald esik a papiralapon és az elekironikus madon érkezett CV. Egy CV-b&l nem csak
az érintett neve és iskolai végzettsége derithetd ki, hanem lakcime, személyes preferencidl, sza kmai
életltja stb. Fészabaly szerint a CV-ket késSbbi felhasznalds celjabol — a kés6bb megliresed vagy
betditendbvé vald pozicidk miatt — eltérolja az adatkezel. Az eltérolt Gnéletrajzokat két év elteltével
. megsemmisiti. A CV s_ze'mély_es' adatokat tartalmaz, ennek megfeleléen ped‘lg gondoskodni kell arrdd,
hogy azokat csak az a munkatars ismerhesse meg, aki jogosult a megismerése, maskilénben
illetéktelenek birtokaba kerdl az adat, amely incidenshez vezet. =

14.2.3. A ,bereplld CV-re” (spontan Jelentkezesre) \kohatkozé kllonds

szabalyok :

A nem meghirdetett alfashelyre vald Jelentkezes eseten az adatkezel§ vélaszlevelet kild a
jelentkezéinek, amelyben tajékoztatja az adatkezeles tenyert‘il Jogalapjarol és az adatkezeles elleni
tiltakozas formairdl.

43



14.2.4. A munkaero-toborzasra vonatkozé kulonos szabalyok

Az adatkezel6 a CV-ket fGszabaly szerint a késébbi felhaszndlas céljabdl eltarolja. A CV-t és az azon’
szerepld személyes adatokat az adatkezel6 a szabdlyzatban foglaltak szerint kezeli. Erre
vonatkozdan adatkezelé vélaszlevelet killd az érintettnek, amelyben tajékoztatja az adatkezelés
tényéré|, jogalapjardl és az adatkezelés elleni tiltakozas formairdl. -

14.2.5. Az ajanlas Utjan érkez6 dnéletrajzokra vonatkoz6 kilénds szabalyok
Az adatkezel§ ismeri és elismeri a munkavallaléi ajanlds rendszerét. Az adatkezel6 barmely
munkavallalo;a ajénlhatja ismeréseit altaldnossdgban vagy egy konkrét poziciéra —ebben az esetben
azonban az adatkezeld nyilatkoztatja munkavallalgjst, hogy felhatalmazassal rendelkezik az adatok
érintettjétdl, hogy azokat feltérja az adatkezel6 el6tt. E nyilatkozatot az adott CV taroldsi
" hataridejéig meg6rzi, majd ezt kévetden a CV-n szerepld adatokkal egyiitt megsemmisiti.

14.3. Munkaviszonnyal kapcsOlatos adatkezelések

14.3.1. Egeszsegugyl alkalmassaggal kapcsolatos egeszsegugyl adatok
kezelése A ,

Az egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos adatokat az adatkezeld nem ismeri meg, és nem
kezeli egyetlen érintett adatét a célon tilterjeszkedd mértékben. Az adatkezel -az
egészségiigyi alkalmassdg elddntése céljabdl egészségiigyi- szolgaltatotél szdrmazd
alkalmassdgi  eredmény alapjan. dont az adott (leendd) munkavallalé egészségligyi
alkalmassdgarél. Az adatkezel csak az egészségligyi alkalmassag tényét bizonyité adatot
kezeli.

Amennyiben a munkaszerz6dés megkétésének folyamata sordn derdil ki, hogy az érintett
alkalmatlan a munkakor betdltésére, ezért a munkawszony nem jon létre vagy ennek
hatdsara szlinik meg, gy az adatkezelés hatandeje és mddija is ezzel parhuzamos.

Adatkezel6 a munkavallalot jelen szabalyzat mellett az a!alrt‘munkasz,erzodes rendelkezései
~ révén tajékoztatja az jelen alpont szerinti adattovibbitdsrél.

14.3.2. Megvaltozott munkaképességli munkavallaldk |

A megvéltozott munkaképességli munkavallalékra adatvédelmi szempontbd! azonos
szabalyok vonatkoznak, mint az adatkezel§ sajat alkalmazottjaira, rdjuk vonatkozéan
azonban bévebb a kezelt adatok kére. : ’ '

14.3.3. A munkawszony fenntartasaval és megszunesevel kapcsolatos’
adatkezelések . . '
Adatkezel6 a vele munkaszerzodest kot6 természetes személy szerzodesben r0g2|tett
személyes adataita szerz6déshél ereds jogok és kitelezettségek gyakorlasa, kapcsolattartas,
valamint a szerz6dés teljesitése céljabdl, a szerz6dés teljesitésének jogeimén kezeli, ezen
“adatok tarolasanak id6tartama a szerz8dés megsz(inését kovetd 5 év. A szamwviteli,
konyvelési célokbdl megadott adatok addzasi célu kezelésé_nék jogalapja jogi kitelezettség
teljesitése, ebben a kirben az adattarolds idgtartama 8 év. A kezelt adatok kdre az éltaldnos

~ forgalmi ad6rdl sz616 2017. évi CXXVIL. tv. 169.§, és 202.8-a alapjan kilondsen: adészam, név,
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lakcim, adézasi statusz; a személyi jovedelemadorél sz6lé 1995. évi CXVIL. térvény alapjan:
igazolvany szdma, addazonosité jel. Munkavéllalé a munkaszerzddés aldirasaval valialja,
hogy a jelen bekezdésben rigzitett adatkezelések alanya legyen.

Az adatkezel6 a munkavallaldirdl munkaiigyi nyilvantartdst vezet. A bérszamfejtést az
adatkezeld sajat maga végzi; A'felvett munkavallalok adatait elektronikusan és papiralapon
is tarolja az adatkezeld. A ‘munkavallaléknak azon személyes adatai keriilnek felvételre,
amelyek a munkaviszony létesitéséhez sziikségesek.

Az érintettel valé megéllapodds részleteit csak az arra jogosultak ismerhetik meg a
jogviszonyt megel&z8en, illetve a jogviszony egész ideje alatt, A megismerésre jogosultnak
mindsi! az érintett, valamint Adatkezel8 azon munkatarsai, akiknek a munkaszerzddés
el6készitésével vagy teljesitésével Gsszefliggésben feletteslik feladatokat delegalt,

A munkavallalotol csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhets, amely
személyiségi jogat nem sérti, és a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsz(inése
szempontjabdl 1ényeges. A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat

- alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra

vonatkoz6 szabalyban meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése érdekében

. szlikséges.

A munkaviszonybdl szdrmazé kotelezettségek teljesitése céljabdl a munkaltaté a
munkavallald személyes adatait - az adatszolgaltatds céljdnak megjeldlésével, jogszabalyban
meghatarozottak szerint - adatfeldolgozé szamdra dtadhatja. Err6l a munkavallalét
elgzetesen tajékoztatni kell. ' .

A  munkaszerz6désekben roégzitendd rendelkezéseket jelen szerz6dés melléklete
tartalmazza, melyeket megfelelden kell beilleszteni a munkaszerz§désekbe.

14.3.4. Hozzatartozék adatainak  kezelése  munkaviszonnyal

- Osszeflggesben

14.4,

A munkaviszony kapcsén a munkavallalé hozzdtartozdinak adatait is kezeli az adatkezeld
kedvezmények (pl. csaladi adékedvezmény) érvényesitése, vagy a munkavallalo egészségi
allapotaval sszefliggd értesités foganatositasa céljabol. Az igy beszerzett harmadik személy
adatai a szilkséges adattartamot meg nem haladdan vehetdk fel és kezelheték.

Technikai eszkozok ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkaltaté a munkaviszonnyal @Osszefiggé magatartasuk korében ellenérizheti a

" munkavallalokat. Az ellen8rzésre az Mt. 11. § (1)-(2) bekezdése ad jogalapot. Az adatkezeld

el6zetesen tajékoztatja a munkavéllaldt azoknak a technikai eszkdzéknek az alkalmazasardl,
amelyek a munkavallalé ellendrzésére szolgdlnak.

A céges eszkozik ellendrzését az egyes eszkézhasznalati szabdlyokkal (pl. telefonhasznalati

~ szabélyzat) tsszhangban kell lefolytatni Ggy, hogy mindent meg kell tennie a munkavallalok

munkaviszonnyal 8ssze nem fiiggé személyes adatai kezelésének elkeriilése érdekében, és
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az ellendrzést ugy kell elvégezni, hogy a munkavallalok magdnadatai ne jussanak
iletéktelenek birtokéba. ' : '

Mind rendes, mind rendklvuli felmondas esetén lehetoseget kell biztositani a kilepd
munkavallalénak, hogy szemelyes jellegl anyagait, menteselt, dokumentumait, {izeneteit,
egyéb fijliait vagy barmilyen magdanjelleg(i aktivitdsanak eredményét a kifépés, illetdleg az
ellendrzés eldtt a szdmara rendelkezésre bocsatott céges eszkozokedl (szamitogép, céges
telefon stb.} eIt-a’voIit-sa, kimentse vagy meghatérozott adathordoéén elhozza.

14.4.1 Céges eszkdzdk ellendrzése:
Az adatkezeld a munkavallaléknak indokelt esethen, munkavegzes céligra biztosit
" szamitogépet, ceg_es telefont, e- mail cimet, és internet-hozzdférést. A hasznélat szabdlyairdl
és az ellenbrzés lehetdségérél a munkavéllalokat az adatkezeld el6zetesen, irasbhan
tdjékoztatja. Az ellené‘rzés soran rogzitett személyes adatok, fgy'kUIénﬁsen magan e-mail
cfmek, magdn telefonszdmok, fényképek, sajat szamltogepes vagy mobileszkdzén (adott
esetben felhoszolgaltatasban) tarolt dokumentumeok, internetes héngészési elozmenyek
cookie-k, céges gépjarm(i hasznalata esetén GPS adatok €s munkaviszony elldtasa soran
észlelt jo'gsé'rtés ténye a jogsért’é's Iel’résa.

14.4.2. Ceges e-mail cimek ellendrzése: :

Az adatkezelS nevét kiterjesztésként tartalmazé e-mail cimrél folytatott Ievelezes munkacelu_
levelezésnek mindsill. Az ellendrzés sordn rogzitett személyes adatok, igy killéngsen magan
e-mail ¢cimek, magan telefonszémok, fényképek, sajat szamitégépes vagy mobileszkozén
-(adott esethen felhészolga’l__tatésban) térolt  dokumentumok, internetes bdngészési
elc’i-z-'mények,' cookie-k, céges gépjarm{i hasznalata esetén GPS adatok és munkaviszony
ellt4sa sordn észlelt jogsértés ténye, a jogsértés leirasa.

14.5. Munkdra alkalmas éllapo't munkavédelmiﬂ vizsgélata
Alkoholos - befolyasoltsagra vonatkozoan az egészséget nem Veszelyezteto és 'bi}.tonségos

munkavégzés kbvetelmenyemek megvalomtasa érdekében adatkezelének az Mt. 52. § {1) bek. a)
pontjanak megfelélen joga van vizsgélni a munkavallalé munkara alkalmas allapotat. Ennek

- keretében kezeli az -ellendrzés eredményét, idépontjat, munkédra alkalmas allapot tényét,

ellenérzést végzs személy adatait, ellendrzés ala fogott.m un_ka\.{éilalb adatait. Vitatas esetén annak -
ténye, pozitiv minta és vérvizsgélatrol vald lemondas esetén ennek ténye is kezelésre keril,

14.5. Adattovabbitasok adatfeldolgozok részére

A személyes adatok adatfeldolgozas érdekéb'eﬁ adott esetben &tadasra keriilhetnek adézas,
kényvelés céljdbsl a_Munkdltatd altal megbizott kényvelSnek, kénywvizsgélat céljdbol megbizott
kényvvizsgalénak postdzas vagy szdllitds céljdbél a Magyar Postanak, illetve futérszolgélatnak a
- munkahelyi alkalmassag ellen&rzése céljabdl az iizemorvosnak, melyek adott esetben a GDPR 28.
cikke szerinti adatfeldolgozonak mindsilnek.
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15. Nyilvantartott adatkezelések

15.1. Adatkezel6 tényleges adatkezeléseinek teljes leirasat — az adatkezelések allandéan valtozo,
Osszetett jellegébdl fakaddéan - a jelen Szabalyzat, a munkatarsak &ltal kiallitott adatvédelmi
kartonok, feljegyzések, adatvédelemmel 6sszefiiggd dokumentéaciok és az Adatkezel6 adatkezelési
nyilvantartasa képezi.

16. Nyilvantartott adattovabbitasok

16.1. Adatkezel6 tényleges adattovabbitasainak részletes leirasat a jelen Szabalyzat, a munkatarsak
altal kiallitott adatvédelmi adatlapok, feljegyzések, adatvédelemmel 6sszefligg6 dokumentaciok az
Adatkezel6 adatkezelési nyilvantartasanak vonatkozé tartalmi eleme képezi.

17. Adatvédelmi dokumentacios gyakorlat

Adatkezel6 a jelen Szabalyzat hatalya alatt kiallitott és alairt barmilyen, vonatkozé tartalommal
rendelkezd jegyz6kdnyv — amennyiben az adatvédelmi tisztvisel§ indokolt esetben kell6 mértékben
bevonasra kerult - az adatkezel6 adatvédelmi gyakorlatat képezi, illet6leg a jelen Szabdlyzat része
(tényleges csatolas nélkal is), mely ennél fogva valamennyi, az adatkezel6nél alkalmazott
adatvédelmi dokumentacio részét képezi, igy adatkezel6 szervezetében adatvédelmi szempontbdl
iranyadonak tekintendé.

18. Jogorvoslat, panasz, kérdés

Amennyiben az érintettnek kérdése, problémaja merul fel az adatkezelésekkel kapcsolatban, a jelen
szabalyzat 1. pontjaban megadott elérhet6ségeken kapcsolatba Iéphet az adatkezel&vel.

Az adatkezel§ a hozza postai Uton vagy faxon érkezett leveleket, tgyfélmegkereséseket érkeztetd
szammal latja el, majd a felad6é nevével és az érkezés datumaval rendszerében 5 évig megbrzi.

Adatkezel6 a beérkezett e-maileket a kuldé nevével és e-mail cimével, valamint mas, 6nként
megadott személyes adataval egyutt, az adatkdzlést6l szamitott legfeljebb 5 év elteltével torli.

Az érintett az adatkezelési eljarassal kapcsolatos panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésaghoz fordulhat:

Hat6sag neve: Nemzeti Adatvédelmi és Informéci6észabadsag Hatosag
Hatdsag roviditett neve: NAIH

Székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Honlap: www.naih.hu

Email: ugyfelszolgalat@naih.hu
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'19. Zaré rendelkezések

19.1. A jelen Szabalyzatban nem meghatérozott kérdéseket illet6en a mindenkor hatélyos Infotv., a
GDPR rendelkezései, valamint a Szabalyzat vonatkozo pontjaban meghatarozott jogszabdlyok és
belso szahalyzatok az lranyadok

19.2. Jelen Szabdlyzatban fel nem sorolt adatkezelésekrél az adat felvetelekor ad az adatkezeld
tajekoztatast -

19.3. Az adatkezel6 fenntartja a jogot hogy jelen Szabalyzatot az érintettek értesitése mellett
egyoldalian mdédositsa.

19.4. A bir6sag, az ligyész, a nyorhozé hatdség, a szabélysértési hatdsag, a kdzigazgatési hatdsag, a

-~ —————Nemzeti-Adatvédelmi-és-Informdacidszabadsdg Hatésag; illetdleg jogszabdly felhatalmazisa alapfgm— — -
més szervek tajekoztatas addsa, adatok kozlése, dtadasa, illetSleg |ratok rendelkezésre bocsatdsa '
végett megkereshetik az adatkezel

19.5. Az adatkezel6 a hatésigok részére — amennyiben a hatésag a pontos célt és az adatok korét

‘megjeldlte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkereses céljanak
megvaldsitasdhoz elengedhetetleniil szilkséges.

19.6. Jelen Szabalyzat elvilaszthatatlan mellékleteit képezik {tényleges csatolds nélkiil is) az alabbi
mellékletek. :

1, szétmt] melléklet: Fogalomtar

2. sz8méi melléklet: Bels6 adatvédelmi nyilvantartds

3. szamu melléklet: Formanyomtatvany a személyes adatok helyeébftége irdnti kérelemhez
4. szdmU melléklet: Formanyomtatvany a személyes adatok térlése iranti kérelemhez -

5. szémU melléket: Formanyomtatvany a személyes adatok kezelésérél sz6i6 tajékoztatés
Kérésére '

6. szamit melléket: Hozzéjérljlés-minta az adatkezeléshez

7. szém-ﬁ melléklef: Adatmegsemmisitési jegyzGkonyv-minta

8. szdmu melléklet: Adatfeldolgozéi szerzédés 4ltalanos feltételei
9. szamil melléklet: Adatfeldolgoz6i szerz6dés-mirita

10. szérhd melléklet: Adatkezelési téjékoztaté-minta

11. szdmU melléklet: Erdekmérlegelési teszt-sablon
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12. szémd melléklet: Kulcsfelvételi engedély-minta

13. szamu melléklet: Kijelélés-minta

14. szamu mellékrlet: Munkaszerzédés adatvédelmi rendelkezései

15. szamu melléklet: Adattovabbitasi-nyilatkozat

16. szdmu melléklet: Torvényes képviselé dnkéntes hozzajaruld nyilatk;)zata (minta)
17. szamu mellékiet: Hozzéjérulé nyilatkozat képmds és hangfelvétel készitéséhez
18. s2amu melléklet: Titoktartési Hyilatkozat

19. szdmi melléklet: Adatvédelmi specifikdciék honlapok kialakitdsa soran

20. szamu melléklet: Tdjékoztatds tavozé munkavallalé szaméra személyes adatokkal
kapcsolatban

21. szamu melléklet: Adatkezelési kartonok
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