
BUDAPESTI 
KÖZLEKEDÉSI 
KÖZPONT

1055/8-17/2022/1011

KERETiyiEGÁLLAPODÁS

BKK BUDAPESTI KÖZLEKEDÉSI KÖZPONT 
ZÁRTKÖRŰEN MŰKÖDŐ RÉSZVÉNYTÁRSASÁG

valamint

MECSEK MÉRNÖKIRODA KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG

között

202^.'..^.:.^!.'.



BKK Qj
BUDAPESTI 
KÖZLEKEDÉSI 
KÖZPONT

KERETMEGÁLLAPODÁS

(a továbbiakban: „Keretmegállapodás"), amely létrejött egyrészről a

BKK Budapesti Közlekedési Központ Zártkörűen Működő Részvény  társaság
székhely: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21.
cégjegyzékszám: 01-10-046840
ÁFA csoportazonősítő szám (CSASZ): 17781372-5-44 
adószám; 23028966-4-44
mint megbízó (a továbbiakban: „Megbízó"),

másrészről a(z)

Mecsek Mérnökiroda Korlátolt Felelősségű Társaság
székhely: 7630 Pécs, Barázda utca 17/2.
cégjegyzékszám: 02-09-070461
adószáma: 13625438-2-02
mint megbízott (a továbbiakban: „Megbízott")

(Megbízó és Megbízott a továbbiakban együttesen: „Felek" külön-kűlön: „Fél") 
között az alulírott helyen és időpontban az alábbi feltételek szerint.

1. ELŐZMÉNYEK

1.1. A keret megállapodásos eljárás az alábbi 2 szakaszból áll:

1. szakasz:
Felek rögzítik, hogy Megbízó, mint ajánlatkérő a közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény 
(a továbbiakban: „Kbt.") Második része, XVL fejezete 105. § (2) bekezdés c) pontja szerinti, 
közbeszerzési eljárást (a továbbiakban: „Közbeszerzési eljárás"), folytatott le a „VEKOP-5.3.1-15 
műszaki ellenőri szolgáltatások II." beszerzése tárgyban, amely eljárás nyertese a Megbízott lett. 
A Közbeszerzési eljárás eredményeként Felek jelen Keretmegállapodást kötik.

2, szakasz:
A 2. szakasz lebonyolítása során a Kbt. 105. § (2) bekezdés c) pontjában foglalt előírások alapján a 
verseny újranyitása eredményeként létrejövő egyedi szerződések (a továbbiakban: „Egyedi 
Szerződés") alapján kerül sor a Megbízott által a ténylegesen ellátandó feladatok teljesítésére,

1.2. A Közbeszerzési eljárásban meghatározott feladatok ellátására rendelkezésre álló keretösszeg (a 
továbbiakban „Keretösszeg"): nettó 48.000.000,- Ft + Áfa, azaz mindösszesen nettó 
negyven nyolcmillió- forint + Általános Forgalmi Adó.

1.3. A Keretmegállapodást a Felek, a Közbeszerzési eljárás ajánlati felhívása (a továbbiakban: „Ajánlati 
felhívás") és a közbeszerzési dokumentumok (a továbbiakban: „Dokumentáció") - különös 
tekintettel annak a Keretmegállapodás .1. számú mellékletét képző műszaki leírására (a 
továbbiakban: „1. sz. melléklet") -, valamint a Megbízott ajánlata alapján kötötték.
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1.4. A Keretmegállapodáshoz való közvetlen csatolás nélkül is annak elválaszthatatlan részét képezi 
az Ajánlati felhívása, a Dokumentáció, Megbízott ajánlata, valamint a Köz beszerzési eljárás során 
keletkezett egyéb dokumentumok.

1.5. Felek - a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: „Ptk.") 6:87. § (1) — 
(2) bekezdéseivel összhangban kifejezetten rögzítik, hogy a Keretmegállapodás és az ez alapján 
létrejött Egyedi Szerződések a Felek közötti megállapodás valamennyi feltételét tartalmazza, az 
ezekbe nem foglalt korábbi megállapodások hatályukat vesztik. Felek korábbi jognyilatkozatai a 
Keretmegállapodás értelmezésénél figyelembe vehetők.

1.6. Felek rögzítik, hogy a Közbeszerzési eljárásban a nyertes ajánlattevő kiválasztására az alábbi 
értékelési szempontok alapján került sor:

1.

A kivitelezés kapcsán műszaki ellenőri feladatok 

ellenértéke (becsült értékére vetítetten %-ban 

megadva)

0,77%

2.

Az M.2,1. alkalmassági követelmény igazolására 

bemutatott szakember alkalmassági

követelményen felüli kerékpárforgalmi

létesítmény kivitelezése során végzett mérnöki 

felügyelet és/vagy műszaki ellenőrzés terén 

szerzett többlettapasztalata (0-24 hónap)

24 hónap

3.

Az M.2.2. alkalmassági követelmény igazolására 

bemutatott szakember alkalmassági

követelményen felüli többlettapasztalata (0-24 

hónap)

24 hónap

4.

Ajánlattevő rendelkezik-e további 1 fő műszaki 

ellenőr szakemberrel, aki a 266/2013, (VII. 11.) Kr. 

szerinti ME-HI-TÉ (vagy azzal egyenértékű) 

jogosultsággal, vagy a jogosultság megszerzéséhez 

szükséges előírt (vagy azzal egyenértékű) 

végzettséggel és szakmai tapasztalattal

rendelkezik (igen/nem)

igen

1.7. A verseny újranyitása eredményeként létrejövő egyedi szerződésekben értékelési szempont a 
Kbt. 76. § (2) bekezdés a) pontja szerinti legalacsonyabb összegű ellenszolgáltatás.
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2. A SZERZŐDÉS TÁRGYA, IDŐTARTAMA

2.1. A Keretmegállapodás tárgya a VE KO P-5.3.1-15 projektek kivitelezési feladataihoz tartozó 
műszaki ellenőri szolgáltatások ellátása. A Megbízott feladatát, a Megbízói elvárásokat 
részletesen az 1. sz. melléklet tartalmazza.

2.2. A Keretmegállapodás alapján teljesítendő szolgáltatások felsorolását, ellenértékének mértékét a 
Keretm egál lapod ás 2. számú mellékletét képező Megbízott árajánlata (a továbbiakban: „2. sz. 
melléklet") tartalmazza.

2.3. Konkrét feladat ellátási kötelezettséget a Megbízó által a Kbt. 105. § (1) bekezdés c) pontja 
szerinti írásbeli konzultáció eredményeként megkötött Egyedi Szerződés keletkeztet.

Az Egyedi Szerződés kötelező minimális tartalmát a Keretmegállapodás 3., melléklete szerinti 
minta tartalmazza, amelynek tartalmától a Felék kizárólag a Kbt.-ben és Keretmegállapodásban 
foglaltak sérelme nélkül térhetnek el.

2.4. A Keretmegállapodás időtartama: A Keretm egállá podás annak aláírása napján lép hatályba és 
az aláírásától számított negyvennyolc (48) hónapig tartó határozott időtartamra szól. A 
keretmegállapodásos eljárás 2, szakasza eredményeképpen megkötött Egyedi Szerződések 
időtartama, teljesítési határideje meghaladhatja a Keretmegállapodás időtartamát.

2.5. Amennyiben a Keretmegállapodás a 2.4. pontjában foglalt időtartam lejárta előtt bármely okból 
megszűnik, úgy az nem érinti a Keretmegállapodás hatálya alatt a Keret megállapodás alapján 
megrendelt feladatok teljesítését, így az abban - a Keretmegállapodás rendelkezéseinek 
megfelelően - rögzített eredeti teljesítési határidőket.

2.6. Megbízott tudomásul veszi, hogy Megbízónak a Keretmegállapodás alapján előre vállalt 
megrendelési kötelezettsége nincs. Megbízott tudomásul veszi továbbá azt is, hogy amennyiben 
a Keretmegállapodás 2.4. pontjában meghatározott időtartam lejártakor, a megrendelt 
szolgáltatás mennyisége nem éri el az Ajánlati felhívásában tájékoztató jelleggel megadott 
mennyiséget, vagy a Keretösszeg kimerül a. Keretmegállapodás 2.4. pontjában rögzített 
időtartam lejártát megelőzően, úgy a Keretmegállapodás nem maradéktalan teljesüléséből 
eredő bevétel kiesés Megbízott kockázatát képezi. Megbízott kijelenti, hogy a Keretmegái la podás 
megkötését megelőző Közbeszerzési eljárás során a jelen pontban meghatározott Megbízotti 
kockázat ismeretében nyújtotta be ajánlatát, és határozta meg annak tartalmát. Megbízott 
kijelenti azt is, hogy-a szerződésszegés esetét kivéve-nem él a Megbízóval szemben semmilyen 
kártérítési vagy egyéb igénnyel a Keretmegállapodás nem maradéktalan teljesüléséből eredő 
bevétel kiesése miatt, illetve az esetleges ilyen igényéről a Keretmegállapodás aláírásával 
egyidejűleg, visszavonhatatlanul lemond.

3. SZERZŐI JOGI RENDELKEZÉSEK

3.1. A Megbízott a Ptk. 6:251. § (1) bekezdése értelmében a Keretmegállapodás, illetve az Egyedi 
Szerződés alapján elkészült, valamint a KeretmegáHapodás 1. sz. mellékletében foglaltaknak 
megfelelő dokumentumokat (a továbbiakban: „Dokumentumok") átadja Megbízó részére, azok 
tekintetében Megbízó a rendelkezés jogát kiköti, ezért a Keretmegállapodással kapcsolatban 
rendelkezésre bocsátott, jogi oltalomban részesíthető bármely szellemi alkotás tekintetében 
azzal a továbbiakban szabadon rendelkezik.
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3.2. Felek megállapodnak továbbá abban, hogy a - Megbízott által a Keretmegállapodás alapján 
kötött Egyedi szerződés teljesítése érdekében elkészített - Dokumentumok harmadik 
személynek átadható tulajdonnak minősülnek, amelyekhez kapcsolódó szellemi tulajdonhoz 
fűződő összes vagyoni jogait Megbízó általi átvétellel a Megbízó szerzi meg, ezért a 
Keretmegállapodással kapcsolatban rendelkezésre bocsátott, jogi oltalomban részesíthető 
bármely szellemi alkotás tekintetében azzal a továbbiakban szabadon rendelkezik.

3.3. A Dokumentumokra vonatkozóan megszerzett összes vagyoni jog a Megbízó általi átvétellel és az 
Egyedi szerződésben meghatározott Megbízási díj (a továbbiakban: „Megbízási díj") a teljesített 
feladatra vonatkozó részének megfizetésével - kivéve, ha a Megbízási díj kifizetésére Megbízó 
kellékszavatossági, vagy szerződésszegés miatti egyéb igényének érvényesítése miatt nem került 
sor- Megbízóra száll át. A Dokumentumok és az azokban foglalt szellemi tulajdon felett Megbízó 
különösképpen jogot szerez arra, hogy a Dokumentumok részét vagy egészét maga korlátlanul 
felhasználja, megvalósítsa vagy megvalósíttassa, átdolgozza, átdolgoztassa, többszörözze 
(beleértve a képfelvétellel való rögzítést, a számítógéppel vagy elektronikus adathordozóra 
történő másolást is), harmadik személlyel közölje, nyilvánosságra hozza, felhasználására másnak 
engedélyt adjon, Megbízó pedig jogosult a Dokumentumokat kizárólagosan tetszőleges 
példányban többszörözni. A Megbízási díj tartalmazza a teljes körű vagyoni jogok, valamint az 
átdolgozás és megváltoztatás jogának fentiek szerinti Megbízóra történő átruházásának 
ellenértékét is.

Amennyiben a szerzői jogi szabályok szerint az érintett Dokumentum vagyoni jogait nem lehet 
átruházni, a Megbízott a Megbízónak a Dokumentum teljes védelmi idejére vonatkozó, földrajzi 
korlátozás nélküli, átruházható és kizárólagos felhasználási jogot enged a mű minden ismert 
felhasználási módjára, így különösen a mű többszörözésére, terjesztésére, nyilvános előadására, 
nyilvánossághoz való közvetítésére, a mű átdolgozására, továbbá engedélyezi Megbízónak a 
műre vonatkozóan korlátlan számú alfelhasználásí jog engedését.

3.4. Megbízott szavatol azért, hogy az általa, a Keretmegállapodás teljesítése keretében elkészítendő 
vagy biztosítandó bármely szellemi alkotások esetében a szellemi alkotások használatára 
vonatkozó jognak a Keretmegállapodás 3.2. pontjában írt rendelkezései szerinti engedélyezésére 
a Megbízott minden korlátozás nélkül jogosult. A Megbízott szavatolja, hogy a 
Keretmegállapodás teljesítése során az általa teljesítendő feladatok tekintetében a szükséges 
szerződéses szerzői jogok birtokában van, a Megbízó Keretmegállapodás szerinti jogszerzését, 
illetve jogainak zavartalan-gyakorlását harmadik személy joga nem akadályozza, illetve 
korlátozza.

4. A teljesítés, teljesítési határidők

4.1. A teljesítés helye: Budapest, a kivitelezés helyszínei, amelyek az egyedi szerződésben kerülnek 
pontosan megjelölésre. A Dokumentumok leadásának helyszíne: Megbízó mindenkori székhelye 
(1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21.).

4.2. A Megbízott teljesítést csak a Keretmegállapodásos eljárás 2. szakaszában, az írásbeli konzultáció 
eredményeként Megbízó és Megbízott között létrejött Egyedi Szerződés alapján végezhet.

4.3. A Megbízott köteles a Megbízó számára a Dokumentációban, valamint az ajánlatában 
meghatározott követelményeknek megfelelő tartalmú és minőségű szolgáltatást nyújtani. 
Amennyiben a Keretm egál lapod ás hatálya alá tartozó szolgáltatások rendeltetésszerű 
használatához szükséges, a Megbízott köteles az azokhoz kapcsolódó valamennyi információt 
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(tájékoztatást); dokumentációt, útmutatót és okiratot a teljesítés keretében a Megbízó részére 
átadni.

4.4. A Megbízottnak a Keretmegállapodás időtartama alatt megfelelő létszámú és képzettségű 
személyi állománnyal kell rendelkeznie, amely, biztosítja a Megbízott szerződéses 
kötelezettségeinek folyamatos, ütemezett, magas szakmai színvonalú és állandó minőségű 
teljesítését.

4.5. A Megbízott a Keretmegállapodás alapján a 2. sz. mellékletben nem szereplő feladatot nem 
végezhet, az ilyen feladatokra ajánlatot nem adhat, a Keretmegállapodásban szereplő ártól eltérő 
áron nem teljesíthet.

4.6. Amennyiben a Felek Egyedi szerződést kötnek a feladat elvégzésére, úgy Megbízott köteles a 
feladatellátást az Egyedi szerződésben és a Keretmegállapodásban foglaltak szerint megkezdeni 
és teljesíteni.

4.7. Megbízó az Egyedi Szerződés megkötése előtt köteles a Keretösszeg teljesülési állapotát 
ellenőrizni. Amennyiben a teljesülési érték és az Egyedi Szerződésben foglalt ellenérték összege 
meghaladja a Keretösszeget, abban az Egyedi Szerződést megkötni nem lehet.

4.8. Felek az Egyedi Szerződésben meghatározott feladatokat az Egyedi Szerződésben meghatározott 
teljesítési határidőben köteles elvégezni az abban meghatározott feltételek szerint. Megbízó 
előteljesítést elfogad.

4.9. Megbízott a teljesítés eredményeként létrejött Dokumentumokat az 1. sz. mellékletben 
meghatározott formátumban adja át Megbízó részére. Megbízó az átvételt - a Megbízott által 
aláírt “írásbeli elismervénnyel (a továbbiakban: „Átadás-átvételi elismervény") köteles igazolni. 
A Dokumentumok átvétele nem minősül a teljesítés elfogadásának.

4.10. Megbízott szavatol és felelősséget vállal a Keretmegállapodásban, illetve az ez alapján kötött 
Egyedi Szerződésben foglalt kötelezettségeinek szerződésszerű teljesítéséért, továbbá az 
alkalmazott megoldások, eljárások alkalmasságáért és minőségéért, függetlenül attól, hogy 
azokat saját maga vagy alvállakozója, esetleg egyéb, jogszerűen bevont harmadik személy 
alkalmazza.

4.11. Megbízó az egyes részteljesítések keretében átvett Dokumentumok vonatkozásában az Átadás­
átvételi elismervénnyel igazolt átvételt követő tizenöt (15) napon belül köteles tájékoztatni 
Megbízottat arról, hogy a teljesítést elfogadja-e. Amennyiben Megbízó a teljesítést nem fogadja 
el, úgy jogosult a szerzői jogról szóló 1999. évi LXXVi. törvény (a továbbiakban: „Szjt.") 49. §-a 
szerint a Megbízottat kijavítására felhívni. A kifogások közlését követő kettő (2) munkanapon 
belül Felek kötelesek egyeztetést tartani, amely során Feleknek meg kell állapodniuk abban, hogy 
a Dokumentumok mely részeit kell kijavítani. A javítások listájáról Felek jegyzőkönyvet vesznek 
fel, amelyet aláírásukkal látnak el. A jegyzőkönyv felvételét követő öt (5) munkanapon belül 
Megbízott köteles a jegyzőkönyvben rögzített módosításokat elvégezni. Amennyiben a hiba 
természete, vagy annak javításának időigényessége indokolja, az egyeztetésen a Felek a jelen 
pontban megállapított póthatáridőtől eltérő határidőben is megállapodhatnak, azonban ebben 
az esetben az eltérés tényét, valamint a közösen megállapított póthatáridőt a jegyzőkönyvben 
rögzíteni kell. A póthatáridő eredménytelen elteltét követően Megbízó a Keretmegállapodás 7.1. 
pontjában, meghatározott késedelmi kötbér felszámítása mellett ismételten, jogosult újabb 
póthatáridő tűzésére, ezen ismételt póthatáridő eredménytelen elteltét követően azonban 
Megbízó a Keretmegállapodás 7.2. pontja szerinti hibás teljesítési kötbérre jogosult.
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4.12. Amennyiben Megbízó a teljesítését elfogadja, úgy erről a Kbt. 135. § (1) bekezdésében 
foglaltaknak megfelelően teljesítésigazolást (a továbbiakban: „Teljesítésigazolás") állít ki a 
teljesítéstől számított öt (5) munkanapon belül.

5. A Szerződéses ár, Megbízási díj

5.1. Megbízott a keretmegállapodásos eljárás 2. szakasza eredményeként megkötött Egyedi 
Szerződésekben a 2. számú mellékletben meghatározott szerződéses árakon (a továbbiakban: 
„Szerződéses ár") vállalja a Keretmegállapodás tárgyát képező feladatok teljesítését.

5.2. A Szerződéses ár tartalmazza a szolgáltatás teljesítésével kapcsolatban felmerülő valamennyi 
járulékos költséget, díjat és kiadást, Ideértve az esetlegesen felmerülő hatósági-, eljárási díjak és 
illetékeket, melyek összességükben képezik a Szerződéses ár alapján kalkulált, az Egyedi 
Szerződésekben meghatározott nettó Megbízási díj részét.

5.3. Megbízott a 2. sz, melléklet szerinti Szerződéses árat a Közbeszerzési eljárásra tekintettel (és nem 
más jogcímen) ajánlotta meg a Közbeszerzési eljárás során. Ennek értelmében Megbízott további 
fizetési kötelezettséget, felelősségkorlátozást a Megbízóval szemben nem érvényesíthet, A 
Megbízott tudomásul veszi, hogy a Keretmegállapodás határidejének módosulása esetén sem 
változik az ellenszolgáltatás összege, a Keretösszeg értéke.

6. Fizetési feltételek

6.1. Megbízó rögzíti, hogy fenntartja a jogot arra, hogy a Keretmegállapodás alapján megkötött 
Egyedi Szerződések pénzügyi fedezetét európai uniós forrásból, vagy Budapest Főváros 
Ön kormányzatával kötött megállapodás keretében biztosítsa.

Amennyiben európai uniós forrás felhasználására sor kerül, abban az esetben a kifizetésekre 
adott projekt támogatási szerződésében és az Egyedi Szerződésben rögzített módon, a 2014- 
2020 programozási időszakban az egyes európai uniós alapokból származó támogatások 
felhasználásának rendjéről szóló 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendeletet figyelembe vétele mellett 
kerülhet sor.

Amennyiben Budapest Főváros Önkormányzatával kötött megállapodás alapján biztosított forrás 
kerül felhasználásra, abban az esetben az adott megállapodásban meghatározott feltételek 
mellett és az Egyedi Szerződésben rögzített módon kerülhet sor.

6.2. Megbízott az Egyedi Szerződésben meghatározottak szerint jogosult számlát kiállítani. Megbízott 
köteles a hatályos jogszabályokban, az Egyedi Szerződésekben, valamint a 
Keretmegállapodásban foglaltaknak megfelelően kiállított számláit az Egyedi Szerződésben 
meghatározott formai követelmények szerint, az abban meghatározott határidőben a Megbízó 
részére eljuttatni. A számlához a Megbízó által aláírt Teljesítésigazolást illetve adott esetben az 
Egyedi Szerződésben meghatározott egyéb szükséges dokumentumokat - mellékelni kell.

6.3. Megbízott az Egyedi Szerződésekben meghatározott feladatokat az abban meghatározott 
ütemezésben köteles elvégezni és adott esetben az azokban meghatározott részteljesítéseket 
köteles teljesíteni. Az Teljesítésigazolás kiállítása és ez alapján a Megbízási díj elszámolása 
részteljesítések esetében a részteljesítésenként történik.
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6.4. Megbízó az Egyedi Szerződésekben meghatározottak szerint benyújtott számlák ellenében az
Egyedi Szerződésben meghatározott feladat vagy adott részfeladat elvégzésére eső Megbízási 
díjat a Ptk. 6:130. § (l)-(2) bekezdésben meghatározottak szerint fizeti meg a Megbízott részére 
a Megbízott -nél vezetett zámú
bankszámlájára történő banki átutalással a számla igazolt kézhezvételétől számított harminc (30) 
napon belül. Megbízott a bankszámlaszámában bekövetkezett változásról köteles a Megbízót 
haladéktalanul értesíteni.

6.5. Felek megállapodnak abban, hogy a megadott árak, a számlák kiállítása és a számlák 
kiegyenlítése forintban (HUF) történik. A Megbízási díj megfizetése akkor tekintendő 
teljesítettnek, amikor az a Megbízott bankszámláján jóváírásra került.

6.6. Megbízotti a teljesítés során előleget nem kérhet, Megbízó pedig előleget nem adhat.

6.7. A Megbízóval szemben a Keretemegállapodás alapján megkötött Egyedi Szerződésből eredő 
követelését harmadik félre Megbízott csak a Megbízó előzetes írásbeli értesítése esetén jogosult 
átruházni (a továbbiakban. „Engedményezés").

6.8. A fizetési határidő elmulasztása esetén a Megbízott a Ptk. 6:155 §-a szerinti késedelmi kamat 
érvényesítésére jogosult.

6.9. Ha a Megbízó részéről kifogás merül fel a benyújtott számlával kapcsolatosan, úgy a Megbízó 
köteles a kifogásolt számlát a hiba megjelölésével haladéktalanul visszajuttatni a Megbízotthoz, 
és egyúttal felhívni Megbízottat legfeljebb négy (4) munkanapos határidővel a hibák kijavítására 
vagy a hiányok pótlására. A fizetési határidő kezdő napja az a nap, amelyen a számla és 
valamennyi melléklete a Megbízó részére teljeskörűen, hiánytalanul és hibamentesen átadásra 
került.

7. Szerződésszegésért való felelősség

7.1. Amennyiben Megbízott az Egyedi Szerződésben foglaltakkal kapcsolatban bármely 
. kötelezettségét határidőben nem teljesíti, feladatainak teljesítésével olyan okból, amelyért

felelős, késedelembe esik, úgy Megbízó késedelmi kötbérre jogosult azzal, hogy Megbízó a 
kötbért meghaladó kárát is érvényesítheti. A késedelmi kötbér mértéke a késedelembe esés 
időpontjától minden megkezdett késedelmes nap után az Egyedi Szerződésben mega határozott 
nettó Megbízási díj 0,5 %-a, részteljesítés esetén pedig a késedelemmel érintett részfeladatra 
eső nettó Megbízási díj 0,5 %-a. A késedelmi kötbér maximuma nem haladhatja meg az adott 
Egyedi Szerződés szerinti teljes nettó Megbízási díj 20 %-át, részteljesítés esetén pedig az adott 
részfeladatra eső nettó Megbízási díj 20% -át. A késedelmi kötbér maximumának elérése esetén 
Megbízó jogosult“ mindennemű kártalanítási kötelezettség nélkül - választása szerint az Egyedi 
Szerződéstől egyoldalú írásbeli nyilatkozatával elállni, vagy azt azonnali hatállyal felmondani és 
egyúttal a Keretmegállapodás 7.3. pontja szerinti meghiúsulási kötbért követelni. Megbízó 
elállási és rendkívüli felmondási jogát a Megbízotthoz intézett írásbeli nyilatkozattal 
gyakorolhatja. Az elállás vagy rendkívüli felmondás a Megbízott kötbér- és kártérítés-fizetési 
kötelezettségét nem érinti.

7.2. Olyan mennyiségileg vagy minőségileg hibás teljesítés esetén, amelyért Megbízott felelős, a 
jótállási és szavatossági felelősségen túl - amennyiben Megbízó szavatossági jogait nem 
érvényesíti - hibás teljesítési kötbér - és kártérítési felelősséggel tartozik. A hibás teljesítési 
kötbér mértéke az Egyedi Szerződésben mega határozott nettó Megbízási díj 10 %-a, részteljesítés 
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esetén pedig a hibás teljesítéssel érintett részfeladatra eső nettó Megbízási díj 10 %-a a 
Keretmegállapodás 4.11. pontjának figyelembevétele mellett.

7.3. Amennyiben Megbízott eléri bármely kötbér maximumát, Megbízó jogosult az Egyedi 
’ Szerződéstől - mindennemű kártalanítási kötelezettség nélkül - elállni vagy azt azonnali hatállyal

felmondani, amely esetben Megbízott az Egyedi Szerződésben meghatározott teljes nettó 
Megbízási díj 30%-ának megfelelő meghiúsulási kötbér fizetésére köteles. Ebben az esetben 
hibás teljesítési és késedelmi kötbér felszámítására nincs lehetőség. Amennyiben a határozott 
idó' lejárta előtt Megbízó rendkívüli felmondása miatt, illetve olyan egyéb okból szűnik meg az 
Egyedi szerződés, amelyért Megbízott felelős, úgy Megbízott szintén köteles a jelen pontban 
meghatározott mértékű meghiúsulási kötbér fizetésére.

7.4. Felek megállapodnak abban, hogy amennyiben az Egyedi Szerződés - olyan okból, amelyért a 
Megbízott felelős - három alkalommal véglegesen meghiúsúl és a Keretmegállapodásban foglalt

. feladatokat Megbízott nem végzi el, úgy Megbízó a Keretmegáilapodástól egyoldalú írásbeli 
nyilatkozatával - mindennemű kártalanítási kötelezettség nélkül - elállhat, vagy azt azonnali 
hatállyal felmondhatja és ez esetben Megbízott köteles a Keretmegállapodás 1.2. pontja szerinti, 
még fel nem használt nettó Keretösszeg 30 %~ának megfelelő mértékű meghiúsulási kötbért 
megfizetni. Ebben az esetben késedelmi és hibás teljesítési kötbér nem számolható fel. Megbízó 
elállási, és rendkívüli felmondási jogát a Megbízotthoz intézett írásbeli nyilatkozattal gyakorolhatja.

7.5. Felek megállapodnak abban, hogy Megbízó jogosult az esetlegesen felmerülő késedelmi és hibás 
teljesítési kötbér összegét a Megbízási díj összegébe - Kbt. rendelkezéseinek betartása mellett - 
a Ptk. 6:49. §-ában foglaltak szerint beszámítani. Meghiúsulási kötbér felmerülése esetén, Felek 
megállapodnak abban, hogy a kötbér megfizetése az erre történő írásbeli felszólítás 
kézhezvételét követő nyolc (8) munkanapon belül esedékes.

7.6. A kötbérigények érvényesítése nem zárja ki a szerződésszegésből eredő egyéb igények 
érvényesítésének lehetőségét.

7.7. Amennyiben a Szerződés teljesítésének meghiúsulása olyan, a Megbízó érdekkörében felmerült 
ok miatt következett be, amelyért a Megbízó felelős, úgy a Megbízottnak emiatt felmerülő 
többletköltséget, kárt - annak hitelt érdemlő igazolása alapján - a Megbízó köteles a 
Megbízottnak megtéríteni.

7.8. Megbízó jogosult az Egyedi Szerződésekben az abban meghatározott feladatok teljesítésének 
biztosítása érdekében a teljesítés elmaradásával kapcsolatos igényekre biztosíték (a 
továbbiakban: „Teljesítési biztosíték") Megbízott általi nyújtásának kötelezettségét kikötni a Kbt, 
134. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezések figyelembevételével. A Teljesítési biztosíték 
nyújtását igazoló dokumentum az Egyedi Szerződés melléklete.

7.9. A Teljesítési biztosíték mértéke a Kbt. 134.§ (2) bekezdése alapján az Egyedi Szerződés szerinti 
teljes nettó Megbízási díj 5%-a, amelyet a Megbízott a Kbt. 134. § (6) bekezdésének a) pontja 
alapján az előírt óvadéknak a Megbízó fizetési számlájára történő befizetéssel, átutalással vagy 
pénzügyi intézmény vagy biztosító által vállalt garancia vagy készfizető kezesség biztosításával, 
vagy biztosítási szerződés alapján kiállított - készfizető, kezességvállalást tartalmazó - 
kötelezvénnyel teljesít. A Teljesítési biztosítéknak az Egyedi Szerződés hatályba lépésének 
időpontjától kezdődően azok teljesítésének időpontjáig kell érvényben lennie. A Teljesítési 
biztosíték akkor megfelelő, ha korlátozás nélküli és visszavonhatatlan, illetve az 
igénybejelentéstől számított öt (5) banki munkanap alatt igénybe vehető. Megbízott tudomásul 
veszi, hogy amennyiben a Teljesítési biztosítékra vonatkozó rendelkezések nem teljesülnek, úgy 
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Megbízó jogosult az Egyedi Szerződéstől - mindennemű kártalanítási kötelezettség nélkül - 
elállni, vagy részbeni teljesülése esetén azt azonnali hatállyal felmondani és egyúttal a 
Keretmegállapodásban 7.3. pontjában meghatározott meghiúsulási kötbért követelni.

7.10. A Megbízó jogosult a Teljesítési biztosíték terhére lehívást eszközölni, amennyiben a Megbízott 
a Keretmegállapodásban és/vagy az adott Egyedi Szerződésben teljesítési kötelezettségének 
nem tesz eleget.

7.11. Megbízó jogosult az Egyedi Szerződésben hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére 
kikötött biztosíték (a továbbiakban: „Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére 
kikötött biztosíték") Megbízott általi nyújtásának kötelezettségét kikötni a Kbt. 134. § (4) 
bekezdésében foglalt rendelkezések figyelembe vételével, mely esetben Megbízott köteles a 
Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére kikötött biztosítékot a Megbízó 
rendelkezésére bocsátani a jótállási kötelezettség kezdetének - azaz az adott Egyedi Szerződés 
teljesítésének - időpontjában, a jótállási idő leteltét követő harmincadik (30.) napig fennálló 
hatállyal. A Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére kikötött biztosíték nyújtását 
igazoló dokumentum az Egyedi Szerződés melléklete.

7.12. A Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére kikötött biztosíték a Kbt. 134. § (3) 
bekezdése alapján az adot^Egyedi Szerződés szerinti teljes nettó Megbízási díj 5%-a.

7.13. A Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére kikötött biztosíték teljesíthető a Kbt. 134.§ 
(6) bekezdésének a) pontja alapján az előírt óvadéknak a Megbízó fizetési számlájára történő 
befizetéssel, átutalással vagy pénzügyi intézmény vagy biztosító által vállalt garancia vagy 
készfizető kezesség biztosításával, vagy biztosítási szerződés alapján kiállított - készfizető 
kezességvállalást tartalmazó - kötelezvénnyel. A Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények 
teljesítésére kikötött biztosíték ékkor megfelelő, ha korlátozás nélküli és visszavonhatatlan, 
illetve az igénybejelentéstől számított öt (5) banki munkanap alatt igénybe vehető,

7.14. Megbízó jogosult a Hibás teljesítéssel kapcsolatos igények teljesítésére kikötött biztosíték 
terhére lehívást eszközölni, amennyiben Megbízott a Keretmegállapodásban, az adott az Egyedi 
szerződésben meghatározott jótállási kötelezettségének nem tesz eleget.

7.15. Megbízott a Keretmegállapodás alapján megkötött Egyedi Szerződések szerint elkészült 
valamennyi Dokumentumra a Teljesítésigazolás kiállításától számított harminchat (36) hónap 
jótállást vállal. Megbízó a jótállási idő alatt felfedett hiányosságokat haladéktalanul a Megbízott 
tudomására hozza, aki haladéktalanul intézkedik a hiányosság, hiba megszüntetése érdekében. 
Megbízó köteles a felfedett hiányosságokat, hibákat a tudomásra jutásától számított öt (5) napon 
beiül a Megbízott számára írásban bejelenteni és az írásos dokumentumban a hibák kijavításának 
megkezdésére ésszerű határidőt kitűzni. Megbízott köteles az értesítésben szereplő határidőn 
belül a hibajavítást megkezdeni és erről, valamint a kijavítás várható befejezéséről értesíteni a 
Megbízót. A kijavítás költségeit Megbízott köteles viselni.

7.16. Megbízott köteles a Keretmegállapodás alapján létrejövő Egyedi Szerződés(ek) 
hatálybalépésének időpontjától az adott Egyedi Szerződés tárgya szerinti tevékenységre 
kiterjedő, legalább 10.000.000,- Ft/év, azaz tízmillió forint/év, továbbá 5,000.000,- Ft/kár, azaz 
ötmillió forint/káresemény összegű érvényes szakmai felelősségbiztosítással rendelkezni. A 
felelősségbiztosítást igazoló kötvény(ek) másolata az Egyedi Szerződés(ek) mellékletét képezi(k).
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7.17. Megbízott kijelenti, hogy a Keret 7.16. pontjában megjelölt felelősségbiztosítást legalább a 
Keretmegállapodás és/vagy az utolsóként teljesítésre kerülő Egyedi Szerződés hatálya 
megszűnésének időpontjától számított hatvan (60) napig vállalja fenntartani.

7.18. Ha a Megbízott fizetőképességében, pénzügyi helyzetében olyan lényeges változás következik be,
amely a Keretmegállapodás teljesítését veszélyezteti, Megbízó jogosult a Szerződéstől elállni, 
vagy azt.azonnali hatállyal felmondani. Felek ilyen lényeges fizetőképességben bekövetkező 
változásnak tekintik különösen, ha a Megbízott a Keretmegállapodás teljesítésének időtartama 
alatt felszámolási, vagy végrehajtási eljárást elrendelő jogerős határozat hatálya vagy 
végelszámolás alatt áll. Amennyiben Megbízott fizetőképességében a jelen pontban foglaltak 
szerinti lényeges változás következik be, úgy köteles Megbízót a körülmény bekövetkezésétől 
számított nyolc (8) napon belül írásban értesíteni. A Megbízó elállási, vagy azonnali hatályú 
felmondási jogát a Megbízotthoz intézett írásbeli nyilatkozattal gyakorolhatja. Az elállás a 
Megbízott kötbér- és kártérítés-fizetési kötelezettségét nem érinti. 4

8. Együttműködés, kapcsolattartás

8.1. Felek a jelen Keretmegállapodás és az az alapján megkötött Egyedi Szerződések teljesítése 
érdekében fokozott együttműködési kötelezettséget vállalnak, amelynek biztosítása érdekében 
az adott Egyedi Szerződésben kölcsönösen kijelölik azokat a személyeket, akik egymással 
folyamatos kapcsolatot tartanak. Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy amennyiben a 
kapcsolattartók személyében változás következik be, úgy azt haladéktalanul köziik a másik Féllel.

8.2. A Megbízott külön is kifejezetten kötelezettséget vállal arra, hogy a Keretmegállapodással, vagy 
bármely, a teljesítés során vagy azzal összefüggésben tudomására jutott információt a Megbízó 
előzetes, írásbeli jóváhagyása nélkül nem közöl harmadik felekkel, ideértve különösen, de nem 
kizárólagosan a sajtót, médiát, bármely más, hírközlő, kommunikációs szervezetet, személyt, stb. 
A Megbízott bármilyen közlése előtt köteles a közlést teljes terjedelmében, formájában és 
tartalmában írásban közölni a Megbízóval, és a kommunikáció tilalmára vonatkozó 
kötelezettségének a Megbízó írásbeli jóváhagyásáig eleget tenni. A Megbízó jogosult a közléshez 
való hozzájárulását indokolás nélkül is megtagadni. A Megbízott jeleh pont szerinti 
kötelezettségének megszegése súlyos szerződésszegésnek minősül. Megbízottat a jelen pont 
szerinti kötelezettség a Keretmegállapodás teljes időtartama alatt, illetve a Keretmegállapodás 
megkötött Egyedi Szerződés bármely okból történő megszűnése esetén a jogviszony utolsó 
napjától számított meghatározatlan ideig terheli.

8.3. Felek megállapodnak, hogy az Egyedi Szerződések teljesítése során elsődlegesen írásban (e-mail, 
telefax, levél stb.) kommunikálnak egymással. Különösen érvényesül ez a kötelezettség a 
Megbízott által készített javaslatok, megbízói döntést igénylő kérdések, azok szakmai 
előkészítése, valamint a tájékoztatási kötelezettség körében. Amennyiben a döntés, intézkedés 
halaszthatatlan voltára, személyes jelenlétre vagy valamely más fontos körülményre tekintettel 
az írásbeli kommunikáció nem lehetséges, nem célszerű vagy nem gazdaságos, a Felek 
jegyzőkönyvezett szóbeli közlése is hatályos. A szóbeli közlés tárgyát az Egyedi Szerződés 
teljesítésére vonatkozó, valamint a jogosultságokat és kötelezettségeket lényegesen érintő 
esetben írásban is haladéktalanul rögzíteni kell.

8.4. Megbízott a Megbízó utasításai szerint köteles eljárni az Egyedi Szerződések teljesítése során a 
Ptk. 6:240. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezéseinek szem előtt tartása mellett, az utasítás 
azonban nem terjedhet ki a munka megszervezésére, illetve nem teheti a teljesítést terhesebbé, 
nem terjedhet túl a közbeszerzés tárgyán és mennyiségén.
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9. Alvállalkozók, titoktartás

9.1. A Keretmegállapodást, illetve az Egyedi Szerződéseket a Kbt. 138. § (1) bekezdése alapján a 
nyertes ajánlattevőként szerződő félnek, illetve a közösen ajánlatot tevőknek kell teljesítenie,

A Kbt. 143. § (1) bekezdés b) pontja alapján a Megbízó a Keretmegállapodást, Illetve az adott 
Egyedi Szerződést felmondhatja, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - azoktól elállhat, 
amennyiben a Megbízott nem biztosítja a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartását, vagy a Megbízott 
személyében érvényesen olyan jogutódlás következett be, amely nem felel meg a Kbt. 139. §- 
bán foglaltaknak. -

9.2. Megbízott a jelen Keretmegállapodás alapján létrejött Egyedi Szerződés megkötésének 
időpontjában, majd - a később bevont alvállalkozók tekintetében - az adott Egyedi Szerződés 
teljesítésének időtartama alatt köteles előzetesen a Megbízónak valamennyi olyan alvállalkozót 
bejelenteni, (a megnevezésen túl az elérhetőség, valamint a képviseletre jogosult 
megjelölésével), amely részt vesz az adott Egyedi Szerződés teljesítésében. Az ajánlatban 
bemutatott, illetve legkésőbb az adott Egyedi Szerződés megkötésének időpontjában ismert 
alvállalkozók megnevezését valamint elérhetőségi és képviseleti adatait az adott Egyedi 
Szerződés melléklete tartalmazza. Megbízott az adott Egyedi Szerződés teljesítésének 
időtartama alatt köteles a Megbízót tájékoztatni az alvállalkozók bejelentésben közölt adatainak 
változásáról. Megbízott jelen Keretmegállapodás aláírásával kijelenti és szavatolja, hogy a 
Keretmegáliapodás teljesítéséhez nem vesz igénybe a közbeszerzési eljárásban előírt kizáró okok 
hatálya alatt álló alvállalkozót (Kbt. 138. § (3) bekezdés).

9.3. Megbízott az alkalmasságának igazolásában részt vett szervezetet a Kbt. 65. § (9) bekezdésében 
foglalt esetekben és módon köteles a Keretmegállapodás teljesítéséhez igénybe venni, valamint 
köteles a teljesítésbe bevonni az alkalmasság igazolásához bemutatott szakembereket. 
Megbízott a Keretmegállapodás 4. számú mellékletében (a továbbiakban: „4. sz, melléklet") 
megjelölt (az ajánlatában bemutatott} szervezet, szakemberek igénybevételére jogosult és 
köteles. E szervezetek vagy szakemberek bevonása akkor maradhat el, vagy helyettük akkor 
vonható be más (ideértve az átalakulás, egyesülés, szétválás útján történt jogutódlás eseteit is), 
ha Megbízott e szervezet vagy szakember nélkül vagy a helyette bevont új szervezettel vagy 
szakemberrel is megfelel azoknak az alkalmassági követelményeknek, amelyeknek az 
ajánlattevőként szerződő fél a közbeszerzési eljárásban az adott szervezettel vagy szakemberrel 
együtt felelt meg (Kbt. 138. § (2) bekezdés).

Megbízott által a Közbeszerzési eljárás során bemutatott valamely szervezet vagy szakember 
bevonásától nem lehet eltekinteni olyan esetben, amennyiben a Keretmegái lapod ás sajátos 
tulajdonságait figyelembe véve az adott személy (szervezet) igény bevétele a Közbeszerzési 
eljárásban az ajánlatok értékelésekor meghatározó körülménynek minősült, ebben az esetben 
Kbt. 138.§ (4) bekezdés.rendelkezési az irányadóak.

9.4. A Felek rögzítik és tudomásul veszik, hogy az információs Önrendelkezési jogról és az 
információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény rendelkezései a Keretmegállapodással 
összefüggésben alkalmazandóak, a Megbízó adatkezelésére jelen pont szerinti törvény 
rendelkezéseit kell alkalmazni. Megbízott a Keretmegállapodást, valamint az annak teljesítése 
során vagy azzal összefüggésben, tudomásukra jutott minden információt üzleti titokként (a 
továbbiakban: „Titok") köteles kezelni és azokat kizárólag a Keretmegállapodás teljesítése 
céljából használhatja fel, és illetéktelén személyek tudomására nem hozhatja, ennek 
megfelelően a Megbízott a Keretmegállapodást, valamint az annak teljesítése során létrejött 
tervek, dokumentumok, és Titok vonatkozásában kommunikációs tevékenységet nem folytathat.
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9.5. Felek megállapodnak abban, hogy Megbízott, és a jogszabályi rendelkezések által megengedett
körben a Megbízó minden Titkot szigorúan megtartanak, és a másik Fél előzetes, írásbeli 
engedélye nélkül nem hoznak nyilvánosságra, illetéktelen személynek nem szolgáltatnak kí, és 
ilyen személy számára nem tesznek hozzáférhetővé sem a Keretmegállapodás hatályának 
fennállása alatt, sem azt követően.

9.6. Megbízott, és a jogszabályi rendelkezések által megengedett körben a Megbízó köteles
gondoskodni arról, hogy a Titkot a vele jogviszonyban álló más személyek is üzleti titokként 
kezeljék, mind a Keretmegállapodás hatálya alatt, mind azt követően.

9.7. Keretmegállapodás bármely okból történő megszűnése esetén a jogviszony utolsó napjától
számított meghatározatlan ideig terheli a Megbízottat, és a jogszabályi rendelkezések által 
megengedett körben a Megbízót és a Keretmegállapodás 9.6. pontja szerinti személyeket 
titoktartási kötelezettség.

9.8. Ezen rendelkezéseknek a Megbízotti alkalmazottak, alvállalkozók, illetve egyéb közreműködők
részéről történő megismertetése, betartatása, illetve a betartatásának ellenőrzése a Megbízott 
kötelessége, illetve felelőssége. A jogosulatlan nyilvánosságra hozatalból származó hátrányok 
elhárításához, illetve kiküszöböléséhez szükséges költségek - az esetleges titoksértésért fennálló 
felelősségen túl - a Megbízottat terhelik, kivéve, ha bizonyítja, hogy a titok megőrzése és 
megőriztetése tekintetében nem követett el szerződésszegést, vagy jogszabály sértést.

10. Vis maior

Felek mentesülnek a szerződésszegés következményei alól, amennyiben a szerződésszerű 
teljesítést rajtuk kívül álló, előre nem látható, elháríthatatlan esemény, cselekmény fizikailag 
vagy más módon gátolja (a továbbiakban: „Vis maior"). A Felek ilyen Vis maior eseménynek 
tekintik különösen a természeti és más katasztrófákat (pl. villámcsapás, földrengés, árvíz, 
tűzvész, robbanás, járvány), háborús vagy más konfliktusokat (zendülés, rendzavarás, 
zavargások, forradalom, államcsíny, polgárháború, terrorcselekmények), embargót stb. A Vis 
maiorra hivatkozó Felet terheli annak bizonyítása, hogy a Vis maior eseménynek a szerződésszerű 
teljesítésre kiható következményét az adott helyzetben elvárható gondosság tanúsítása esetén 
sem - vagy csak aránytalan áldozat árán - lehetett volna elhárítani.

11. Záró rendelkezések

11.1. A Keretmegállapodás csak a Kbt. 141. §-ban foglaltakra figyelemmel, az abban meghatározott 
feltételek szerint, kizárólag írásban módosítható. A Kbt. 143. § (1) bekezdés a) pontja szerint a 
Megbízó a Keretmegállapodást felmondhatja, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - a 
Keretmegállapodástól elállhat, amennyiben feltétlenül szükséges a Keretmegállapodás olyan 
lényeges módosítása, amely esetében a Kbt. 141. § alapján új közbeszerzési eljárást keli 
lefolytatni.

A Kbt. 143. § (1) bekezdés c) pontja szerint a Megbízó a Keretmegállapodást azonnali hatállyal 
felmondhatja, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - a Keretmegállapodástól elálihat, amennyiben 
az EUMSZ 258. cikke alapján a közbeszerzés szabályainak megszegése miatt kötelezettségszegési 
eljárás indult vagy az Európai Unió Bírósága az EUMSZ 258. cikke alapján indított eljárásban 
kimondta, hogy az Európai Unió jogából eredő valamely kötelezettség tekintetében 
kötelezettségszegés történt, és a bíróság által megállapított jogsértés miatt a szerződés nem 
semmis.
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11.2. A Keretmegállapodás megszűnik:
- A Keretmegállapodás határozott idejének leteltével;
- A Keretösszeg kimerülésével;
- Megbízó a Keretmegállapodás 7,4, pontjában meghatározott felmondásával;
- Megbízó elállásával;
- Azonnali hatályú felmondással valamelyik Fél súlyos szerződésszegése esetén.

11.3. A Megbízó jogosult és egyben köteles a Ke retm egál lapod ást felmondani - ha szükséges, olyan 
határidővel, amely lehetővé teszi, hogy a Szerződéssel érintett feladata ellátásáról gondoskodni 
tudjon - ha

- a Megbízottban közvetetten vagy közvetlenül 25%-ot meghaladó tulajdoni részesedést szerez 
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely 
tekintetében fennáll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjában meghatározott feltétel;

- a Megbízott közvetetten vagy közvetlenül 25%-ot meghaladó tulajdoni részesedést szerez 
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely 
tekintetében fennáll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjában meghatározott feltétel.

Fenti bekezdés szerinti felmondás esetén a Megbízott a Keret megállapodás megszűnése előtt 
már teljesített szolgáltatás szerződésszerű pénzbeli ellenértékére jogosult.

Megbízó köteles továbbá a Keretmegállapodást felmondani, vagy-a Ptk.-ban foglaltak szerint - 
attól elállni, ha a Keretmegállapodás megkötését követően jut tudomására, hogy a Megbízott 
tekintetében a Közbeszerzési eljárás során kizáró ok állt fenn, és ezért ki kellett volna zárni a 
Közbeszerzési eljárásból.

11.4. A Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy mindent megtesznek annak érdekében, hogy békés 
úton rendezzék a Keretmegállapodással kapcsolatban, vagy azzal összefüggésben, annak 
megszegésével, megszűnésével, érvényességével vagy értelmezésével kapcsolatban keletkező 
jogvitát és kizárólag az egyeztetések eredménytelensége esetén fordulnak a bírósághoz a polgári 
perrendtartásról szóló 2016. évi CXXX. törvény („Pp.") szabályai szerint.

11.5. A Keretmegállapodásban nem szabályozott kérdések tekintetében a Ptk., a Kbt., és a vonatkozó 
egyéb jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni.

11.6. Amennyiben a Keretmegállapodás bármelyik rendelkezése érvénytelenné válna, úgy a 
Keretmegállapodás többi része továbbra is hatályos és érvényes marad. Ebben az esetben a 
Feleknek olyan megállapodásra kell jutniuk, amely leginkább megfelel az érvénytelenné vált 
rendelkezés eredeti céljának.

11.7. A Megbízó a Kbt. 136. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelően az alábbiakat írja elő:

- a Megbízott nem fizet, illetve számol el a Keretmegállapodás teljesítésével összefüggésben 
olyan költségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontjai szerinti 
feltételeknek nem megfelelő társaság tekintetében merülnek fel, és melyek a nyertes 
ajánlattevő adóköteles jövedelmének csökkentésére alkalmasak;

- a Keretmegállapodás teljesítésének teljes időtartama alatt tulajdonosi szerkezetét a 
Megbízott a Megbízó számára megismerhetővé teszi és az Kbt. 143. § (3) bekezdés szerinti 
ügyletekről a Megbízót haladéktalanul értesíti.
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11.8/ A külföldi adóilletőségű Megbízott a Kbt 136. § (2) bekezdése alapján köteles a 
Keretmegállapodáshoz arra vonatkozó meghatalmazást csatolni, hogy az illetősége szerinti 
adóhatóságtól a magyar adóhatóság közvetlenül beszerezhet Megbízottra vonatkozó adatokat az 
országok közötti jogsegély igénybevétele nélkül.

A Keretmegállapodás egymással megegyező - tizennégy (14) számozott oldalból és négy (4) darab 
mellékletből álló - három (3) eredeti példányban készült, amelyből kettő (2) példány Megbízót, egy (1) 
példány pedig Megbízottat illeti. Felek a Keretmegállapodásban foglalt feltételekkel egyetértenék, 
azokat elfogadják, és mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag cégszerűen írják alá.

Budapest, 202^,,,.^..... Budapest, 202^r„....S^.'..."¿ätR"

A Szerződés mellékletei:
1. számú melléklet: Műszaki leírás;
2. számú melléklet: Megbízott árajánlata;
3. számú melléklet: Egyedi Szerződés minta;
4. számú melléklet: Teljesítésbe bevont szervezet, szakemberek
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