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MEGBIZASI KERETSZERZODES

(a tovabbiakban: ,,Keretszerz6dés" vagy ,,Szerz6dés'"), amely Iétrejott egyrészrél a

BKK Budapesti Kozlekedési Kozpont Zartkoérlien Mikddd Részvénytarsasag

székhely: 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21.
cégjegyzékszam: 01-10-046840

Afa csoportazonosité szam: ~ 17781372-5-44

addszam: 23028966-4-44

mint Megbizo (a tovabbiakban: ,,Megbiz6" vagy ,,BKK"),

masrészrél a

Greenpact Korlatolt FelelGsségi Tarsasag

székhely: 1111 Budapest, Zenta utca 1.4. em. 1. ajtd
cégjegyzékszam: 01-09-443697
addszama: 28991702-2-43

mint Megbizott (a tovabbiakban: ,,Megbizott")

Megbiz6 és Megbizott a tovabbiakban egyiittesen: ,,Felek”, kilon-kilon: ,,Fél" kdzott az alulirott helyen
és idépontban az alabbi feltételek szerint:

1.1

1.2.

1.3.

2.1.

1. El6zmények

Felek rogzitik, hogy Megbizd beszerzési eljarast folytatott le ,,Fenntarthatdsagijelentés és ESG
beszamolo elkészitésének tanacsadodi tAmogatasa” targyaban, a lefolytatott beszerzési eljaras
eredményeként Megbizo a jelen Szerz6dést Megbizottal kéti meg.

A Szerz6dés az annak 1. szdmi mellékletét képezd mlszaki leiras (a tovabbiakban: ,,Mdszaki
leirds"), valamint a 2. szamu mellékletét képez6 Megbizotti arajanlat (a tovabbiakban:
.Megbizott ajanlata" vagy ,,Arajanlat") alapjan jon létre.

Felek a Polgari Térvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: ,,Ptk.") 6:87. § (1)-(2)
bekezdéseivel ©sszhangban kifejezetten rogzitik, hogy a Keretszerz6dés és az az alapjan
kibocsatott eseti megbizasok a Felek kozotti megallapodas valamennyi feltételét tartalmazzak, a
Keretszerz6désben nem foglalt kordbbi megéllapodasok hatalyukat vesztik. Felek korabbi
jognyilatkozatai a Keretszerz6dés értelmezésénél figyelembe vehetdk.

2. A Keretszerz6dés targya

Magyarorszagon hatalyba lépett a fenntarthaté finanszirozds és az egységes vallalati
felel6sségvallalas 6sztdonzését szolgald kdrnyezettudatos, tarsadalmi és szocialis szempontokat is
figyelembe vevd, véllalati tarsadalmi felelGsségvallalas szabdlyairdl és azzal 6sszefliggb egyéb
torvények modositasardl szolé 2023. évi CVIII. térvény (a tovabbiakban: ,,ESG tdrvény"), egyuttal
modositasra kertilt a szamvitelrél szélé 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: ,Sztv."), a
fenntarthat6sagi jelentés elkészitése kapcsan. Az ESG torvény célja, hogy a Magyarorszag



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

teriiletén székhellyel rendelkez6 gazdalkodé szervezetek tevékenysége fenntarthatdsagi
szempontokbdl objektiven vizsgalhaté legyen.

Megbiz6 az ESG torvény hatdlya ald tartozik tekintettel arra, hogy olyan nagyvallalkozas,
amelynek az iizleti évet megel6z6 két lizleti évben a mérleg forduldnapjan tevékenysége az ESG
térvény 1. szamu mellékletében meghatérozott — Gazdasagi Tevékenységek Egységes Agazati
Osztalyozasi Rendszere szerinti — agazatba sorolhatd, és esetében az alabbi mutatéértékek

meghaladjak a kévetkezd hatarértéket:

e az éves nettd drbevétele a 90 000 millid forintot,
e az atlagosan foglalkoztatottak szama az 500 f6t.

A jelen fejezetben leirtak alapjan a BKK 2026. évben — els6 alkalommal a 2025. lizleti évre
vonatkozéan — ESG beszamolot koteles késziteni. A szamviteli torvény szerinti fenntarthatosagi
jelentést azonban BKK el6szor 2028-ban koteles elkésziteni, amelyre a felkésziilés megkezdését
a jelen Szerz6dés megkotésével kivanja biztositani. A szabvanyositott fenntarthatdsagi
jelentésben Megbizénak be kell majd mutatnia a nagyvallalat miikédési kérnyezetére gyakorolt
hatdsat, a klimavaltozdshoz kapcsolédé hatasokat, az ezekbél eredé kockazatokat, illetve az ezek
kezelése érdekében tett lépéseket.

A jelen Szerz8dés célja, hogy Megbizott az ESG térvény és az Sztv. elSirasainak megfeleléen a
jelen Szerzédésben foglaltaknak és a Mliszaki leirdsban részletezettek alapjan tandcsaddsi
szolgdltatdsokat nyuljtson Megbizd részére. A Megbizott a jelen Szerz6dés keretében a BKK
részére az ESG — és fenntarthatdsagi jelentése elkészitéséhez sziikséges adatszolgaltatasi
tandcsaddst és tajékoztatast nydjt, biztositja a vonatkozd jogszabdlyi megfelelést, egyuttal
kozrem(ikodik a Megbizd6 ESG beszdmoldjanak elGkészitésében, valamint az ESG
kockdzatkezelési rendszer kidolgozdsaban is, tovabba a szamviteli torvény alapjan tdmogatast
nyUjt a kettds lényegesség vizsgalat kapcsan, ezen feliil kozremiikodik a fenntarthatésdgi
stratégia kidolgozdsdban (a tovibbiakban a jelen pontban foglalt feladatok egyiittesen:
»Feladatok” vagy ,Szolgéltatas”).

Megbizé6 megbizza Megbizottat, Megbizott pedig jelen Szerz6dés keretében villalja az alabbi,
Miszaki leirdsban részletezett Feladatok ellatasat:

2.5.1. Altalanos feladatok:
a) Kiegészitd feladatok

A Megbizo jelenlegi Fenntarthatdsagi és ESG-helyzetének és fenntarthatésagi
teljesitmény felmérésében kozremiikodés:

v’ Kozds projekt tervezés (iitemezés, a BKK legfontosabb kotelezettségeinek
tisztazasa);

v Legfrissebb ESG beszamolé és Fenntarthatdsdgi jelentésre vonatkozd
szabalyozasok értelmezése és megfelelGségi tamogatdsa;

v Egyéb, az ESG beszamol6 és a Fenntarthatdsagi jelentéstételi kotelezettségeknek
valé megfelelés biztositasa;

v Taxondmidnak valé megfeleléshez sziikséges tanacsadas.

A Kiegészitd feladatok ellenértékét Megbizott a 2.5.2. és 2.5.3. pontokban felsorolt
Feladatok kdrében drazta be Arajanlataban (Ajanlati Girlap 2. és 3. Feladat).

2.5.2. Felkésziilés a Fenntarthatdsagi jelentésre:
v’ Stakeholder elemzés validéldsa;



AN NI NN

<

v

Stakeholder bevonds tdmogatdsa;

Kettds lényegességi vizsgalat workshop vezetése;

Lényeges témdk validalasa;

Scope 1,2,3 szdmitds elkészitésében segitségnyujtads (GHG protokoll mentén) és
madszertan atadasa;

ESRS indikdtorok meghatdrozasa, mutatdszamok képzése, javaslattétel uj
indikatorok bevezetésére;

Fenntarthatdsagi stratégia elkészitésének segitése és validalasa.

Megbizott ezen tulmenden minden olyan tevékenységben kdzremikodik, amely a stratégia
elkészitéséhez sziikséges. Megbizottnak nem feladata a Fenntarthatdsagi jelentés elkészitése.

2.5.3. ESG beszamolo elkészitési folyamatanak timogatasa

v
v
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Az ESG kockazatkezelési rendszer létrehozasaban kozremiikodés;

Javaslattétel ESG kockazatfelmérés soran:

o a kornyezeti kockazat vizsgdlati szempontrendszerre,

o a tarsadalmi felel6sségvallalasi kockazat vizsgdlati szempontrendszerre,

o a vallalatiranyitasi kockazat vizsgélati szempontrendszerre;

ESG kockazatok és lehet6ségek elemzésének tamogatasa;

Belsé felelGsségvallalasi stratégia el6készitése;

Belsé visszaélés-bejelentési rendszer ESG szempontu fellilvizsgalata;

Megel6zési és korrekcids intézkedések megallapitasanak tAmogatasa;

Tarsadalmi felelGsségvallalasi stratégia el6készitése;

Kézvetlen szdlliték nyilatkoztatdsi folyamatdnak tdmogatasa a felmeriil6 ESG

kockazatok tekintetében

o Segit a kdzvetlen beszallitéi lanc atvilagitasat szolgdlé kérdések értelmezése és
a Dbegy(jtend6 adatok korének meghatdarozasaban és a kérd6ivek
kiértékelésében,

o Segiti a kozvetlen beszdllitok szlirésének mddszertanaban és a beszallitok
kivalasztasaban;

Az ESG beszamold elkészitésében segitségnydjtas, minGségbiztositas és a

dokumentum validdlasa;

Megbizott ezen tulmenSen minden olyan tevékenységben informaciét biztosit,

amely a ESG beszamold elkészitéséhez sziikséges.

A 25.2. és 2.5.3. pontban foglalt Feladatokat Megbizottnak kotelezo
Feladatként kell elldtnia (tovabbiakban: “Kotelez6en ellatandé feladatok”).

2.5.4. Opcionadlis feladatok

v
v
v

Scope 1,2,3 szamitds elvégzése (GHG protokoll mentén) médszertani atadasa;
Az ESG kockazatkezelési rendszer létrehozdsa;
Belsd felel@sségvallalasi stratégia elkészitése;

v’ Tarsadalmi felelGsségvallaldsi stratégia elkészitése;

v

ESG és fenntarthatosagi oktatasok megtartasa a projekt résztvevéi szamara:

= Online képzés (minimum 10 f6 részvételével, 1 6ra id6tartamban),



= Jelenléti képzés (10+ {6 részvételével, 2 6ra idGtartamban).

A jelen pontban fogalt és M(iszaki leirasban részletezett Opcionalis feladatok lehivasiara Megbizé6 nem
vallal kotelezettséget. Az Opcionalis feladatokat Megbizd legkésébb a Szerz8dés idébeli hatdlyanak
lejdrta el6tt 3 (harom) hénappal jogosult lehivni. Amennyiben az Opciondlis feladatok pontban
szerepld részfeladat (teljes stratégia, szamitas vagy rendszer létrehozdsa) lehivasra keriil, a Megbizott
azok el6készitésének koltségét nem szamolhatja fel Gjra, mivel az el6készitési munkat a Megbizott mar
korabban, a 2.5.2., 2.5.3. pontban foglalt KételezGen ellatandé feladatok ellenértékében bearazta, az a
Feladatok ellenértékeként megfizetésre kerdil(t).

2.6.
2.7.

3.1.

3.2.

3.3.

A BKK feladatait a M(iszaki leiras 4. fejezete tartalmazza.

A BKK az alabbi dokumentumokat/eszk6zoket biztositja Megbizott szamara a Miszaki leirasban
részletezett Feladatok teljesitéséhez:

Uzleti jelentés;

Szamviteli politika- és egyéb sziikséges szabalyzatok;
Kontrolling kimutatdsok;

Szamviteli nyilvdntartasok;

Fenntarthatdsagi jelentések;

Szervezeti szinten alkalmazott szabvanyok listaja;
Etikai kodex;

Leiras a jelenlegi kockazatkezelési rendszerrél;
Hozzéaférés a BKK OneDrive feliiletéhez.

3. A Keretszerzddés hatalya, teljesités, Eseti megbizas

Felek megallapodnak abban, hogy jelen Szerz6dés az annak mindkét Fél részérél torténd aldirasa
napjan érvényesen létrején és hatalyba |ép. A Szerz8dés a hatalyba lépésének napjatél szamitott
12 (tizenkettd) hénap hatarozott id6tartamra jon létre.

Amennyiben a Felek altali alairdas nem ugyanazon a napon torténik, Ugy a Szerz8dés alairasanak
napja az utolsé aldiré Fél aldirasanak a napja.

Megbizé a Miszaki leiras 6. fejezetében talalhaté Gtemezésnek megfelel6en tervezi a Feladatok
elvégzését. Felek a Szerz6dés alairdsat kdvet6 10. (tizedik) munkanapig egyeztetnek a Feladatok
végleges iitemezése kapcsan, a Vallalkozé Ajanlataban megadott hatarid6k mentén azzal, hogy a
tablazatban csillaggal megjel6lt zaré hatarid6k (ESG beszamold elkészitésének tdmogatasa,
Fenntarthatdsagi stratégia elkészitésének segitése és validalasa) kotbérterhes, fix hatariddk, igy
azon madositani Feleknek nincsen lehet8sége- A végsd dontést a Feladatok (itemezése kapcsan
Megbizé jogosult meghozni.

3.4. A teljesités helye: Meghizd székhelye (1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 19-21.)

3.5.

Megbizott elektronikus feliileten (online meeting) is ellathatja a Feladatait amennyiben Megbizé
igy kivanja, ha azonban a Megbizé altal kiadott Feladat személyes egyeztetést vagy Megbizé
székhelyén torténé megjelenést kivdan, Ugy Megbizott koteles annak kozosen egyeztetett
id6pontban, sajat koltségén eleget tenni. Megbizé minden esetben elGre egyeztet Megbizottal a
jelen pontban foglaltak szerint.

Megbiz6 a szerz6déskotést kovetGen a Feladat szerz8désszer(i teljesitéséhez sziikséges adatokat,
informaciokat, dokumentumokat a M(iszaki leirasban foglaltaknak megfelelGen atadja Megbizott
részére, amelyek kapcsan Megbizottat titoktartdsi kotelezettség terheli a 9. fejezetben foglaltak
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10

3.11.

3.12.

3.13.

szerint. Amennyiben Megbizottnak tovabbi informacidkra van sziiksége, azt haladéktalanul
koteles Megbizé felé jelezni.

Megbizott szavatol és felelGsséget vallal a Keretszerz8désben foglalt kotelezettségeinek
szerz8désszer(i teljesitéséért, tovabba az alkalmazott megolddsok, eljarasok alkalmassagaért és
mindségéért, fiiggetleniil attol, hogy azokat sajat maga vagy alvallalkozdja, esetleg egyéb,
jogszer(ien bevont harmadik személy alkalmazza.

Amennyiben Megbizottnak a Feladat ellatisahoz a Megbiz6t6l szarmazd informdcidra van
sziiksége, és a Megbizé az informaciot késedelmesen szolgaltatja, gy ezen késedelemért a
Megbizott nem felelGs.

A Feladatok lehivdsa kapcsan, annak elvégzése céljabdl Megbizott részére a jelen fejezetben
részletezett eseti megbizasok keriilnek megkiildésre.

Az Opcionalis — és az egyéb, nem KételezGen ellatandd — feladatok vonatkozasaban Megbizd —
cégjegyzési joggal rendelkez6 képviselSje aldirasaval ellitva — Megbizott részére megbizast (a
tovdbbiakban: , Eseti megbizas”) ad, a jelen szerz8dés 3. szamii mellékletét képez8d minta szerint
(alirt és beszkennelt, pdf formatumban), elektronikus Gton a Megbizott altal jelen Szerz6désben
foglalt kapcsolattartéjanak valé megkiildéssel, melyet Megbizott kételes egy (1) munkanapon
beliil visszaigazolni, és annak alapjan kételes a Feladat(ok) teljesitését megkezdeni. Az Opcionalis
feladatok teljesitési hatarideje tekintetében Felek az Eseti megbizas megkildése el6tt egymadssal
egyeztetnek. Amennyiben Megbizott a visszaigazolasi kbtelezettségének hatdrid6ben nem tesz
eleget, ugy Megbizd késedelmes teljesités miatt késedelmi kétbér felszamitasara lesz jogosult a
Keretszerz6désben meghatdrozottak szerint. A Kotelezéen elldtandé feladatok teljesitését
Megbizott a Szerz6dés 3.3. pontja szerint véglegezett Gitemezésnek megfeleléen, az (itemezés
véglegesitésének napjatdl, kiilén Eseti megbizas nélkiil kdteles megkezdeni és.

. A Szerz6désben foglalt iitemezésnek megfeleld, illetve az Eseti megbizdsban rogzitésre keriild

fix hatarid6k a Felek megdllapodasa alapjan kétbérterhesek.

Megbizott az Eseti megbizas jelen KeretszerzGdés szerinti visszaigazolasat kdvetSen koteles a
Feladat teljesitését megkezdeni az Eseti megbizasban foglaltaknak megfelelSen. Amennyiben
Megbizott az Eseti megbizasban foglalt feltételek szerint nem —vagy az abban foglaltaktél eltérd
feltételekkel — képes teljesiteni, ugy az erre vonatkozé tajékoztatast koteles elektronikusan (e-
mail-ben) haladéktalanul, de legkésébb egy (1) munkanapon beliil a Megbizé részére
megkiildeni.

Megbizott, amennyiben az adott Feladat kapcsan relevans, a M(iszaki leirasban részletezettek
szerint elkészitett dokumentumot, médszertant, validalast, vagy visszajelzést (tovabbiakban
egyiittesen: ,Dokumentumok”) magyar nyelven, a Feladat elvégzése soran a Megbizo és a
Megbizott k6z6s megegyezésével meghatdrozott, M(szaki leirasnak is megfeleld, szerkesztheté
formatumban adja at Megbiz0 részére oly médon, hogy a Megbizott e-mailben koteles
megkiildeni azokat a Megbizé jelen SzerzGdésben meghatdrozott kapcsolattartdjanak e-mail
cimére.

Megbizé az Opcionadlis feladatok vonatkozasaban készitett Dokumentumok kapcsan azok
atadas-atvételi elismervénnyel igazolt atvételét (ennek mindsiil Megbizd e-mailben vald

visszajelzése is annak atvételérdl) koveté ot (5) munkanapon belill koteles tajékoztatni
Megbizottat arrdl, hogy a teljesitést elfogadja-e, vagy azzal szemben kifogast tamaszt. Az



3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

4.1.

atvételrdl sz616 elismervény nem mindsiil a teljesités elfogadasanak, vagy teljesitésigazolasnak.

Amennyiben Megbiz6 a 3.13. pont szerinti teljesitést nem fogadja el, Ggy jogosult a Megbizottat
kijavitdsara felhivni. A kifogdsok kozlését kdvetd ot (5) munkanapon bellil Felek kételesek
egyeztetést tartani, amely sordn Feleknek meg kell dllapodniuk abban, hogy a Feladat mely
részeit kell kijavitani. A javitasok listajarol Felek jegyz6konyvet (a tovdbbiakban ,Jegyzékényv”)
vesznek fel, amelyet aldirdsukkal latnak el. A Jegyz6kdnyv felvételét kévetSen a Megbizott
koteles a legyz6kdnyvben rogzitett mddositasokat elvégezni. A javitasra kit(izétt hatarid6
eredménytelen elteltét kbvetéen Megbizo hibas teljesitési kotbérre jogosult. A hiba kijavitasat
kovetGen a kijavitast a Meghiz6 megvizsgdlja, melyre 6t (5) munkanap all rendelkezésére. A
teljesités elfogadasa esetén a megvizsgalasra nyitva all6 hatarid6 utolsé6 napjan a
Teljesitésigazolast kiadni tartozik. Az Atadés-atvételi elismervény nem azonos a
Teljesitésigazoldassal.

Ha Megbiz6 az adott Opcionalis — vagy egyéb Kiegészitd — Feladat teljesitését elfogadja, az adott
Eseti megbizas teljesitéstl szamitott 6t (5) munkanapon beliil teljesitésigazolast allit ki (a
tovabbiakban: ,Teljesitésigazolas”).

A 2.5.2. és 2.5.3. pont szerinti Feladatok ellenértékeként Megbizott szerz6désszerii teljesités
esetén az Arajanlatdban megadott dij 12 (tizenkett8) egyenlé részletben torténd havi
szamlazasdara jogosult, havonta 1 (egy) db — azaz a Szerz6dés id6beli hatalya alatt 6sszesen 12

db —szamla utélagos kibocsatasaval a jelen Szerz6désben foglaltak szerint.

Amennyiben Megbizé a 3.16. szerint a Feladatok adott havi teljesitését elfogadja, Ugy minden
hénap 6todik (5.) munkanapjaig arrél utélag Teljesitésigazolast allit ki.

A teljesités elfogadasa nem jelenti a Megbizott szerz8désszegése esetén a Megbizét megilletd
igényérvényesités jogardl valé lemondast.

A Megbizott a Feladatok teljesitését kizardlag az ajanlatdban megjelolt szakember(ek) altal
végezheti.

Megbizé a Feladatok kapcsan el6teljesitést elfogadhat, amennyiben ahhoz irdsban el6zetesen
hozzajarul.

Megbizott a Szerz6désben nem szereplé Feladatot nem teljesithet, a megadott egységartol
eltéré egységdron nem teljesithet.

Megbizé kdteles a Keretdsszeg teljesiilési allapotat figyelemmel kisérni, ellen8rizni. Amennyiben
az adott Eseti megbizas értékének varhatd osszege meghaladja a Kerettsszeget, abban az
esetben a tovabbi Eseti megbizast kikiildeni nem lehet.

4. Keretosszeg, Megbizasi dij

A Keretszerz6dés Keretdsszege nettd 19. 000. 000,- Ft + Afa, azaz netto tizenkilencmillié forint
plusz Altalanos forgalmi adé.

A Feladatok ellenértékét a 2. sz. melléklet tartalmazza. A Feladatok ellenértékének egységes

megnevezése a tovabbiakban: ,,Megbizasi dij”.



4.2.

4.3.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy Meghbizénak a Keretszerz6dés alapjan elGre vallalt lehivasi
kotelezettsége csak a 2.5.2. és 2.5.3. Feladatok kapcsan jelentkezik. Az Opciondlis feladatok
lehividsara Megbiz6 nem vallal kotelezettségek, igy azok Eseti megbizassal valé lehivasa
opciondlis. A Megbizott kijelenti, hogy amennyiben a Keretszerz6dés idébeli hatalyanak
lejartakor a megrendelt Feladatok ellenértéke nem éri el a Keretosszeget, Ugy a Keretszerz6dés
nem maradéktalan teljesiilésébdl eredé bevételkiesés a Megbizott kockazatat képezi. A
Megbizott Ugy nyilatkozik, hogy a Keretszerz6dés megkotését megel6z6 eljaras soran a jelen
pontban meghatarozott megbizasi kockazat ismeretében nydjtotta be ajanlatat, és hatarozta
meg annak tartalmat. A Megbizott kijelenti azt is, hogy — a szerz6désszegés esetét kivéve — nem
él a Megbizdoval szemben semmilyen kartéritési vagy egyéb igénnyel a Keretszerz6dés nem
maradéktalan teljesiilésébdl ered6 bevételkiesése miatt, illetve az esetleges ilyen igényérdl a
KeretszerzGdés alairasaval egyidej(ileg, visszavonhatatlanul lemond.

A Megbizasi dij tartalmazza a Feladatok ellatdsaval kapcsolatban felmeriil6 valamennyi
koltséget, dijat. Egyéb koltség semmilyen cimen nem érvényesithet6 Megbizdval szemben. A
Megbizasi dijak fixek, Megbizott a Keretszerz6dés hatalya alatt ezek Osszegét semmilyen
koriilmények kézott nem novelheti.

5. Fizetési feltételek

A Megbizasi dijra a Megbizott a mindenkor hatédlyos jogszabalyokban, valamint a jelen
Szerz6désben foglaltaknak megfelel6en kiallitott szamla ellenében jogosult. Felek a 2.5.2. és
2.5.3. pont szerinti Kételez6en ellatandd Feladatok kapcsdn az altalanos forgalmi adérol szélé
2007. évi CXXVII. térvény (a tovabbiakban: ,Afa. tv.”) 58. § alapjan havi utélagos elszdmoldsaban
dllapodnak meg. Felek régzitik, hogy Megbizott havonta ezen Feladatok tekintetében a Megbizé
altal kiadott Teljesitésigazolds kézhezvételét kdvetSen nyolc (8) napon beliil havonta egy (1)
darab szamla kidllitdsara jogosult. Az Opciondlis Feladatok tekintetében Felek az adott Eseti
megbizas teljesitését kovetden szamolnak el, Megbizott a Megbizé altal kiadott Teljesitésigazolas
kézhezvételét kovetGen nyolc (8) napon beliil egy (1) darab szamla kiallitdsara jogosult.

A mindkét Fél altal alairt Teljesitésigazolas alapjan szabalyszerlien kiallitott szamlat Megbizo
nevére - BKK Budapesti Kbzlekedési Kozpont Zartkorlien M(ikdd6 Részvénytarsasag (1075
Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21.} - kell kidllitani és mellékletekkel egyiitt kell benyujtani
Megbizo részére. A szamlat Megbizott, elektronikus szamlaként vagy postai tton nyudjthatja be,
elektronikus szamla esetében az cimre, postai uton a 1075 Budapest, Rumbach
Sebestyén u. 19-21. cimre. A szamlahoz a Felek altal aldirt Teljesitésigazolast mellékelni kell. A
szamlan fel kell tiintetni a teljesités jogcimét, jelen SzerzGdés szamat, az Eseti megbizas szamat,
valamint a Megbizé Afa csoportazonosité szamat (17781372-5-44). Amennyiben a szamla nem
felel meg a jelen pontban leirtaknak, Megbizé a 5.6. pont alapjan jar el.

Meghbizo a jelen Keretszerz6dés szerint benyujtott szamla ellenében a Megbizasi dijat a Ptk. 6:130.
§ (1)-(2) bekezdésben meghatarozottak szerint fizeti meg a Megbizott részére a Megbizott Erste
Bank Zrt.-nél-nél vezetett 11600006-00000002-04077457 szamu bankszamlajara torténd banki
atutalassal a szamla igazolt kézhezvételét6l szamitott harminc (30) napon belil. Megbizott a
bankszamlaszamaban bekovetkezett valtozasrol koteles a Megbizét haladéktalanul értesiteni.

Felek megdllapodnak abban, hogy a megadott dijak, illetve szamlak kiallitasa és kiegyenlitése
forintban (HUF) torténik.



5.5.

5.6.

5.7.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A fizetési hataridé elmulasztdsa esetén a Megbizott a Ptk. 6:155. §-a szerinti késedelmi kamatot
szamolhat fel.

Ha a Megbiz6 részérél kifogds meriil fel a benyujtott szamlaval kapcsolatosan, Ugy a Megbizé
koteles a kifogdsolt szamlat a hiba megjeldlésével haladéktalanul visszajuttatni a Megbizotthoz, és
egyuttal felhivni Megbizott legfeljebb négy (4) munkanapos hataridGvel a hibak kijavitasara vagy
a hidnyok pétlasara. A fizetési hataridé kezdé napja az a nap, amelyen a szdmla és valamennyi
melléklete a Megbizé részére teljeskoriien, hianytalanul és hibamentesen atadasra keriilt.

Megbizott a teljesités soran elGleget nem kérhet, a Megbizd pedig el6leget nem adhat. A dijak
kifizetése akkor tekintendé teljesitettnek, amikor a Megbizott bankszamlajan jévairasra keriilt.

6. SzerzOdésszegésért valo feleldsség

Amennyiben Megbizott olyan okbdl, amelyért felelGs, a KeretszerzGdéssel kapcsolatban a
megbizdsban foglalt Feladatat hataridében nem teljesiti, a Feladat teljesitésével késedelembe esik,
ugy Megbizé késedelmi kotbérre jogosult azzal, hogy Megbizd a kiotbért meghaladd karat is
érvényesitheti. A KételezGen ellatand6 Feladatok (2.5.2. és 2.5.3.) kapcsan a kotbéralap minden
esetben a Vdllalkozoé Ajanlatdban megadott, vonatkozé Feladatra esé dsszesen ellenérték, ezen
Feladatok tekintetében a kotbérterhes hatarid6k a Mdszaki leiras 6. fejezetében taldlhato
tablazatban jeldlt fix, csillaggal jelolt véghataridék. Az Eseti megbizasok alapjan ellatandé
Feladatok kapcsan a késedelmi kétbér mértéke a késedelembe esés id6pontjatél minden
megkezdett késedelmes nap utan az Eseti megbizasban foglalt, késedelemmel érintett Feladatra
eso nettoé Megbizasi dij 1%-a, de legfeljebb 20%-a. A KételezGen ellatandé feladatok kapcsan a
késedelmi ktbér mértéke a késedelembe esés idSpontjatél minden megkezdett késedelmes nap
utdn a késedelemmel érintett Feladatra esd dsszesen netté Megbizasi dij 1%-a, de legfeljebb 20%-
a.

Amennyiben a Megbizott olyan okbdl, amelyért felel6s, a Szerz6désben foglaltakhoz képest nem
szerzGdésszer(ien, azaz mennyiségileg vagy mindségileg hibasan teljesit, gy Megbizo
pothataridét irhat el6 Megbizott részére a hibak kijavitasara a szavatossagi jogai érvényesitése
kérében. Amennyiben Megbiz6 nem érvényesiti szavatossagi jogait, vagy a hibak
kijavitasara/hianyossagok pétlasara Megbizo altal kiirt péthataridé eredményteleniil telik el, tgy
Megbizott kiteles Meghizo részére az Eseti megbizdsban foglalt, vonatkozé Feladatra es6 nett6
Megbizasi dij 20%-anak megfeleld mértéki hibas teljesitési kotbért megfizetni azzal, hogy
Megbizé a kotbért meghaladé karat is érvényesitheti. A KételezGen ellitandé feladatok
tekintetében a hibas teljesitési kotbér mértéke az érintett Feladatra es6 dsszesen netté6 Megbizasi
dij 20%-a, amelyet Megbizott koteles megfizetni azzal, hogy Megbizé a kdtbért meghaladd karat
is érvényesitheti.

Amennyiben az Eseti megbizasok kapcsan Megbizé azonnali hatalyd felmonddsa miatt, vagy ha a
vonatkozo késedelmi kotbér eléri a maximumat, illetve olyan egyéb okbdl sz(inik meg a megbizas,
amelyért Megbizott felelGs, Ugy Megbizott kdteles az érintett, Eseti megbizasban foglalt Feladat
teljes netté Megbizasi dija 30%-anak megfelel6 0sszeg(i meghidsulasi kotbér fizetésére.

Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben a Keretszerz8dés olyan okbdl, amelyért Megbizott
felel6s meghitsul — ide tartozik a Kotelez6en ellatando feladat ellatasanak Megbizott felelGsségi
korébe es6 meghilsuldasa is — Ugy Megbizd jogosult a Keretszerz6dést — mindennemi
kartalanitasi kdtelezettség nélkiil — azonnali hatéllyal felmondani, vagy attél eldlini és egydttal a
Megbizottdl a teljes netté Keretdsszeg 30%-anak megfelel6 mérték(i meghitisuldsi kdtbért



6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

kovetelni. Ebben az esetben késedelmi és hibas teljesitési kbtbér felszamitasara nincs lehet8ség.
Meghizé azonnali hatdlyd felmondasi, vagy eldllasi jogdt a Megbizotthoz intézett irasbeli
nyilatkozattal gyakorolhatja.

Felek tovabba rogzitik, hogy amennyiben az Eseti megbizas kétszeri alkalommal meghidsul, az
egyuttal a jelen Keretszerz6dés meghidsulasat is eredményezi, igy a Megbizé jogosult a
Keretszerz6dést6l — mindennem(i kartalanitasi kotelezettség nélkiil — eladllini vagy azt azonnali
hatéllyal felmondani, amely esetben és Megbizott a teljes netté Keretdsszeg 30%-anak megfeleld
mértékd meghitsulasi kotbér fizetésére koteles.

Megbizé elalldsi és rendkiviili felmondasi jogat a Megbizotthoz intézett irdsbeli nyilatkozattal
gyakorolhatja. Az eldllas vagy rendkiviili felmondas a Megbizott kotbér- és kartérités-fizetési
kotelezettségét nem érinti.

Megbizé jogosult a késedelmi és hibas teljesitési kotbérek 6sszegét a Megbizasi dij(ak) 6sszegébe
el6zetes tdjékoztatast kbvetGen beszamitani a Ptk. 6:49 §-a alapjan. Felek megallapodnak abban,
hogy az esetlegesen felmeriil6 meghilsuldsi kotbér megfizetése az erre torténd irasbeli felszdlitas
kézhezvételét kovetS nyolc (8) munkanapon beliil esedékes. Amennyiben nincs lehetfség a
késedelmi- és hibas teljesitési kotbérek OGsszegének Megbizasi dij Osszegébe torténd
beszamitdsara, gy ezen kotbérek megfizetése a Megbizd erre torténd irasbeli felszélitasanak
kézhezvételét kovet6 nyolc (8) munkanapon belill esedékes. A Megbizdéval szemben a
Keretszerz8désbdl eredé kivetelését harmadik félre Megbizott csak a Megbizé elézetes irasbeli
értesitése esetén jogosult atruhazni (a tovdbbiakban: ,,Engedményezés”). A kétbér bizonylata a
Felek altal egyezetetett Hsszegrél sz616 terheld levél.

A kotbérigények érvényesitése nem zarja ki a szerz6désszegésbél eredd egyéb igények
érvényesitésének lehetdségét.

Amennyiben a Keretszerz6dés teljesitésének meghidsuldasa olyan, a Megbizd érdekkorében
felmeriilt ok miatt kbvetkezett be, amelyért a Megbizd felelGs, Ugy a Megbizottnak emiatt
felmeriil6 tobbletkoltséget, kart — annak hitelt érdemld igazolasa alapjan — a Megbizé koteles a
Megbizottnak megtériteni.

7. Felek jogai és kdtelezettségei

Megbizott a szerz6déskotéstSl szamitott ketté (2) napon belil kiteles felvenni a kapcsolatot
Megbizo kijelolt kapcsolattartéjaval, és k6zosen meghatérozni a konzultacié idépontjait.

Megbizott koteles a Szerz6désben és a M(iszaki leirasban részletezett Feladatokat a mindenkor
hatdlyos jogszabdlyi elGirasoknak megfeleléen a tdle elvarhatd legnagyobb gondossaggal és
szakértelemmel elvégezni, figyelemmel a Megbizé altal meghatarozott kdvetelményekre.
Megbizé koteles a Feladatok elvégzéséhez sziikséges minden relevans, a Miszaki leirasban foglalt
informacidt, rendelkezésére all6 dokumentumot atadni Megbizott részére a szerz6désszer(i
teljesités elGsegitése érdekében, figyelemmel a 9. fejezetben foglaltakra.

Megbizott kdteles a M(iszaki leirasban részletezett feladatai ellatasara.

Megbiz6 kételes:



* a megbizdi igényeket és feltételeket mindenkor el6re meghatarozni, és azt a Megbizott
tudomadsara hozni,

o megadni minden tdjékoztatast Megbizott részére feladatainak ellatasa érdekében,

e biztositani, hogy a Megbizott a meghizdst akadalytalanul, a jogszabdlyi el6irasoknak
megfelel6en, maradéktalanul teljesithesse,

e jogosult kapcsolattartdjan keresztiil Megbizott részére utasitasokat adni. A Megbizé
utasitdsi joga kizarolag az egyiuttm(ikodést érints feladatokra terjed ki

7.6. Megbizott koteles:

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11

7.12.

o Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a tevékenysége folytatasahoz sziikséges Osszes
hatosagi engedéllyel, eszkbzzel, tovabba mindazon szakmai tapasztalattal, amely a
tevékenység megfelel6 szintli ellatasahoz sziikséges.

o Megbizott felel azért, hogy tevékenysége végzése soran betartja a tevékenységre és a
teljesitéssel dsszefiiggen a Megbizéra — irdnyadd jogszabdlyokat, hatdsagi és egyéb
eléirdsokat, etikai normakat.

o Megbizott a megbizast a Megbizd utasitdsai szerint és érdekének megfelel6en koteles
teljesiteni. Felek rogzitik, hogy a Megbizott a Megbizo javaslatait, kéréseit, észrevételeit
figyelembe veszi, és annak megfelel6en jar el tevékenysége soran.

Ha a Megbizé célszer(itlen vagy szakszeriitlen utasitast ad, a Megbizott koteles &t erre
figyelmeztetni. Ha a Megbizé a figyelmeztetés ellenére utasitdsat fenntartja, a Megbizott a
Szerz6déstdl elallhat, illetve a Szerz6dést felmondhatja, vagy a feladatot a Megbizd utasitasai
szerint, a Megbizd kockdzatara ellathatja. Meg kell tagadnia az utasitas teljesitését, ha annak
végrehajtasa jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné
masok személyét vagy vagyonat.

Megbizott szavatossagot vallal azért, hogy a Szerz8désben meghatdrozott Feladatokat a
jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en, a szakmai szabalyok maradéktalan betartasa mellett, a
t6le elvarhatd legnagyobb gondossaggal végzi el. Megbizott a szakmai szabalyok, illetve a
gondossagra vonatkozo rendelkezés megszegése esetén a polgari jogi felel6sség szabdlyai szerint
felel.

Amennyiben a Szerz6dés keretében Megbizé altal kiadott Feladatok teljesitési hataridejének
betartdsahoz a Megbiz6tél szarmazé informacidra van sziikség és a Megbizd az informaciét
igazolhaté mddon késedelmesen szolgaltatja, Ggy ezen késedelemért a Megbizott nem felel.

Amennyiben a Szerz6dés keretében Megbizo altal kiadott Feladatok teljesitésére Megbizott altal
véllalt hatarid6k betartdsa el6re nem lathatd, és a Megbizott felel6sségi kérén kiviili okra
visszavezethet6 koriilmények miatt nem lehetséges, gy Megbizott koteles haladéktalanul
akadalyt k6zo|ni.

. Megbizott a Megbiz6 utasitasai szerint koteles eljarni a SzerzGdés teljesitése soran a Ptk. 6:273.
§-ban foglalt rendelkezéseinek szem el6tt tartasa mellett, az utasitds azonban nem terjedhet ki
a munka megszervezésére, illetve nem teheti a teljesitést terhesebbé, nem terjedhet tul a
Feladat targyan és mennyiségén.

Megbizott kijelenti, hogy a relevans szakmai tapasztalatai és az alkalmassagi kritériumok
kapcsan a Mdszaki leirasban tett minden kdovetelménynek megfelel.

10



8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8. Egyittmiikodés, kapcsolattartds, adatvédelem, adatkezelés

Felek a KeretszerzGdés teljesitése érdekében fokozott egylittm(ikddési kotelezettséget vallalnak,
amelynek biztositasa érdekében kdlcsondsen kijelolik azokat a személyeket, akik egymassal
folyamatos kapcsolatot tartanak.

A Megbizott kiilon is kifejezetten kotelezettséget vallal arra, hogy a Keretszerz6déssel, vagy
barmely, a teljesités soran vagy azzal 6sszefliggésben tudomasara jutott informaciot a Megbizé
el6zetes, irasbeli jovahagyasa nélkiil nem kdzol harmadik felekkel, ideértve kiilénésen, de nem
kizarélagosan a sajtot, médiat, barmely mas, hirkézl6, kommunikacids szervezetet, személyt stb. A
Megbizott barmilyen koézlése el6tt koteles a kozlést teljes terjedelmében, formajaban és
tartalmaban irdsban kozolni a Megbizéval, és a kommunikacié tilalmdra vonatkozd
kotelezettségének a Meghizé irasbeli jovahagyasdig eleget tenni. A Megbizd jogosult a kdzléshez
valdo hozzdjérulasat indokolds nélkiil is megtagadni. A Megbizott jelen pont szerinti
kotelezettségének megszegése sllyos szerzGdésszegésnek mindsiil. Megbizott a jelen pont szerinti
kotelezettség a KeretszerzGdés teljes id6tartama alatt, illetve a Keretszerz6dés barmely okbdl
torténd megsz(inése esetén a jogviszony utolsé napjatél szamitott meghatarozatlan ideig terheli.

Felek megdallapodnak, hogy a Keretszerz6dés teljesitése soran els6dlegesen irasban (e-mail)
kommunikdlnak egymassal. Kiilondsen érvényesiil ez a kdtelezettség a Megbizott altal készitett
javaslatok, Megbizéi dontést igényl6 kérdések, azok szakmai el6készitése, valamint a tajékoztatasi
kotelezettség korében. Amennyiben a dontés, intézkedés halaszthatatlan voltara, személyes
jelenlétre vagy valamely mas fontos kériilményre tekintettel az irasbeli kommunikacié nem
lehetséges, nem célszer(i vagy nem gazdasagos, a Felek jegyz6kdnyvezett szobeli kozlése is
hatdlyos. A szobeli koézlés targyat a Keretszerz8dés teljesitésére vonatkozd, valamint a
jogosultsagokat és kotelezettségeket Iényegesen érint6 esetben irdsban is haladéktalanul régziteni
kell.

Megbizott a Meghizd utasitasai szerint koteles eljarni a Keretszerzddés teljesitése soran a Ptk.
6:240. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezéseinek szem el6tt tartasa mellett, az utasitds azonban
nem terjedhet ki a munka megszervezésére, illetve nem teheti a teljesitést terhesebbé.

Felek megéllapodnak abban, hogy a Keretszerz6désre vonatkozdan az alabbiakban megjelolt
személyek Utjan tartjak a kapcsolatot:

Megbizé részérél:

Név: Vindics Lilla
Telefon:

E-mail cim:

Megbizott részérél:
Név:

Telefon:

E-mail cim:

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy amennyiben a kapcsolattarték személyében véltozas
kovetkezik be, Ugy azt haladéktalanul kozlik a masik Féllel.
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

9.1.

9.2.

Felek rogzitik és tudomasul veszik, hogy az Eurépai Parlament és a Tanacs 2018. aprilis 27-i (EU)
2016/679. szdmu, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlésardl, valamint a 95/46EK irdnyelv hatélyon kivil

helyezésérdl szAl6 rendeletének (a tovabbiakban: ,,Rendelet"), valamint az Infotv. rendelkezései a
kapcsolattartoi adatok kezelésével dsszefiiggésben alkalmazandok, ennek részletszabalyait a Felek

Adatvédelmi tajékoztatoi és szabalyzatai hatarozzak meg.

A Keretszerz6désben nevesitett kapcsolattarték nevét, e-mail cimét, telefonszamat a Felek

kizarolag a Keretszerz6dés teljesitésével Osszefliggd kapcsolattartas céljabol, a Keretszerz6dés

teljesitése vagy megkotéséhez sziikséges lépések megtétele érdekében kezelik.

A kapcsolattartoi adatokban térténd valtozasokrol Felek egymast a tajékoztatasi kotelezettségik

keretében haladéktalanul értesitik.

Megbizott kijelenti, hogy a Megbizoé honlapjan (https://bkk.hu) talalhatd, a BKK Zrt. altal kotott
szerz6désekben, illetve mas dokumentumokban kapcsolattartoként megjel6lt természetes
személyek, egyéb partnerei részérél kapcsolattartoként eljaré természetes személyek személyes
adatainak kezelésérdl sz6l6 adatkezelési tajékoztatéban foglaltakat megismerte, és azt, valamint
a jelen Keretszerz6désben foglaltakat az annak megkotése és teljesitése soran eljaro
munkavallal6ival, illetve az érdek- és tevékenységi korében azzal kapcsolatban eljaré egyéb
személyekkel is ismerteti.

Megbiz6 személyes adatkezelési és adatvédelmi szabalyzata a Megbizé weboldalan
https://bkk.hu/iogi-tudnivalok/adatvedelem elérhet6.

Felek megéllapodnak, hogy a Megbizott adatvédelmi tajékoztatdjat a Szerz6déshez, annak
alairasakor a 4. sz. mellékleteként csatoljak.

Felek kotelesek az adatkezelést oly médon végezni, hogy technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazésaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsdga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

9. Titoktartas, alvallalkozok

A Felek rogzitik és tudomasul veszik, hogy az informacids ©nrendelkezési jogrél, és az
informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. torvény rendelkezései a jelen Szerz6déssel
Osszefliggésben alkalmazandbak, a Megbizdé adatkezelésére e torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni. Megbizott a Szerz6dést, valamint az annak teljesitése sordn vagy azzal
Osszefliggésben tudomasukra jutott minden informéciét Uzleti titokként (a tovabbiakban:
»Titok™) koteles kezelni és azokat kizarolag a Szerz6dés teljesitése céljabol hasznélhatja fel, és
illetéktelen személyek tudoméasara nem hozhatja, ennek megfeleléen a Megbizott a Szerzédés,
valamint az annak teljesitése soran létrejott tervek, dokumentumok, és Titok vonatkozasaban
kommunikacios tevékenységet nem folytathat.

Felek megallapodnak abban, hogy Megbizott, és a jogszabdlyi rendelkezések altal megengedett

kdorben a Megbiz6 minden Titkot szigordan megtartanak, és a masik Fél el6zetes, irasbeli
engedélye nélkiil nem hoznak nyilvanossagra, illetéktelen személynek nem szolgéltatnak ki, és
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

ilyen személy szamara nem tesznek hozzaférhetévé sem a Szerz6dés hatalyanak fennallasa alatt,
sem azt kévetben.

Megbizott, és a Meghizd a jogszabalyi rendelkezések altal megengedett kérben koteles
gondoskodni arrdl, hogy a Titkot a vele jogviszonyban all6 mas személyek is iizleti titokként
kezeljék, mind a Szerz6dés hatalya alatt, mind azt kdvetGen.

Szerz6dés barmely okbdl térténé megsziinése esetén a jogviszony utolsd napjatdl szamitott
meghatdrozatlan ideig terheli a Megbizott, és a jogszabalyi rendelkezések altal megengedett
korben a Megbizot a titoktartdsi kotelezettség.

Fenti rendelkezéseknek a megbizotti alkalmazottak, alvallalkozdk, illetve egyéb, a Megbizott altal
igénybe vett kozrem{kodGk részér6l torténé megismertetése, betartatdsa, illetve a
betartatasanak ellen6rzése a Megbizott kotelessége, illetve felelGssége. A jogosulatlan
nyilvanossagra hozatalbol szarmazd hatranyok elharitasahoz, illetve kikiiszoboléséhez sziikséges
koltségek — az esetleges titoksértésért fennallo felelGsségen tul — a Megbizottat terhelik, kivéve,
ha bizonyitja, hogy a Titok meg@rzése és megdbriztetése tekintetében nem kovetett el
szerz§désszegést, vagy jogszabalysértést.

Megbizott a Keretszerz6dés 4.1. pontjaban foglalt Keretdsszeg erejéig teljeskor(i felelGsséggel
tartozik mindazon karokért, amelyet a Keretszerz8dés teljesitésével Osszefiiggésben, akar a
Megbizott maga, akdr alkalmazottja, illetve a teljesitésbe bevont Megbizott magatartasa,
mulasztdsa, illetve egyéb szerz8désszegd tevékenysége kdvetkezményeként a Megbizénak
okozott.

10. Vis maior

Felek mentesiilnek a szerz6désszegés kovetkezményei alol, amennyiben a szerzédésszerii
teljesitést rajtuk kivil all, el6re nem lathatd, elharithatatlan esemény, cselekmény fizikailag
vagy mds modon gatolja (a tovabbiakban: ,Vis maior”). A Felek ilyen Vis maior eseménynek
tekintik kilondsen a természeti és mads katasztrofakat (pl. villamcsapas, foldrengés, arviz,
tlizvész, robbands, jarvany), habords vagy mas konfliktusokat (zendiilés, rendzavaras,
zavargasok, forradalom, allamcsiny, polgarhabord, terrorcselekmények, embargé stb.). Felek
megallapodnak, hogy nem tekintik Vis maior eseménynek a COVID-19 jarvanyt és az orosz-ukran
konfliktust, valamint ezeknek a hatasait, kovetkezményeit és az ezekkel 6sszefiiggé hatésagi vagy
egyéb allami intézkedéseket.

A Vis maiorra hivatkozé Felet terheli annak bizonyitdsa, hogy a Vis maior eseménynek a
szerz6désszer( teljesitésre kihato kdovetkezményét az adott helyzetben elvarhaté gondossag
tanusitasa esetén sem — vagy csak aranytalan dldozat ardn — lehetett volna elharitani.

Felek rogzitik, hogy Vis maior esemény bekdvetkezése esetén a Megbizott szerz6désszegés
kovetkezményei aldli mentesilésének feltétele annak hitelt érdemld igazolasa, objektiv
alatamasztasa, hogy a szerz6désszer(j teljesitést rajta kiviil allo, szerz6déskotéskor nem ismert
és el6re nem lathatd elharithatatlan esemény, vagy cselekmény gdtolta, amely ok-okozati
osszefiiggésben all a nem szerzédésszerd(i teljesitéssel.

A teljesitésében akadalyozott Félnek a felismerését kévetSen haladéktalanul értesiteni kell a

masik szerz6d6 Felet irdsban a helyzetrél és a helyzet okardl. Ha irasban a masik szerz6d6 Fél
eltér6en nem rendelkezik, folytatni kell a Vis maior altal nem érintett szerzédéses
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10.5.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

kotelezettségeinek teljesitését annyiban, amennyiben a teljesitést a Vis maior helyzet fennallasa
lehet6vé teszi, és a szerz6déses egyiittmiikodés kovetelménye alapjan elvarhatd osszes, a Vis
maior esemény altal nem érintett eszkézt fel kell hasznalnia a teljesités érdekében. Amennyiben
a mentesiilés indoka megsz(inik, ugy errél a tényrél a masik Felet is haladéktalanul értesiteni kell
(irdsban is), tovdbbd lehetGség szerint arrél is tdjékoztatni kell, hogy a mentesilés indokat
jelent6 kiilénleges kériilmények miatti késedelmes intézkedéseket mikor foganatositjak.

Felek a Vis maior kapcsan rogzitik, hogy a Keretszerz8dés szempontjabdl jarvanynak tekintik a
KeretszerzGdés hatdlybalépését kdvetGen bekovetkezett olyan egészségiigyi helyzetet, amely
megfelel a fert6z6 betegségek és a jarvanyok megelGzése érdekében sziikséges jarvanyigyi
intézkedésekrél szolé 18/1998. (VI. 3.) NM rendeletben meghatarozott fogalomnak, illetve
amely kapcsan a Kormany, dnkormanyzat vagy barmely illetékes hatdésag megallapitja a jarvany
bekovetkezését és korlatozo intézkedéseket vezet be.

11. Szerzoi jogi rendelkezések

Megbizott kifejezetten kijelenti, hogy a Megbiz6 a SzerzGdés alapjan esetlegesen keletkezett,
szerzBi jogi védelem ala es6 valamennyi alkotassal kapcsolatban (pl. mddszertan, stratégia) —a
Megbizasi dij Megbizott felé torténd megfizetését kovetSen, azzal egyid6ben — a jelen
Szerz6désben foglalt feltételekkel, terdleti, idébeli, médbeli és mértékbeli korlatozas nélkdli
kizarélagos felhasznalasi engedélyt ad a Megbizénak a szerz6i jogrél sz6l6 1999. évi LXXVI.
torvényben (tovdbbiakban: ,Szjt.”) foglaltaknak megfelelen. A Megbizé ezekkel a

dokumentumokkal szabadon rendelkezik, azokat korlatlanul felhasznalhatja.

A felhaszndlasi engedély a Megbizott tovabbi engedélye és tovabbi jogdijfizetési kitelezettség
nélkiil, id6ben, alkalomban és térben korlatozas nélkiil kiterjed kiilén6sen a md harmadik
személyek szamdra torténé hozzaférhetdvé tételére, nyilvanossagra hozataldra, kiallitasara,
masolasara, terjesztésére, atdolgozhatdsdgara és az atdolgozhatdésdg jogdnak harmadik
személyre torténd atruhazhatdsagara (atdolgoztatds), valamint a mii tdbbszordzésére, amely
magaban foglalja a mii kép- vagy hangfelvételen rogzitését, illetve szamitogéppel vagy
elektronikus és optikai adathordozdora valé masoldsat, tovabba az el6z6ekben felsorolt
jogositvanyokat is magaban foglalé tébbszorézés jogat. A Megbizé jogosult arra is, hogy a
felhasznalasi cselekményeket ne gyakorolja.

A Megbizott a Szerz8dés alapjan elkésziilt, valamint a Szerz6dés M{iszaki leirdasaban foglaltaknak
megfelel6 Dokumentumokat atadja Megbizo részére, azok tekintetében Megbizo a rendelkezés
jogdt kikoti, ezért a Szerz8déssel kapcsolatban rendelkezésre bocsatott, jogi oltalomban
részesithetd barmely szellemi alkotas tekintetében azzal a tovabbiakban szabadon rendelkezik.

Felek megallapodnak tovabba abban, hogy a jelen pont szerinti - Megbizott altal a Szerz6dés
teljesitése érdekében elkészitett - megbizotti Dokumentumok harmadik személynek atadhaté
tulajdonnak minésiilnek, amelyekhez kapcsolodd szellemi tulajdonhoz f{iz6d6 Gsszes vagyoni
jogait Megbizo szerzi meg, ezért a Szerz6déssel kapcsolatban rendelkezésre bocsatott, jogi
oltalomban részesithet6 barmely szellemi alkotds tekintetében azzal a tovabbiakban szabadon

rendelkezik.

A jelen fejezet szerinti Dokumentumokra vonatkoz6an megszerzett dsszes vagyoni jog a Megbizé
altali atvétellel és a Megbizasi dijnak a teljesitett feladatra vonatkozé megfizetésével — kivéve, ha
a Megbizasi dij kifizetésére Megbizd kellékszavatossagi, vagy szerzGdésszegés miatti egyéb
igényének érvényesitése miatt nem keriilt sor — Megbizdra széll at. A Dokumentumok és az
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11.6.

11.7.

12.1.

12.2.

12.3.

azokban foglalt szellemi tulajdon felett Megbizd kiilondsképpen jogot szerez arra, hogy a
Dokumentumok részét vagy egészét maga korlatlanul felhaszndlja, megvalésitsa vagy
megvalésittassa, atdolgozza, Aatdolgoztassa, tobbszOrdzze (beleértve a képfelvétellel valéd
rogzitést, a szamitégéppel vagy elektronikus adathordozéra térténé madsolast is), harmadik
személlyel k6zblje, nyilvanossagra hozza, felhasznalasara masnak engedélyt adjon, Megbizé
pedig jogosult tovabba a Dokumentumokat kizarélagosan tetszéleges példanyban tobbszérozni.
A Meghbizasi dij tartalmazza a teljes kor(i vagyoni jogok, az atdolgozas és megvaltoztatas joganak
fentiek szerinti Megbizéra torténd atruhazasanak, valamint a felhasznalasi engedély ellenértékét
is.

Megbizott szavatol azért, hogy az altala, a Szerz6dés teljesitése keretében elkészitendd vagy
biztositand6 barmely szellemi alkotasok esetében a szellemi alkotasok hasznalatara vonatkozo
vagyoni jognak az engedélyezésére a Megbizott minden korlatozas nélkiil jogosult. A Megbizott
szavatolja, hogy a SzerzGdés teljesitése soran az altala teljesitendd feladatok tekintetében a
sziikséges szerzGdéses szerz6i jogok birtokaban van, a Megbizé SzerzGdés szerinti jogszerzését,
illetve jogainak zavartalan gyakorlasat harmadik személy joga nem akadalyozza, illetve
korlatozza.

Amennyiben a jelen fejezet szerinti Dokumentumok vagyoni jogait nem lehet atruhdzni, a
Megbizott a Megbizénak a Dokumentumok teljes védelmi idejére vonatkozo, foldrajzi korlatozas
nélkili, atruhazhatoé és kizardlagos felhasznalasi jogot enged a mii minden ismert felhasznalasi
médjara, igy kiilondsen a mi tobbszérozésére, terjesztésére, nyilvanos elSadasara,
nyilvanossaghoz valé kdzvetitésére, a mii atdolgozasara, tovabba engedélyezi Megbizénak a
miire vonatkozéan korlatlan szamu alfelhasznalasi jog engedését.

12. Zaré rendelkezések

Felek megdllapodnak abban, hogy a Keretszerz&dést kizardlag kdz6s megegyezéssel, egyiittesen,
irdasban modosithatjak.

A Keretszerz6dés megsz{inik:
o aKeretdsszeg kimeriilése esetén;
o a hatdrozott id6tartam lejarta esetén;
o aFelek a Keretszerz6dés megsziintetésére vonatkozo kdzos megegyezése esetén;
o azonnali hatalyu felmondassal, vagy elallassal valamelyik Fél stlyos szerz§désszegése
esetén.

Felek megdllapodnak abban, hogy amennyiben barmely Fél a Keretszerz6désbdl fakadd
kotelezettségeit sllyosan és/vagy ismételten megszegi és a szerzGdésszegéssel a masik Fél
irasbeli — a szerzGdésszeg6d magatartas abbahagyasara vonatkozd - felszolitasanak
kézhezvételét kdvetS nyolc (8) munkanapon beliil sem hagy fel, lgy a sérelmet szenvedett Fél
jogosult a Keretszerz6dést azonnali hatdllyal, részletes indoklassal irasban felmondani. A
szerz6désszegd Fél koteles a masik Félnek a szerz6désszegésbdl eredd karat megtériteni.

Sulyos szerz6désszegésnek mindsiil kiilondsen:
e barmelyik Féllel szemben cséd-, illetve jogerds biréi hatarozattal felszamolasi eljaras
indul, addszama torlésre keriil, végelszamolas ald keriil, a cégbirésag megsz(intnek
nyilvanitja, vagy vele szemben kényszertorlési eljaras indul;
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e barmelyik Fél lényeges szerz6déses kotelezettségének a masik fél erre vonatkozo
irasbeli felszolitast kovetfen ismételten nem tesz eleget, a felszolitdsban erre tlizott
pothatariddé eredménytelendl telt el;

* béarmelyik Fél megszegi a titoktartasi kotelezettségét.

12.4. Felek kijelentik, hogy a Keretszerz6dés megkotésére minden korlatozas nélkiil jogosultak.
Kijelentik tovabba, hogy rendelkeznek minden jogszabalyi felhatalmazassal, legfébb vagy egyéb
szervilk, vagy mas harmadik személy részérdl sziikséges hozzajarulassal a jelen Keretszerz6dés
alairasara és az abbol ered6 kotelezettségek teljesitésére, és a jelen Keretszerz8dést
képviseletikben aldir6 személyek nyilatkozata érvényes és hatdlyos, kikényszerithet§
kotelezettségvallalast jelent szamukra.

12.5. Felek megallapodnak abban, hogy a Keretszerz8dés teljesitése soran kozottik felmertilt vitas
kérdéseket el6szér megkisérlik kozvetlen targyalasok Utjan rendezni és kizarélag az egyeztetés
eredménytelensége esetén fordulnak a birésdghoz a polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi
CXXX. torvény (,,Pp.") szabdlyai szerint.

12.6. A Keretszerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében a magyar jog az iranyado,
kiléndsen a Ptk. és az egyéb vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

12.7. Amennyiben a Keretszerz6dés barmelyik rendelkezése érvénytelenné valna, Ugy a
Keretszerz6dés tobbi része tovabbra is hatalyos és érvényes marad. Ebben az esetben a Feleknek
olyan megallapodasra kell jutniuk, amely leginkdbb megfelel az érvénytelenné valt rendelkezés
eredeti céljanak.

A Keretszerz6dés mellékletei:
e 1. szama melléklet: Mdszaki leiras
e 2. szamu melléklet: Megbizott ajanlata
e 3. szdmu melléklet: Eseti megbizas minta
e 4. szamu melléklet: Megbizott adatvédelmi tajékoztatdja

A Keretszerz6dés egymassal megegyezd - tizenhat (16) szdmozott oldalbdl és négy (4) darab
mellékletbdl allé - harom (3) eredeti példanyban késziilt, amelybdl kett6 (2) példany Meghbizét, egy (1)
példany pedig Megbizottat illeti. Felek a Keretszerz6désben foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat
elfogadjéak, és mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagydlag cégszer(ien irjék ala.

Budapest, 2025..........cccccovennene Budapest, 2025.........cccoceveeenes
Bannert Andras Lendvai-Lovasi Ménika Székéacs Gyula
M(ikodéstamogatasi és Sara Ugyvezet6
fejlesztési lgazgatod Folyamattadmogatasi és

maodszertani vezetd

BKK Budapesti Kozlekedési Kozpont Greenpact Kft.
ZartkorGen Mkod6 Részvénytarsasag
Megbizé Megbizott
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